Zarzatdzeni,e Nr 215/17
Starosty Swieckiego
z dnia 12 grudnia 2017 roku

w_sprawie: wprowadzenia zmian w Regulaminie wynagradzania pracownikéw Starostwa
Powiatowego w Swieciu.

Na podstawie art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016, poz. 902 z p6ézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1 W Zarzadzeniu Nr 502/09 Starosty Swieckiego z dnia 20 lipca 2009 roku w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w Swieciu, zalacznik nr 2

otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2 Zarzadzenie wchodzi w zycie po 14 dniach od podania do wiadomosci pracownikom.
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_ Zalacznik do Zarzadzenia Nr 215/17
Starosty Swieckiego z dnia 12 grudnia 2017 roku

Kategorie zaszeregowania obowigzujace na stanowiskach pracy pracownikow
zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w Starostwie Powiatowym, w Swieciu,

maksymalne wysokosci wynagrodzenia zasadniczego, kwalifikacje wymagane na tych
stanowiskach.

Tabela A — Kierownicze stanowiska urzednicze (KSU) i stanowiska urzednicze (SU)

Stanowisko Rodzaj Kategoria Maksymalne Wymagane Minimalny
stanowisk | zaszeregow | wynagrodzenie | wyksztalcenie staz pracy
a ania zasadnicze (w latach)
(w zlotych)

Sekretarz powiatu KSU XVII 6000 wyzsze" 4

Geodeta powiatowy KSU XV 5900 wedlug wedlug
odrgbnych odrgbnych
przepiséw przepiséw

Kierownik Osrodka KSU XV 5900 wedlug wedlug

Dokumentacjt Geodezyjnej odrebnych odrebnych

i Kartograficznej przepiséw przepisow

Geolog powiatowy KSU XV 5900 wyzsze 5

: geologiczne

Powiatowy rzecznik KSU XV 5900 wyzsze* 5

konsumentow

Przewodniczacy KSU XV 5900 wedlug 5

powiatowego zespolu do odrebnych

spraw orzekania o przepisow

niepelnosprawnosci

Sekretarz w powiatowym SU X111 5850 wedlug 2

zespole ds. orzekania o odrebnych

niepetnosprawnosci przepisow

Kierownik wydzialu KSU XV 5900 Wyzsze* 5

Glowny ksiggowy KSU XV 5900 wedlug wedlug
odre¢bnych odrebnych
przepiséw przepiséw

Audytor wewnetrzny KSU XV 5900 wedlug wedlug
odrebnych odrgbnych
przepisow przepisbw

Kierownik referatu KSU X111 5850 Wyzsze* 4

Radca prawny SU X111 5850 wedlug wedlug
odrebnych odrebnych
przepiséw przepiséw

Inspektor Ochrony Danych | SU XII 5500 wyzsze' 3

Osobowych




Gléwny specjalista SU XII 5500 wyzsze*
Inspektor SU XII 5500 wyzsze*
Podinspektor, informatyk | SU X 4500 wyzsze* -
$rednie** 3
Specjalista SU X 4500 $rednie** 3
Referent, kasjer, ksiggowy SU IX 4000 $rednie** 2
mlodszy referent, mlodszy | SU VIII 3500 srednie** -
ksiggowy

* Wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia odpowiedniej specjalnosci umozliwiajace wykonywanie
zadan na danym stanowisku.

$k

Wyksztalcenie $rednie o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadad na danym

stanowisku, a w odniesientu do stanowisk urzedniczych 1 kierowniczych stanowisk urzedniczych stosowanie do opisu

stanowiska.

Tabela B — Stanowiska pomocnicze i obstugi

Nazwa stanowiska Kategoria Maksymalne Wymagane Minimalny  staz
zaszeregowania wynagrodzenie wyksztalcenie pracy

zasadnicze(w z1.) (w latach)

Pracownik II stopnia

wykonujacy zadania w

ramach robét | XII 2850 Wyzsze 3

publicznych lub prac | XI 2800 Wyzsze -

interwencyjnych

Pracownik 1 stopnia

wykonujacy zadania w | X 2750 Srednie’ 3

ramach robot | IX 2700 Srednie’ 2

publicznych lub prac | VIII 2650 Srednie” -

interwencyjnych

Kierowca VII 2600 wedlug wedlug

samochodu odrebnych odrebnych

osobowego przepiséw przepisow

Robotnik A% 2550 Podstawowe” -

gospodarczy

Pomoc I 2450 Srednie™ -

administracyjna

Sprzataczka III 2450 Podstawowe” -

*Wyksztalcenie podstawowe 1 umiejetnos$¢ wykonywania czynnoscl.

*k

Wyksztalcenie srednie o profilu ogdlnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadad na danym

stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych 1 kierowniczych stanowisk urzedniczych stosowanie do opisu

stanowiska.




