
Załącznik do Uchwały Nr 104/877/17 
Zarządu Powiatu Świeckiego z dnia 14 listopada 2017 r.  

 
 

 

Aneks Nr 2 

z dnia ______________________2017 roku 

 

umowy z dnia 28 listopada 2016 roku zawartej pomiędzy Powiatem Świeckim z siedzibą 

w Świeciu przy ul. Gen. J. Hallera 9, reprezentowanym przez: 

  

 1. Pana Franciszka Koszowskiego  - Starostę Świeckiego 

 2. Panią Barbarę Studzińską   - Wicestarostę Świeckiego 

 

przy kontrasygnacie Pana Dariusza Woźniaka      -            Skarbnika Powiatu Świeckiego 

a 

Fundacją Aktywizacji i Integracji z siedzibą w Nowem, ul. Kościuszki 2, reprezentowaną przez: 

 

 Panią Esterę Szymczak   - Zastępcę Prezesa Zarządu 

 

 

 

Działając na podstawie Uchwały Nr XXV/160/17 Rady Powiatu Świeckiego z dnia 15 marca 

2017 roku i umowy w sprawie warunków i wysokości dofinansowania kosztów działalności 

Warsztatu Terapii Zajęciowej ze środków Powiatu Świeckiego z dnia 21 lutego 2017 roku oraz 

na podstawie umowy określającej warunki i wysokość dofinansowania kosztów działalności 

Warsztatu Terapii Zajęciowej w Nowem ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych z dnia 28 listopada 2016 roku  wprowadza się następujące zmiany: 

 

§ 1 

 

1. § 7 ust. 5 otrzymuje brzmienie: „Preliminarz kosztów działalności Warsztatu na rok 2017 

określa załącznik do niniejszego aneksu.”. 

 

§ 2 

 

Pozostałe postanowienia umowy pozostają bez zmian. 

 

§ 3 

Aneks obowiązuje z dniem podpisania. 

 

§ 4 

 

Aneks stanowi integralną część umowy, sporządzono go w dwóch jednobrzmiących 

egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 

 

Powiat                                                                                Fundacja 

 



      
Załącznik do Aneksu Nr 2 z dnia ……………...………………...……….2017 roku 

     

                 PLAN FINANSOWY NA ROK 2017 
     WARSZTATY TERAPII ZAJĘCIOWEJ W NOWEM 
     

    

                 

     
Plan 100% Śr. PFRON 90% Śr. Powiatu 10% 

         

   

Poz. Klasyfikacja kosztów 444 334,00 399 900,00 44 434,00   
  

     

   
I Wynagrodzenia: 343 701,60 343 701,60 - 

         

   
a wynagrodzenia pracowników 253 660,98 253 660,98 - 

         

   
b zakładowy fundusz nagród 36 000,00 36 000,00 - 

         

   
c fundusz świadczeń socjalnych - - - 

         

   
d 

ubezp. społeczne 
pracowników 47 297,91 47 297,91 - 

         

   
e Fundusz Pracy 6 742,71 6 742,71 - 

         

   
f FGŚP - - - 

         

   
g nagroda jubileuszowa - - - 

         

   
II Inne koszty: 37 600,00 18 600,00 19 000,00 

         

   
a niezbędne materiały 10 000,00 5 000,00 5 000,00 

         

   
b energia 20 600,00 10 600,00 10 000,00 

         

   
c usługi materialne 2 000,00 1 000,00 1 000,00 

         

   
d usługi niematerialne 5 000,00 2 000,00 3 000,00 

         

   
III Dowóz uczestników: 14 630,00 9 000,00 5 630,00 

         

   
a eksploatacja samochodu - - - 

         

   
IV Szkolenia pracowników 700,00 700,00 

          

   
V Ubezpieczenia uczestników 800,00 800,00 - 

         

   
VI Ubezpieczenia mienia: 2 000,00 2 000,00 - 

         

   
a ubezpieczenia mienia - - - 

         

   
b ubezpieczenia samochodu - - - 

         

   
VII Wycieczki 2 968,40 2 968,40 - 

         

   
VIII Materiały do terapii 37 934,00 20 130,00 17 804,00 

         

   
IX Kieszonkowe - - - 

         

   
X Inne: 4 000,00 2 000,00 2 000,00 

         

   
a doposażenie pracowni 4 000,00 2 000,00 2 000,00 

         

    
Ogółem 444 334,00 399 900,00 44 434,00 

          
 


