Zatacznik

do Uchwaly Nr...............
Rady Powiatu Swieckiego
zdnia ...

Program wspolpracy Powiatu Swieckiego z organizacjami pozarzadowymi

na 2017 rok.

Rozdzial 1
Cel glowny i cele szczegélowe programu.

§ 1. Celem glownym programu jest tworzenie partnerskiej wspotpracy Powiatu

Swieckiego z organizacjami pozarzadowymi poprzez cele szczegotowe:

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)

4)
5)

budowanie fundamentéw dla rozwoju inicjatyw na rzecz spotecznos$ci lokalnych,
zwigkszenie aktywnosci spotecznej,

zaspokajanie szerokiego wachlarza potrzeb spolecznosci lokalnej,

podejmowanie dziatan taczacych podmioty realizujace zadania publiczne na rzecz
mieszkancow powiatu §wieckiego.

Rozdzial 11
Zasady wspolpracy.

§ 2. Wspolpraca opierac si¢ bedzie na:
pomocniczosci — przejawiajgcej si¢ umozliwieniem wsparcia w zakresie przepisOw prawa,
suwerennosci stron — przejawiajacej si¢ uznaniem praw i przywilejow organizacji,
partnerstwa — przejawiajacego si¢ wzajemnym informowaniem o zaistniatych problemach
1 wspoOlnym ich rozwigzywaniu,
efektywnosci — polegajacej na zintegrowanym dziataniu do osiggnigcia celu,
uczciwej konkurencji 1 jawnosci — polegajacej na otwartym dzialaniu w zakresie
wspierania organizacji w sferze finansowej i pozafinansowe;j.

Rozdzial I11
Zakres przedmiotowy.

§ 3. Wspolpraca Powiatu Swieckiego z organizacjami pozarzadowymi dotyczy

realizacji zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, w zakresie odpowiadajacym zadaniom powiatu.

Rozdzial IV
Formy wspélpracy.

§ 4. Wspotpraca z organizacjami moze polegac na:

1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspotdziatania, a w

szczegblnosci:

— projekcie budzetu Powiatu i wskazaniu zadan publicznych przewidzianych do
realizacji na jego podstawie;

— dziatalnosci edukacyjno — informacyjnej dotyczacej mozliwosci korzystania
z unijnych srodkow finansowych;



2) badaniu stanu prawnego 1 Kkonsultowania przygotowywanych projektow prawa
miejscowego w zakresie dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych,

3) tworzeniu w miar¢ potrzeb wspdlnych zespoldow o charakterze doradczym
i inicjatywnym,

4) informowaniu o mozliwo$ciach pozyskiwania §rodkéw finansowych na realizacj¢ celow
statutowych organizacji,

5) informowaniu o szkoleniach i warsztatach organizowanych dla organizacji
pozarzadowych,

6) organizowaniu szkolen =z zakresu wspoélpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi,

7) promowaniu dobrych praktyk.

Rozdzial V.
Priorytetowe zadania publiczne.

§ 5. Ustala si¢ zakres zadan, obejmujacych realizacj¢ zadan publicznych w formie wspierania
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji, ktory w 2017 roku obejmowac bedzie w szczegdlnosci:

1. Realizacje zadan w zakresie ochrony i promocji zdrowia w tym, zadania:

1.1 ,,Profilaktyka narkomanii w Powiecie Swieckim” poprzez:

a) propagowanie wiedzy o zdrowiu i wymogach prawidlowego rozwoju dzieci
i mtodziezy;

b) podnoszenie poziomu wiedzy o sposobach prawidtowego odzywiania si¢
I prowadzenia zdrowego stylu zycia;

C) organizowanie spotkan z mtodziezg irodzicami w szkotach;

d) zorganizowanie i prowadzenie punktu informacyjnego (wsparcia) dla dzieci i ich
rodzicow obslugiwanego przez specjaliste¢ w dziedzinie narkomanii;

e) drukowanie tematycznych ulotek zawierajagcych réwniez kontakt do punktu
informacyjnego;

f) wspotpraca w zakresie narkomanii z Policja, Strazg Miejska i kuratorami sagdowymi.

1.2 ,,Aktywizacja ruchowa 0sob 50+” poprzez:

a) uczestniczenie w treningach ogodlnorozwojowych, z wykorzystaniem sprzgtu do
¢wiczen;

b) regularne treningi pod okiem instruktora, majace na celu wyrobienie nawyku
aktywnosci fizycznej;

c) organizowanie spotkan z dietetykiem;

d) organizowanie spotkan z rehabilitantem.

1.3 ,,Profilaktyka choréb nowotworowych” poprzez:

a) wspieranie rehabilitacji zdrowotnej osob dotknigtych chorobg nowotworowa,

b) profilaktyka wczesnego wykrywania chorob nowotworowych;

c) tworzenie warunkow sprzyjajacych wsparciu i pomocy osobom dotknigtym chorobami
nowotworowymi.

2. Realizacj¢ zadania w zakresie dziatalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych w tym
zadanie:
2.1 ,,Prowadzenie Powiatowego Osrodka Aktywnej Rehabilitacji Spotecznej poprzez:



d)

€)
f)

wczesng interwencje oraz diagnozg¢ potrzeb zwigzanych z rehabilitacja zawodowa
1 spoteczna,

zindywidualizowane  formy  wsparcia  dostosowane do  potrzeb  o0s6b
niepetnosprawnych,

nieodptatne udostepnianie sprzgtu w zaleznosci od rodzaju niepetlnosprawnosci
niezb¢dnego w procesie samodzielnosci i1 funkcjonalnos$ci oraz rehabilitacji fizycznej,
opracowany system wspotpracy z instytucjami dzialajacymi w sferze rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej 0sob niepetnosprawnych,

nieodptatne poradnictwo,

podnoszenie umiejetnosci sprawowania opieki nad osobg niepetnosprawna.

3. Realizacj¢ zadania w zakresie dziatalno$¢ wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym
rozwoj przedsigbiorczos$ci w tym: zadanie:
3.1 ,,Inkubator Przedsiebiorczosci” obejmujacy wspomaganie rozwoju przedsiebiorczos$ci

a)
b)

c)

d)

poprzez:
inicjowanie wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw wiejskich w zakresie dziatalnosci
rolniczej, pozarolniczej, edukacji, kultury i turystyki;

promocje zatrudnienia 1 aktywizacj¢ zawodowa osOb pozostajagcych bez pracy
I zagrozonych zwolnieniem z pracy;

dziatalno$¢ wspomagajacg technicznie szkolnictwo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe, samorzady oraz podmioty realizujace zadania pozytku
publicznego;

pozyskiwanie zewnetrznych srodkow finansowych na realizacje projektow na terenie
Powiatu Swieckiego.

4. Realizacj¢ zadania na rzecz dzieci 1 mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci 1 mtodziezy w
tym:
4.1 Organizacja letniego wypoczynku;
4.2 Organizacja zimowego wypoczynku.

5. Realizacj¢ zadania z zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w tym:
5.1 Realizacja Powiatowego kalendarza imprez sportowych dla szkot poprzez:

a)
b)
c)
d)

€)

organizacji indywidualnych zawodéw o Mistrza Powiatu w lekkoatletyce;

organizacji druzynowych zawodéw w wieloboju lekkoatletycznym:;

organizacji biegdéw przetajowych;

organizacji kompleksu gier sportowych w pitce rgcznej, koszykowcee, minisiatkowece,
unihokeju i szachach;

przygotowanie reprezentacji powiatu na Wojewodzkie Igrzyska Mlodziezy Szkolnej w
pitce siatkowe;j.

5.2 Realizacj¢ imprez sportowych o charakterze otwartym poprzez:

a)
b)
c)
d)

organizacj¢ zawodow sportowych ogolnorozwojowych;

organizacje zawodow lekkoatletycznych;

organizacj¢ zawodow sitowych;

organizacje zawodow przygotowujacych dzieci i mlodziez do udzialu w powiatowych,
wojewodzkich 1 ogdlnopolskich zawodow sportowo — rekreacyjnych, wynikajacych z
systemu wspotzawodnictwa sportowego.

6. Realizacja zadania w zakresie ekologii iochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa
przyrodniczego w tym:
6.1 Realizacja zadania pn. ,,Aktywna ochrona wod w powiecie $wieckim - zwalczanie

klusownictwa wodnego w okresie masowego naptywu turystow” poprzez:



a) zapewnienie bezpieczenstwa przebywajacych nad wodg przez ograniczanie klusownictwa;

b) egzekwowanie przepisow ustawy o rybactwie $rodlagdowym oraz przepisow o ochronie
przyrody;

C) poprawa jakosci wod poprzez zwalczanie nielegalnych zrzutéw nieczystosci;

d) edukacja w zakresie bezpieczenstwa osob przebywajacych nad woda.

7. Realizacja zadania w zakresie udzielania nicodptatnej pomocy prawnej oraz zwickszania
swiadomosci prawnej spoleczenstwa w tym:
7.1 Organizacj¢ dwoch mobilnych punktow nieodptatnej pomocy prawnej, ktore bedzie
polegato na:

a) informowaniu o0s0b uprawnionych o obowigzujgcym stanie prawnym, O
przyshugujacych im uprawnieniach lub o spoczywajacych na nich obowiagzkach lub;

b) wskazaniu osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego, lub;

€) udzieleniu pomocy w sporzadzeniu projektu pisma z wytaczeniem pism procesowych
w toczacym si¢ postepowaniu przygotowawczym lub sgdowym 1 pism w toczacym sie
postepowaniu sgdowo-administracyjnym, lub;

d) sporzadzeniu projektu pisma o zwolnienie od kosztéw sadowych lub ustanowienie
petlnomocnika z urzedu w postgpowaniu sgdowym lub ustanowienie adwokata, radcy
prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postgpowaniu sgdowo-
administracyjnym.

Rozdzial VI
Okres realizacji programu.
§ 6. Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia
2017 roku. Natomiast terminy poszczegdlnych zadan zostang okreslone w tresci otwartych
konkursow ofert.

Rozdzial V11
Sposob realizacji programu.

§ 7. Wspolpraca Powiatu Swieckiego z organizacjami pozarzadowymi W ramach programu
obejmuje dziatania o charakterze finansowym i pozafinansowym, realizowane poprzez:

1) przeprowadzanie otwartych konkursow ofert oglaszanych przez Zarzad Powiatu
Swieckiego,

2) tres¢ konkursow oglaszana jest na tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w
Swieciu, na stronie internetowej Powiatu Swieckiego oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej,

3) organizacja konkursu ofert zajmuje si¢ Wydzial Spraw Obywatelskich i Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Swieciu. Merytoryczny pracownik Wydziatu
dokonuje wstepnej oceny ofert pod wzglgdem formalnym.

4) ostatecznej oceny ofert dokonuje Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu,

5) Komisja Konkursowa dokonuje oceny ofert w oparciu o Regulamin pracy Komisji
Konkursowej,

6) decyzje o wyborze ofert podejmuje Zarzad Powiatu po zasiggnieciu opinii Komisji
Konkursowej,

7) podstawa do zawarcia umowy na realizacj¢ zadania jest uchwata Zarzadu Powiatu,

8) wyniki konkursu sa oglaszane na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Swieciu, na
stronie internetowej Powiatu Swieckiego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej,



9) wspolpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje swym zakresem dziatania okre§lone
w Rozdziale IV — Formy wspotpracy.

Rozdzial VIII
Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje¢ programu.

§ 8. W 2017 roku na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem planuje
si¢ przeznaczy¢ kwotg 285.000,00 zt. Srodki te zostang zabezpieczone w budzecie Powiatu,
jednak ich ostateczna wysokos¢ zostanie okre§lona Uchwata Budzetowa.

Rozdzial IX
Sposéb oceny realizacji programu.

§ 9. Ocena oraz sprawozdanie z realizacji Programu zostanie dokonana w miesigcu lutym i
przedstawiona na posiedzeniu Rady Powiatu najpdzniej do dnia 30 kwietnia 2018 roku.
Oceniany bedzie stopien, w jakim osiggni¢to cel glowny i cele szczegotowe. Dodatkowo pod
uwage beda brane wskazniki takie jak:

1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert,

2) liczba ofert w stosunku do liczby konkursow,

3) liczba zawartych umow,

4) liczba umoéw, ktore nie zostaty zrealizowane i z jakiej przyczyny,

5) finansowy udziat wlasny oferentow w kosztach realizacji zadan wyrazony w %,

6) liczba konsultowanych projektow aktow prawa miejscowego.

Rozdzial X.
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

§ 10. Program wspotpracy Powiatu Swieckiego z organizacjami pozarzadowymi na 2017 rok
zostal opracowany przez Wydzial Spraw Obywatelskich 1 Zarzadzania Kryzysowego, a
nastepnie poddany konsultacji zgodnie z Uchwatg Nr XXVIII/186/13 Rady Powiatu
Swieckiego z dnia 26 czerwca 2013 roku w sprawie konsultowania z radami dziatalnosci
pozytku publicznego lub organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej
tych organizacji” .................. przebieg konsultacji zostanie przedstawiony po ich
przeprowadzeniu...........

Rozdzial XI.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

§ 11. 1. Komisje Konkursowa uchwata powotuje Zarzad Powiatu Swieckiego. Jej sktad
okresla ustawa o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Uchwata okres$la
imienny sklad oraz dopuszcza mozliwos¢ udzialu w pracach Komisji specjalistow w danej
dziedzinie.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

3. Komisja dokonuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig glosow z
udziatem minimum potowy sktadu Komisji.



4. W przypadku rownej liczby glosow decydujacy gltos ma Przewodniczacy Komisji.
5. Decyzje Komisji nie sg wigzace dla Zarzadu Powiatu.
6. Za udzial w pracach Komisji jej cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe.

§ 12.1. Za realizacj¢ oraz wspotdziatanie z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie
objetym programem odpowiada Wydziat Spraw Obywatelskich i Zarzadzania Kryzysowego.
2. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.



