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1. WSTEP

Polityka spoleczna jest sfera dziatania zajmujaca si¢ ksztaltowaniem warunkéw zycia oraz
stosunkéw miedzyludzkich. Instytucja polityki spolecznej, ktorej zadaniem jest umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych jest pomoc spoleczna. Pomoc
spoleczna organizujgq organy administracji rzadowej 1 samorzadowej wspolpracujac na zasadzie
partnerstwa z organizacjami spolecznymi 1 pozarzadowymi, Kosciolem Katolickim, innymi

kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych jest
obligatoryjnym zadaniem wlasnym powiatu. Strategia pozwala na racjonalizacje lokalnej polityki
spolecznej. Okresla misj¢ oraz wyznacza cele strategiczne i dziatania, ktérych wdrozenie powinno
w znaczny sposob przyczynic si¢ do rozwiazania wielu probleméw spotecznych i zminimalizowac
spoleczne skutki kwestii spolecznych. Dokument stanowi zatem podstawe do realizacji
stosunkowo trwalych wzoréw interwencji spolecznych, ktére maja przyczynic¢ si¢ do poprawy
warunkéw zycia mieszkancoéw, w szczegolnosci tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacja i
wykluczeniem spotecznym i doprowadzi¢ do integracji spotecznej.

Powiatowa Strategia rozwigzywania probleméw spolecznych jest dokumentem
szczegblnym. Zawierajac bowiem zalozenia polityki spolecznej uwzgledniajace kompetencje
samorzadu powiatowego, bierze pod uwage przestanki wynikajace z sytuacji panujacej na
szczeblu gminnym. Dlatego tez dokument przygotowany dla powiatu sygnalizuje problemy
spoleczne wystepujace w gminach wchodzacych w jego sklad, zawierajac rozwiazania o
charakterze systemowym pozostajace poza kompetencjami samorzadu gminnego.

Po okresie realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
opracowanej na lata 2007-2015 nadszed! czas na wytyczenie nowych kierunkéw 1 zadan stuzacych
niwelowaniu niepokojacych zjawisk spolecznych wystgpujacych w  naszym  powiecie.
Przygotowanie strategii ma na celu stworzenie podstaw merytorycznych, metodologicznych 1
organizacyjnych dla realizacji zadan z zakresu rozwiazywania problemoéw spolecznych w Powiecie
Swieckim w latach 2016-2020.

Strategia w swoich kolejnych czg¢dciach przedstawia metodologie jej tworzenia,
przedstawia pomoc spoleczna w dokumentach strategicznych, charakterystyke powiatu

$wieckiego m.in. pod wzgledem demografii, strefy gospodarczej, zasobéw pomocy spolecznej,
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pieczy zastgpczej i niepelnosprawnosci. Kolejna czescia strategii jest diagnoza problemoéw
spolecznych, ktéra rozpoczyna analiza ankiet, danych dotyczacych  bezrobocia,
niepelnosprawnosci, przemocy w rodzinie oraz dziecka i rodziny. Strategia okresla rowniez
identyfikacjc mocnych i stabych stron oraz szans i1 zagrozen lokalnego systemu polityki
spolecznej (analiza SWOT), co swoje odzwierciedlenie znajduje w celach strategicznych
1 kierunkach dziatania.

Strategia stanowi material wyjSciowy do opracowania szczegdlowych programéw
1 projektéw pomocy spolecznej. Skuteczno$¢ wyznaczonych w niej dziatan pomocowych bedzie
zalezala zaréwno od posiadanych 1 pozyskanych srodkéw finansowych, jak i szerokiej, aktywnej
1 skoordynowanej wspolpracy przedstawicieli administracji samorzadowej 1 partneréw

spolecznych, w tym organizacji pozarzadowych.
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2. METODOLOGIA TWORZENIA STRATEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH

Do zadan wlasnych powiatu nalezy opracowanie i realizacja powiatowej strategii
rozwigzywania problemow spolecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy
spolecznej, wspierania 0oséb niepelnosprawnych i innych, ktérych celem jest integracja oséb
1 rodzin z grup szczegoblnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami, zgodnie
z art. 19 pkt. 1 ustawy o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2015r., poz. 163 ze zm.).

Strategia opracowana zostala po wnikliwej analizie istniejacych zasobéw pomocy
spofecznej, sytuacji na lokalnym rynku pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb
niepetnosprawnych, danych dotyczacych sytuacji spoleczno-demograficznej mieszkancow.
Zamieszczone dane pochodza, m.in. z Gléwnego Urzedu Statystycznego, Wojewoddzkiego
Urzedu Pracy w Toruniu, Powiatowego Urzedu Pracy w Swieciu, Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Swieciu, Osrodka Interwencji Kryzysowej w Swieciu, jednostek powiatowych
i gminnych, Komendy Powiatowej Policji w Swieciu, Prokuratury Rejonowej w Swieciu oraz Sadu
Rejonowego w Swieciu. Bardzo pomocne okazalo si¢ przeprowadzenie badania ankietowego,
ktére pozwolito na wyodrebnienie najwazniejszych probleméw mieszkancéw powiatu
$wieckiego. Analiza objeto informacje, sprawozdania i opracowania, na podstawie ktérych
dokonano oceny ogdlnej sytuacji spolecznej w powiecie, a nastepnie identyfikacji gtéwnych
probleméw spotecznych.

W pracach nad przygotowaniem dokumentu uczestniczyl Zespoél do spraw opracowania
Powiatowej Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych na lata 2016-2020, powolany przez
Staroste Swieckiego Zarzadzeniem nr 56/2015 z dnia 7 wrzesnia 2015 roku, w sktadzie:

1. Barbara Studzifiska — Wicestarosta Swiecki — Przewodniczaca zespotu

2. Dariusz Wozniak — Skarbnik Powiatu Swieckiego

3. Beata Sternal-Wolanczyk — Przewodniczaca Komisji Zdrowia, Pomocy Spotecznej i Polityki
Prorodzinnej

4. Tadeusz Gajewski — Czlonek Zarzadu Powiatu Swieckiego

5. Cztonkowie Komisji Zdrowia, Pomocy Spolecznej i Polityki Prorodzinnej:

a) Zbigniew Kapusta

b) Marek Kielpinski

¢) Szczepan Nowakowski

d) Piotr Szewczuk

strona 5z 113



POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA LATA 2016-2020

e) Andrzej Lazewski
6. Violetta Antkowska — Dyrektor Centrum Administracyjnego Obslugi Placowek
Opiekunczo- Wychowawczych w Bakowie
7. Zbigniew Blaurok — Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Gotuszycach
8. s. Lilianna Galtkowska — Dyrektor Placowki Opiekunczo-Wychowawczej dla Dziewczat
w Topolnie
9. 5. Jadwiga Koziol — Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej w Swieciu
10. Tadeusz Rezmer — Prezes Towarzystwa Wspierania Os6b Niepetnosprawnych w Swieciu,
prowadzacego Warsztat Terapii Zajeciowej w Swieciu
11. Marcin Tylman — Prezes Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej Zarzad Miejsko-Gminny
w Nowem, prowadzacego Warsztat Terapii Zajeciowej w Nowem
12. Matgorzata Imitkowska — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu
13. Pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu:
a) Katarzyna Pilinska — Kierownik dzialu rehabilitacji spolecznej oséb niepelnosprawnych 1
pozyskiwania $srodkéw z funduszy krajowych 1 unijnych,
b) Joanna Kowalska — Inspektor ds. rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych,
¢) Judyta Wiza — Referent ds. rehabilitacji spolecznej o0s6éb niepelnosprawnych
1 wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi,
d) Karolina Gapska-Kostrzewa — Kierownik dzialu pomocy spolecznej, pieczy zastepczej
1 interwencji kryzysowej ,
e) Anna Fenske — starszy pracownik socjalny,
f) Malgorzata Rosenkiewicz — pracownik socjalny.

Niniejsze opracowanie powstalo przy uwzglednieniu dokumentéw  strategicznych
1 programowych, zaréwno krajowych, regionalnych, jak i lokalnych, o kluczowym znaczeniu dla
planowania 1 realizacji celéw Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych w Powiecie
Swieckim. Strategia jest zgodna z dokumentami strategicznymi szczebla krajowego: Strategia
Rozwoju Kraju 2020, a takze ze Strategia Rozwoju Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 oraz Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego do roku
2020.
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ETAPY POWSTAWANIA STRATEGII

Metodyka opracowania dokumentu pozwolila zaangazowac¢ $rodowisko lokalne
w budowe strategii w najwazniejszych etapach, od diagnozy do wdrozenia 1 realizacji.
Urzeczywistnieniem w/w metody sg nizej wymienione etapy powstawania strategii:
1. Powolanie zespolu do spraw opracowania Powiatowej Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych na lata 2016-2020.
2. Opracowanie diagnozy probleméw spolecznych wystepujacych w gminach powiatu
i w Powiecie Swieckim.
3. Ustalenie obszaréw interwencji, celow strategicznych i kierunkéw dziatan.
4. Opracowanie projektu strategii oraz przeprowadzenie konsultacji z wlasciwymi gminami.

5. Przygotowanie ostatecznej wersji strateglii uwzgledniajacej rezultaty przeprowadzonych

konsultaciji.
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3. POMOC SPOLECZNA W DOKUMENTACH STRATEGICZNYCH

Strategia Powiatu Swieckiego na lata 2016-2020 jest zgodna z dokumentami

strategicznymi regulujacymi dzialania w przedmiotowym zakresie na szczeblu lokalnym,

regionalnym, krajowym oraz europejskim.

Tabela 1. Zestawienie dokumentéw strategicznych bedacych podstawg niniejszej strategii.

Lp. | Nazwa dokumentu

Pomoc spofeczna w ujeciu dokumentu

POZIOM EUROPE]JSKI

Europa 2020 — Strategia na rzecz

inteligentnego i zréwnowazonego

rozwoju sprzyjajacego wlaczeniu
spotecznemu

Dtugookresowy program rozwoju spoleczno-gospodatrczego Unii Europejskiej na lata 2010-
2020. Gtéwnym celem jest wzrost gospodarczy, jednak szczegélng uwage zwrécono na
kwestie dotyczace ztéwnowazenia tego procesu. Efektem realizacji Strategii ,,Eutopa 2020”
ma by¢ gospodarka bazujaca na wiedzy, niskoemisyjna, promujaca przyjazne srodowisku
technologie, oszczednie gospodarujaca zasobami, kreujaca nowe ,,zielone” miejsca pracy, a
zarazem zachowujaca dbalo$é o sp6jnosé spoteczna. W celu osiagniecia powyzszych zalozen
zaproponowano trzy podstawowe, wzajemnie powiazane ze soba priorytety: wzrost
inteligentny, rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji oraz stosowania mechanizméw,
ktore sprzyjaja szybkiej transmisji wiedzy teoretycznej do praktyki gospodatczej. Celem
Europy 2020 jest dazenie do aktywizacji zawodowej mozliwie jak najwickszej liczby oséb.
Postep w realizacji Strategii ,,Europa 2020” jest monitorowany na podstawie zbioru
wskaznikéw przypisanych do okreslonych 5 celéw rozwojowych, ktére maja by¢ osiagnicte w
roku 2020 na poziomie unijnym.! Cel 1 to wzrost wskaznika zatrudniania oséb w przedziale
wickowym 20-64 lata do poziomu 75%, cel 2 to przeznaczenie 3% PKB UE na inwestycje w
badania i rozwdj, cel 3 to osiagniccie celow ,,20/20/20” w zakresie klimatu i energii —
zmniejszenie emisji gazéw cieplarnianych o 20% w poréwnaniu z 1990 r., zwigkszenie do
20% udziatu energii odnawialnej w ogélnych zuzyciu energii oraz zwickszenie efektywnosci
energetycznej o 20%, cel 4 to podniesienie poziomu wyksztalcenia poprzez zmniejszenie
odsetka 0s6b zbyt wezesnie konczacych nauke do ponizej 10% oraz zwigkszenie, do co
najmniej 40%, odsetka os6b w wieku 30—34 lat z wyksztalceniem wyzszym lub
réwnowaznym, cel 5 to zmniejszenie ubdstwa poprzez wydzwigniecie co najmniej 20 mln

0s6b z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego.

POZIOM KRAJOWY

Narodowa Strategia Integtracji
Spolecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dokumentem, ktérego celem jest pomoc

w procesie wlaczania si¢ Polski w realizacje drugiego z celéw Strategii Lizbonskiej
stawiajacego na modernizacj¢ europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
zwalczanie wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym zakresie maja przyczynié si¢ do:
dostosowania edukacji i szkolenia do wymogdw zycia i pracy w spoteczeristwie opartym na
wiedzy; rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczyniajacej si¢ do tworzenia wickszej
liczby lepszych miejsc pracy; modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym systeméw
emerytalnych i ochrony zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowej stabilnosci oraz
odpowiedniej koordynacji z celami polityki edukacyjnej i polityki zatrudnienia; wspierania
integracji spolecznej, aby uniknaé pojawienia si¢ trwale marginalizowanej klasy ludzi
niezdolnych do funkcjonowania w spoleczenistwie opartym na wiedzy. W ramach kilkunastu
obszatéw zycia spotecznego wyznaczonych w Narodowej Strategii Integracji Spotecznej
sformutowano nastepujace ptiorytety: wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu
przedszkolnym; poprawa jakosci ksztalcenia na poziomie gimnazjalnym i srednim;
upowszechnienie ksztalcenia wyzszego i jego lepsze dostosowanie do potrzeb tynku pracy;
rekompensowanie deficytéw rozwoju intelektualnego i sprawnos$ciowego dzieci; radykalne
ograniczenie ubdstwa skrajnego; ograniczenie tendencji do wzrostu réznic dochodowych;
ograniczenie bezrobocia dlugookresowego; zmniejszenie bezrobocia mlodziezy; zwigkszenie

poziomu zatrudnienia wsrdd oséb niepetnosprawnych; zwigkszenie liczby uczestnikéw w

Uhttp://stat.gov.pl/cps/rde/xber/gus/POZ_Wskazniki_Europa2020.pdf
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aktywnej polityce rynku pracy — ALMP; upowszechnienie ksztalcenia ustawicznego;
wydtuzenie przecietnego dalszego trwania zycia w sprawnosci; powszechne ubezpieczenie
zdrowotne; kobiety i dzieci objete programami zdrowia publicznego; wzrost dostepu do lokali
(mieszkan) dla grup najbardziej zagrozonych bezdomnoscia; dostep do pracownikéw
socjalnych; rozwéj pomocy srodowiskowej — zwigkszenie liczby os6b objetych ustugami
pomocy $rodowiskowej; zaangazowanie obywateli w dziatalno$é spoteczna; realizacja NSIS

przez samorzady terytorialne?.

Strategia Rozwoju Kapitatu Ludzkiego
2020

Gléwnym celem strategii jest rozwijanie kapitatu ludzkiego poprzez wydobywanie
potencjaléw os6b w taki sposob, by mogly w petni uczestniczy¢ w zyciu spolecznym,
politycznym i ekonomicznym na wszystkich etapach zycia.

Poza celem gtéwnym w strategii wyznaczono pieé celéw szczegbélowych: wzrost
zatrudnienia; wydtuzenie aktywnosci zawodowej i zapewnienie lepszej jakosci funkcjonowania
0s0b starszych; poprawa sytuaciji osob i grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym;
poprawa zdtowia obywateli oraz podniesienie efektywnosci opieki zdrowotnej; podniesienie
poziomu kompetenciji i kwalifikacji obywateli. Realizacja celu gléwnego oraz celéw
szczegblowych strategii odbywac si¢ bedzie poprzez dziatania podejmowane na réznych
etapach zycia: od wczesnego dziecinstwa, poprzez edukacje szkolna, edukacje na poziomie
wyzszym, oktes aktywnosci zawodowej i rodzicielstwa, do starosci.

Realizacja celéw SRKL powinna, w perspektywie roku 2020, pozwoli¢ na to, by Polska, dzi¢ki
rozwinigtemu rynkowi pracy i wysokiemu poziomowi zatrudnienia w potaczeniu z wysokiej
jakosci systemem ksztalcenia oraz efektywna opieka zdrowotna, stawala si¢ coraz bardziej

nowoczesnym, atrakcyjnym i konkurencyjnym miejscem do zycia.?

Krajowy Program Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie
na lata 2014 — 2020

Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie okresla jakiej pomocy mozna
oczekiwaé od shuzb i instytucji zobowiazanych do pomagania ofiarom przemocy w rodzinie i
jakie sa podstawy prawne ich kompetenciji. Celem gtéwnym programu jest: zwickszenie
skutecznosci przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w
Polsce. Celami szczegbétowymi programu jest: zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych w
zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie; zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci
ochrony oraz wsparcia os6b dotknietych przemoca w rodzinie; zwigkszenie skutecznosci
oddziatywan wobec 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie; zwickszenie poziomu kompetencji
przedstawicieli instytucji i podmiotéw realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania

przemocy w rodzinie w celu podniesienia jakosci 1 dostepnosci $wiadczonych ushug.

Krajowy Program Przeciwdzialania
Narkomanii
na lata 2011 -2016

Gléwnym celem Krajowego Programu Przeciwdziatania Narkomanii jest ograniczenie
uzywania narkotykéw oraz zwiazanych z tym probleméw spotecznych i zdrowotnych.
Wyznacza on priorytetowe kierunki oraz dzialania podejmowane w ramach zdefiniowanych
obszaréw. Okresla ponadto harmonogram realizacji poszczegdlnych aktywnosci oraz
wskazuje ministerstwa i podmioty odpowiedzialne za podejmowanie okreslonych dziatan.
Dokument uwzglednia takze priorytety dla jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie

przeciwdziatania narkomanii.

Narodowy Program Profilaktyki i
Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych
na lata 2011- 2015

Narodowy Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych wskazuje
zadania realizowane przez organy administracji rzadowej i Krajowa Rade Radiofonii i
Telewizji oraz Panstwowa Agencje Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych. PARPA
koordynuje realizacje pigcioletniego Programu, a takze integruje wszystkie trzy obszary
dzialan — centralny, wojewddzki i gminny — formutujac spdijne dla nich kategorie zagadnien i
cele strategiczne.

Celem programu jest:

* ograniczenie szkdd zdrowotnych wynikajacych ze spozywania alkoholu

* zmniejszenie dostepnosci i zmiana struktury spozywanego alkoholu

* ograniczenie zaburzen zycia rodzinnego w tym szkéd zdrowotnych i rozwojowych dzieci z
rodzin z problemem alkoholowym

* ograniczenie zjawiska picia alkoholu przez dzieci i mtodziez

* ograniczenie skali zjawiska przemocy w rodzinie alkoholowej oraz zwigkszenie skutecznosci
pomocy rodzinom

* ograniczenie przypadkéw naruszen prawa w zwiazku z alkoholem

2 http:/ /www.mpips.gov.pl/aktualnosci-wszystkie/ reintegracja-spoleczna/art,4540,narodowa-strategia-integtacji-spolecznej.html
3 https:/ /www.mpips.gov.pl/praca/strategic-i-dokumenty-programowe/ strategia-rozwoju-kapitalu-ludzkiego-stkl---projekt-z-

31072012-t/
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Narodowy Program Ochrony
Zdrowia Psychicznego
na lata 2011 - 2015

Celem gltéwnym Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego jest:

- promocja zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym,

- zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymi wielostronnej i powszechnie dostepnej
opieki zdrowotnej oraz innych form opieki i pomocy niezbednych do zycia w $rodowisku
rodzinnym i spotecznym

- tozwo6j badaf naukowych i systemu informacji z zakresu zdrowia psychicznego

POZIOM REGIONALNY

Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Kujawsko — Pomorskiego
do roku 2020

W strategii przyjeto nastepujaca misje rozwoju wojewodztwa:
Kujawsko — Pomorskie - cztowiek, rodzina, spoleczenstwo.
Wyrézniono nastepujace priorytety:

1) konkurencyjna gospodarka;

2) modernizacja przestrzeni wsi i miast;

3) silna metropolia;

4) nowoczesne spoleczenstwo.

Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Kujawsko —
Pomorskiego
na lata 2014 - 2020

Gléwnym celem Programu jest uczynienie wojewédztwa kujawsko-pomorskiego
konkurencyjnym i innowacyjnym regionem Europy oraz poprawa jakosci zycia jego Osie
priorytetowe RPO:

Wzmocnienie konkurencyjnosci i innowacyjnosci regionu.

Cyfrowy region.

Efektywnos¢ energetyczna i gospodarka niskoemisyjna w regionie.

Region przyjazny srodowisku.

Spoéjnosé wewnetrzna i dostepnosé zewnetrzna regionu.

Solidarne spoteczenistwo i konkurencyjne kadry.

Rozwdj lokalny kierowany przez spolecznosé.

e A R e

Aktywni na rynku pracy.

9. Solidarne spoleczenistwo.

10. Innowacyjna edukacja.

11. Rozwdj lokalny kierowany przez spolecznosé.

12. Pomoc techniczna.

10

Strategia Polityki Spotecznej
Wojewodztwa Kujawsko —
Pomorskiego do roku 2020

Celem dziatan podejmowanych w ramach strategii bedzie m.in. wlaczenie spoleczne oséb i
rodzin wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Cele strategiczne
programu:

1. Wzrost poziomu samodzielnosci zyciowej mieszkaricow regionu.

2. Wzrost poziomu jakosci zycia mieszkaficow regionu poptzez zwickszenie dostgpnosci do
réznego rodzaju ustug spolecznych.

3. Wzrost poziomu aktywnosci w zyciu spolecznym

POZIOM LOKALNY

11

Strategia Rozwoju Powiatu Swieckiego

na lata 2014 - 2020

Strategia jest dokumentem, ktéry okresla sposéb zarzadzania samorzadem, uwzgledniajacy
oczekiwania i potrzeby spolecznosci lokalnej z wykorzystaniem istniejacych zasobow
przyrodniczych, gospodarczych i spotecznych. Dokument wyznacza nastepujace obszary
strategiczne:

1) Gospodarka,
2) Infrastruktura,
3) Srodowisko,
4) Spoleczenistwo.
W zakresie sfery spolecznej za cel priorytetowy uznano wszechstronny rozwdj kapitatu

spolecznego. Gléwne kierunki dziatan w tym zakresie dotycza wyréwnywania szans w
dostepie do edukacji z uwzglednieniem rynku pracy.

W stosunku do 0séb zagrozonych wykluczeniem spolecznym tworzenie warunkéw na
powrét do spoleczefistwa poprzez dziatania z zakresu integracji spolecznej

i zawodowej. Strategia przewiduje nastepujace dziatania w sferze spotecznej:

- pomoc niepelnosprawnym w zakresie wyrownywania szans i zwigkszenia integracji
spolecznej,

- dziatania na rzecz wspatcia i rozwoju pieczy zastepczej,

- podnoszenie standardu bazy pomocy spolecznej i instytucjonalnej pieczy zastepczej

- prowadzenie edukacji kadr pomocy spolecznej

- zapewnienie wsparcia specjalistycznego rodzinom zagrozonym wykluczeniem spotecznym.
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12

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno

— Gospodarczego Powiatu Swieckiego

Dokument stanowiacy zbiér wytycznych dotyczacych postawionych w nim celéw, zadan i
§rodkow ich realizacji. Strategia przedstawia zarys ogdlny oraz szczegdlowy kierunku dziatan
wladz powiatu. Niniejszy dokument jest narzedziem w procesie rozwoju powiatu §wieckiego.
Drzigki zawartym w niej celom oraz dziataniom zapewniona zostala ich kompleksowo$¢ oraz
efektywnos¢ gospodarowania zasobami i rodkami finansowymi. Strategia, oprécz wskazania
kierunkéw rozwoju, stanowi podstawowy instrument stuzacy do pozyskiwania funduszy

unijnych otaz krajowych srodkéw finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020.

13

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy
Zastepezej w powiecie $§wieckim na
lata 2015 - 2017

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej, z uwzglednieniem lokalnych uwarunkowa,
okresla kierunki dziatan w perspektywie 3 — letniej, ktérych gléwnym celem bedzie rozwéj
dzialan wspierajacych rodzinna i instytucjonalna piecze zastepcza, podejmowanie inicjatyw
zapewniajacych odpowiednia ilos¢ miejsc w pieczy zastepczej, wspieranie procesu
usamodzielnienia petnoletnich wychowankéw oraz rozwijanie wspolpracy z whasciwymi
gminami w celu umozliwienia powrotu dzieci do rodzin biologicznych.

Cel gléwny programu bedzie realizowany poprzez nastepujace cele operacyjne:

1. Promowanie idei rodzinnych form pieczy zastepczej i nabér kandydatéw na rodzicéw
zastepezych.

2. Rozwoj i doskonalenie systemu opicki nad dzieckiem w rodzinnej pieczy zastepczej.

3. Swiadczenie ustug w zakresie instytucjonalnej pieczy zastgpezej na poziomie
obowigzujacego standardu.

4. Umozliwienie powrotu dziecka umieszczonego pieczy zastepczej do rodziny biologicznej.
5. Podnoszenie jakosci §wiadczonych ustug w zakresie pomocy dziecku umieszczonemu w
rodzinnej pieczy zastepcze;.

6. Wspieranie wychowankow pieczy zastepczej.

14

Program Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie i Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie
na lata 2016-2020

Celem Programu jest przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz ochrona ofiar przemocy w
rodzinie. Na dokument sktadaja si¢ trzy cele operacyjne:

- wezesna profilaktyka rodzin, tworzenie i rozwijanie réznych form terapii, inicjowanie
samopomocowych form wspierania rodziny

- zapewnienie profesjonalnej pomocy w postaci poradnictwa specjalistycznego rodzinom w
sytuacjach kryzysowych; zwlaszcza w sytuacji przemocy w rodzinie

- podnoszenie oraz doskonalenie umiejetnosci kadr pomocy spotecznej i innych

wsp6lpracujacych z nimi podmiotéw.

15

Program dzialan na rzecz osob
niepetnosprawnych z zakresu
rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz przestrzegania praw osob
niepetnosprawnych w powiecie

Swieckim

Program skierowany jest do 0séb niepelnosprawnych. Ma poméce im w skutecznym i
efektywnym korzystaniu z ustug §wiadczonych przez powiat swiecki.

Celem gléwnym programu jest umozliwienie osobom niepetnosprawnym pelnego
uczestnictwa w zyciu spolecznym oraz tworzenia warunkéw do niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia oraz do korzystania na zasadzie réwnosci z praw ustanowionych dla ogétu

obywateli.

16

Program Promocji Zatrudnienia oraz
Aktywizacji Lokalnego Rynku Pracy
na lata 2010 - 2015

Gléwnym powodem opracowania programu bylo okreslenie spéjnej polityki rynku pracy,
ustalenie misji, celéw i kierunkéw dziatania na najblizsze lata pozwalajacej na bardziej
skuteczne ksztaltowanie instrumentéw i ushug wspierajacych potrzeby mieszkancéw powiatu,
ktérzy pozostaja bez pracy i poszukuja zatrudnienia oraz przedsigbiorcéw tworzacych miejsca
pracy. Program okresla trzy cele strategiczne, do ktérych naleza:

1. Wspieranie klienta PUP w aktywnosci na rynku pracy.

2. PUP wiodacym i pozadanym przez otoczenie gospodarcze i spoleczne partnerem na
lokalnym rynku pracy.

3. PUP — przyjaznym i nowoczesnym urzedem.
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3.1 POWIAZANIE STARTEGII ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOEECZNYCH
Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI POWIATU SWIECKIEGO

Rysunek 1. Powiazanie Strategii Rozwoju Powiatu Swieckiego z dokumentami strategicznymi

Powiatu Swieckiego.

Strategia Rozwoju Powiatu Swieckiego
na lata 2014-2020

!

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych w latach 2016-2020

iy iy iy

Obszar: Obszar: Obszar:

NIEPELNOSPRAWNOSC

PRZEMOC W RODZINIE

DZIECKO I RODZINA

Program na Rzecz Oso6b
Niepetnosprawnych w
zakresie Rehabilitacji

Zawodowej, Spotecznej

oraz Przestrzegania Praw

Program Przeciwdziatanie
Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w

Rodzinie na lata 2016-2020

Program Rozwoju Pieczy

Zastepczej na lata 2015-2017

Oso6b Niepetnosprawnych

Zridto: Opracowanie wilasne.

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych — jest spdjna z dokumentami

strategicznymi przyjetymi i realizowanymi przez Powiat Swiecki. Obecnie strategie realizuja

programy w obszarze: Niepelnosprawnos¢, Przemoc w rodzinie, Dziecko i rodzina, ktore
uszczegolowiaja zapisy strategli 1 ja realizuja.

W zakresie polityki lokalnego rynku pracy program promocji zatrudnienia oraz aktywizacji

lokalnego rynku pracy zgodnie z przyjeta dotychczas praktykq bedzie czescia powiatowej strategii

rozwiazywania problemoéw spolecznych i zostanie przyjety w formie odrebnego dokumentu.
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4. CHARAKTERYSTYKA POWIATU SWIECKIEGO

4.1 PODSTAWOWE INFORMACJE O POWIECIE SWIECKIM

Powiat $wiecki jest jednym z 314 powiatéw w Polsce i jednym z 19 powiatéw ziemskich
wojewodztwa kujawsko — pomorskiego.

Powierzchnia powiatu wynosi 1474 km’ co stawia go na pierwszym miejscu wéréd
wszystkich powiatéw ziemskich w wojewodztwie.

Powiat §wiecki graniczy z powiatem bydgoskim, chelminskim, grudziadzkim, tucholskim

oraz kwidzynskim, tczewskim i starogardzkim.

Rysunek 2. Powiat §wiecki na tle wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.
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Rysunek 3. Gminy wchodzace w skiad powiatu swieckiego.

NOWE
OSIE
WARLUBIE
JEZEWO
DRZYCIM BILEay
LNIANO
BUKOWIEC
SWIEKATOWO SWIECIE
PRUSZCZ

Na powiat $wiecki terytorialnie sktada si¢ 11 gmin: 2 gminy miejsko — wiejskie: Swiecie i

Nowe oraz 9 gmin wiejskich: Bukowiec, Dragacz, Drzycim, Jezewo, Lniano, Osie, Pruszcz,

Swiekatowo i Warlubie.

Diagram 1. Procentowy udzial gmin w ogdlnej powierzchni powiatu §wieckiego.

Gmina Bukowiec
8%

\

Gmina Dragacz
8%

Gmina Swiecie 12%

Gmina Nowe -_—

7%

Gmina Warlubie
14%

; Gmina Osie
13%

4% Gmina Pruszcz
10%

Gmina Swickatowo

Zridto: GEOD-02- Starostwo Powiatowe w Swiecin

Gmina Drzycim
/ 7%

Gmina Jezewo

Gmina Lniano
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Na terenie Powiatu znajduje si¢ bardzo wazny wezel komunikacyjny — dragi krajowe nr
91, 5c, S5¢, 5 oraz dobrze rozwinigte linie kolejowe, ktore taczg péinoc z potudniem Polski oraz
regiony wschodnie z zachodnimi. Przez teren powiatu przebiega autostrada Al z wezlami
autostradowymi w Nowych Marzach i Warlubiu.

Powiat $wiecki posiada bardzo preznie dzialajace osrodki gospodarcze oraz bardzo
dobrze rozwiniety przemyst celulozowo — papierniczy, drzewny oraz spozywczy. Powiat
charakteryzuje wielofunkcyjno$¢ poprzez rolnictwo, turystyke i przemyst. Na terenie Powiatu
funkcjonuje wiele wyspecjalizowanych w skali wojewddztwa 1 kraju funkcji poprzez szpital
psychiatryczny czy zaklady celulozowe.

Obszar Powiatu jest jednym z bardziej ciekawych zakatkéw naszego kraju pod wzgledem
przyrodniczym. Osoby szukajace relaksu i wypoczynku moga skorzysta¢ z bazy turystycznej.

Mitosdnicy architektury moga zwiedza¢ liczne obiekty, szczegdlna uwage zwracaja zabudowania

sakralne oraz réznorodnosé przyrodnicza.

4.2 DEMOGRAFIA I PROGNOZA

W 2014 roku teren powiatu §wieckiego zamieszkiwato 99 852 osoby, w tym 50 639 kobiet
149 213 mezczyzn. Gestosé zaludnienia w 2014 roku wynosita 68 oséb na km?.

Tabela 2. Ludno$¢ powiatu $wieckiego w latach 2012-2014.
wyszczegolnienie 2012 rok | 2013 rok | 2014 rok
liczba ludno$ci 99 949 99 839 99 852

Zrddto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Powiat §wiecki w 2014 roku zamieszkiwalo 19 489 os6b w wieku przedprodukcyjnym,
co stanowi 19,5% ogdlu ludnosci, 63 819 0s6b w wieku produkcyjnym co stanowi 63,9% ogdétu

ludnosci 1 16 544 os6b w wieku poprodukceyjnym co stanowi 16,6% ogdtu ludnosci.
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Wykres 1. Struktura ludnosci powiatu $wieckiego w 2014 roku.
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Zridto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Tabela 3. Struktura plci i wieku ludnosci w powiecie §wieckim w 2014 roku.

Wiek Kobiety | mezczyzni
0-2 1514 1577
3-6 2226 2419
7-12 3139 3231

13-15 1608 1616

16-19 2313 2381

20-24 3449 3615

25-34 7743 8228

35-44 7138 7397

45-54 6340 6369

55-64 7378 7141

65 i wigcej 7790 5239

Zridio: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.
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Wykres 2. Liczba ludnos$ci w powiecie §wieckim w latach 2012-2014 z podzialem na plec.
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Zridio: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Wykres 3. Liczba ludnosci w powiecie §wieckim zamieszkujacych tereny wiejskie i miejskie
w 2014 roku.
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Zridio: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Najwickszy odsetek ludnosci zamieszkiwal obszar wiejski powiatu §wieckiego — 67,56 %,
natomiast na terenie miast (Swiccie i Nowe) zamieszkiwato 32,44 % ludnosci.

W 2013 roku wspoélczynnik przyrostu naturalnego na tys. ludnosci powiatu wyniost 1,2 a
w 2014 roku 1,5.

Powiat $wiecki charakteryzuje dodatni przyrost naturalny, pomimo, iz wykazuje on
tendencje spadkowa. Jest to wynikiem utrzymujacego si¢ przez ostatnie lata ujemnego salda
migracji rownowazonego przez dodatni przyrost naturalny. Tak wiec przy jednoczesnym spadku
liczby mieszkancow w wieku produkcyjnym i wzroscie liczby ludnosci w wieku poprodukeyjnym
mozemy mowi¢ o procesie starzenia si¢ spolecznoséci powiatu Swieckiego, co jest zarazem
charakterystyczne dla calego kraju.

Powyzsze obrazuja dwa wykresy (liczba urodzen i zgonéw w latach 2012-2014 w powiecie
$wieckim, saldo migracji powiatu $wieckiego w latach 2012-2014) oraz tabela (stan ludnosci w

powiecie swieckim w latach 2012-2014).
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Tabela 4. Stan ludnosci w powiecie §wieckim w latach 2012-2014.

wyszczegolnienie 2012 rok 2013 rok 2014 rok
ogdfem 99 949 99 839 99 852
mezczyzni 49 219 49 219 49 213
kobiety 50 730 50 620 50 639
w wieku przedprodukcyjnym 16 483 16 337 16 212
mezczyzni 8 425 8 375 8 266
kobiety 8 058 7962 7 946
w wieku produkcyjnym 68 248 67 691 67 096
mezczyzni 36121 35910 35708
kobiety 32127 31781 31388
w wieku poprodukcyjnym 15 218 15 811 16 544
mezczyzni 4673 4934 5239
kobiety 10 545 10 877 11 305

Zrddfo: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS

Wykres 4. Liczba urodzen i zgondéw w latach 2004-2014 w powiecie §wieckim.
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Zridio: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Wykres 5. Saldo migracji powiatu §wieckiego w latach 2010- 2014.
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Zridio: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

W 2011 roku w 21 362 rodzin zamieszkujacych teren powiatu $wieckiego ogétem bylo
36 349 dzieci, dzieci do lat 24 pozostajacych na utrzymaniu bylo 25 061, co przeci¢tnie stanowito

1,67 dziecka na rodzine.
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Tabela 5. Liczba rodzin z dzie¢mi do lat 24 pozostajacymi na utrzymaniu wg NSP 2011.

Liczba dzieci do lat 24
pozostajacych na Liczba rodzin
utrzymaniu

brak 6370
1 dziecko 7708
2 dzieci 5230
3 dzieci 1557

4 1 wigcej dzieci 496

Zrddto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Prognoza liczby ludnos$ci wskazuje, iz liczba ludnosci bedzie sukcesywnie spada¢ — do

2025 roku spadnie o 0,5%, czyli o 460 oséb. Wg danych GUS do 2035 roku liczba ludnosci

zamieszkujacej teren powiatu $wieckiego spadnie o 2,8%, czyli o 2 768 oséb.

Tabela 6. Prognoza liczby ludno$ci.

Osoby w wieku: 2015 2020 2025
kobiety mezczyzni kobiety mezczyzni kobiety mezczyzni
Przedprodukcyjnym 9437 9955 9058 9704 8 609 9338
Produkcyjnym 30 112 34 167 29 531 33 536 29 278 32109
Poprodukcyjnym 11 132 5101 12122 5869 12 677 7 381
RAZEM 50681 49223 50711 49109 50564 48828
LACZNIE 99904 99820 99392
Zrddto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.
Wykres 6. Prognoza liczby ludnosci w powiecie $§wieckim na lata 2015- 2025.
70000
60000 L i L i L — —m
50000
40000
30000
20000 - = . —— — —4——
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0 T T T T T T
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—&— osoby w wieku przedprodukcyjnym
—li— osoby w wieku produkcyjnym
osoby w wieku poprodukcyjnym

Zrédio: apracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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4.3 STREFA GOSPODARCZA

Powiat $wiecki ma charakter rolniczo — przemystowy. Korzystnym uwarunkowaniem
powiatu §wieckiego jest fatwy dostep do miast, ktére stanowia osnowe rozwoju infrastruktury i
lokalne bieguny rozwoju.

Struktura gospodarki sktada si¢ z matych 1 $rednich przedsigbiorstw.

W 2014 roku w sektorze publicznym 1 prywatnym dziatalo tacznie 7 481 podmiotow. Ich
liczba wzrosta o 73 w poréwnaniu do roku 2013. Na rynku przewazaja mikro i male
przedsigbiorstwa. Liczba podmiotéw gospodarczych na terenie powiatu §wieckiego zwigksza si¢ z

roku na rok.

Tabela 7. Liczba firm zarejestrowanych w systemie REGON w latach 2012-2014 na terenie
powiatu S§wieckiego.

ROK 2012 2013 2014
OGOLEM 7343 7407 7481
sektor publiczny 287 289 304
sektor prywatny 7056 7118 7176

Zridto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Tabela 8. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w powiecie $wieckim w rejestrze
REGON wyg sekcji w latach 2012 — 2014.

ROK
SEKCJA 2012 2013 2014

OGOLEM 7343 7407 7481
Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo i rybactwo A 326 332 277
Goérnictwo 1 wydobywanie B 10 9 10
Przetworstwo przemystowe C 780 810 820
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode i powietrze do D 23 25 23
uktadéw klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie cickami i odpadami oraz dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja E 33 33 33
Budownictwo F 1060 1028 1002
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle G 1917 1877 1892
Transport o gospodarka magazynowa H 583 588 598
Dzialalnos¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 1 222 219 219
Informacja i komunikacja ] 62 69 76
Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa K 219 228 231
Dzialalnoé¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci L 305 313 330
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna M 369 377 403
Dziatalnos¢ w zakresie administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca N 100 121 133
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne O 105 105 105
Edukacja P 244 258 269
Opicka zdrowotna i pomoc spoteczna Q 420 434 443
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja R 118 117 124
Dzla%alnos’c'. organizacji cztonkowskich, naprawa i konserwacji komputeréw i artykuléw uzytku SiT 447 464 493
osobistego i domowego
Organizacje i zespoly eksterytorialne U 0 0 0

Zridio: apracowanie wlasne na podstawie danych GUS
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Wykres 7. Dominujace branze przemystu na terenie powiatu $wieckiego w latach 2012 — 2014.

O inne tacznie

13169 B transport i gospodarka magazynowa

2014
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o

Zrddto: Opracowanie wlasne

Dominujacym branzami przemystu na terenie powiatu §wieckiego jest handel hurtowy
1 detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych (wlaczajac motocykle), budownictwo,

przetworstwo przemystowe oraz transport i gospodarka magazynowa.
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4.4. ZASOBY POMOCY SPOLECZNE]

Tabela 9. Zasoby pomocy spolecznej na terenie gmin Powiatu Swieckiego.

Rodzaj GMINA

Ustugi opiekuncze Bukowiec, Dragacz, Jezewo, Lniano, Nowe, Osie,
Pruszcz, Swiecie, Swiekatowo, Warlubie

Specjalistyczne ustugi opiekunicze Bukowiec, Dragacz, Drzycim, Jezewo, Lniano, Nowe,
Osie, Pruszcz, Swiecie, Swiekatowo

Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Swiecie

Zaburzeniami Psychicznymi

Klub samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami Jezewo

psychicznymi

Dom Dziennego Pobytu dla Oséb Starszych Swiecie

Osrodek Integracji i Rehabilitacji Swiecie

Rehabilitacja lecznicza (NZOZ, SPZOZ) Dragacz, Jezewo, Nowe, Pruszcz, Swiecie, Watlubie,
Bukowiec

Swietlice $rodowiskowe Bukowiec, Lniano, Nowe, Osie, Pruszcz, Warlubie,
Swiecie

Terapia dla 0s6b uzaleznionych Bukowiec, Lniano, Pruszcz, Swiekatowo

Grupy AA Bukowiec, Drzycim, Jezewo, Lniano, Nowe, Pruszcz

Grupy wsparcia dla 0séb wspoétuzaleznionych Drzycim, Jezewo, Lniano, Nowe, Pruszcz, Warlubie

Poradnictwo Bukowiec, Jezewo, Lniano, Nowe, Osie, Pruszcz,
Swiecie, Swickatowo, Watlubie

Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny Bukowiec, Dragacz, Drz’ycim, Jezewo, Lniano, Nowe,
Osie, Pruszcz, Swiecie, Swiekatowo, Warlubie

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Bukowiec, Dragacz, Drzycim, Jezewo, Lniano, Nowe,

Alkoholowych Osie, Pruszcz, Swiecie, Swiekatowo, Warlubie

Klub Seniora Drzycim, Jezewo, Nowe, Osie, Swiecie, Swickatowo

Uniwersytet 111 wieku Swiecie

Schronisko dla bezdomnych Swiecie

Ogrzewalnia Nowe

Mieszkania wspierane/ chronione Nowe

Jadtodajnie Nowe, Swiecie

Punkt Konsultacyjny (Terapeuta uzaleznien) Osie

Zriédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych 3 OPS 3 terenn powiatu swieckiego.

Ustugi opiekuncze $wiadczy gmina Bukowiec, Dragacz, Jezewo, Lniano, Nowe, Osie,
Pruszcz, Swiecie, Swickatowo i Warlubie. Natomiast specjalistyczne ustugi opiekuncze $wiadcza
gminy: Bukowiec, Dragacz, Drzycim, Jezewo, Lniano, Nowe, Osie, Pruszcz, Swiecie,
Swiekatowo. Do rehabilitacji leczniczej maja dostep mieszkaricy terenu gmin: Dragacz, Jezewo,
Nowe, Pruszcz, Swiecie, Watlubie. Natomiast $wietlice §rodowiskowe funkcjonujq na terenie
gmin: Bukowiec, Lniano, Nowe, Osie, Pruszcz, Warlubie 1 Swiecie. Terapia dla oséb
uzaleznionych prowadzona jest na terenie gmin: Bukowiec, Lniano, Pruszcz i Swiekatowo, grupy

AA na terenie gmin: Bukowiec, Drzycim, Jezewo, Lniano, Nowe i Pruszcz, grupy wsparcia dla
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0s6b wspotuzaleznionych na terenie gmin: Drzycim, Jezewo, Lniano, Nowe, Pruszcz 1 Warlubie.
Na terenie kazdej gminy z terenu Powiatu Swieckiego funkcjonuja Gminne Zespoly
Interdyscyplinarne oraz Gminne Komisje Rozwiazywania Probleméw  Alkoholowych.
Poradnictwo zapewnione maja mieszkancy gmin: Bukowiec, Jezewo, Lniano, Nowe, Osie,
Pruszcz, Swiecie, Swickatowo i Warlubie. Ponadto na terenie gminy Swiecie funkcjonuje
Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi, Dom Dziennego
Pobytu dla Oséb Starszych, Osrodek Integracji i Rehabilitacji, Uniwersytet III wieku oraz
schronisko dla bezdomnych. Na terenie gminy Nowe funkcjonuje réwniez ogrzewalnia i
mieszkania wspierane. Jadtodajnie natomiast funkcjonuja na terenie gminy Swiecie i Nowe. Klub
samopomocy dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi funkcjonuje na terenie gminy Jezewo. Na

terenie gminy Osie funkcjonuje Punkt Konsultacyjny (terapeuta uzaleznienl). Ponadto na terenie

gminy Drzycim, Jezewo, Nowe, Osie, Swiecie i Swiekatowo funkcjonuja Kluby Seniora.

Tabela 10. Zasoby pomocy spolecznej Powiatu Swieckiego.

RODZA] LICZBA MIE]JSC 2014 ORGAN PROWADZACY
Dom Pomocy Spotecznej Zgromadzenie Si6str Milosierdzia Sw. Wincentego
w Swieciu 37 a Paulo prowincja Chelminsko-Poznanska z siedziba w
Chelmnie
Dom Pomocy Spotecznej
w Gotuszycach 140 Powiat Swiecki
Migdzygminny Osrodek
Opiekunczy w Pruszczu 49% Zwiazek Gmin
Placowka Opiekunczo-
Wychowawcza nr 1 w Bakowie 30 Powiat Swiecki
Placowka Opiekunczo-
Wychowawcza nr 2 w Bakowie 8 Powiat Swiecki
Placowka Opiekunczo-
Wychowawcza nr 3 w Bakowie 10 Powiat Swiecki
Placéwka Opiekunczo-
Wychowawcza dla Dziewczat im. 20 Zgromadzenie Siostr Pasterek od Opatrznosci Bozej
B1. Marii Karfowskiej w Topolnie
Warsztat Terapii Zaj¢ciowe;j Towarzystwo Wspierana Oséb Niepelnosprawnych w
w Swieciu 25 Swieciu
Warsztat Terapii Zaj¢ciowe;j Polski Komitet Pomocy Spolecznej
w Nowem 25%* Zarzad Miejsko-Gminny w Nowem
Osrodek Interwencji Kryzysowej w
Swieciu — poradnictwo 7 *¥* Powiat Swiecki
specjalistyczne
Umowa cywilno-prawna zawarta pomiedzy Starosta a
Rodziny Zastgpcze Zawodowe 10 (3 rodziny) Rodzinami Zastgpczymi Zawodowymi
Umowa cywilno-prawna zawarta pomiedzy Starosta a
Rodzinny Dom Dziecka 8 (1 rodzina) Rodzinnym Domem Dziecka
Powiatowy Osrodek Aktywnej Towarzystwo Wspierana Oséb Niepelnosprawnych w
Rehabilitacji Spotecznej 1 (130 szt. sprzetu) Swieciu

Zrddto: Opracowanie wiasne.

* 3 miejsca Powiat Swiecki, pozostate Zwiazek Gmin (od 2015 roku); ** 25 miejsc od XII 2014 roku; *** prawne, psychologiczne, pedagogiczne,
psychiatryczne, terapeuta ds. uzaleznien, specjalista pracy z rodzina
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Pomoc spoteczna polega w szczegdlnosci na:

= przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa $wiadczen, pracy socjalnej,

= prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,

= analizie 1 ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoltecznej,

= realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spolecznych,

= rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.

Obowiazek zapewnienia realizacji zadan pomocy spolecznej spoczywa na jednostkach
samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej w zakresie ustalonym ustawa.
Gmina 1 powiat, obowigzane sa zgodnie z przepisami ustawy do wykonywania zadan pomocy
spolecznej, nie moga odmoéwié¢ pomocy osobie potrzebujacej, mimo istniejacego obowigzku oséb
fizycznych lub oséb prawnych do zaspokajania jej niezbednych potrzeb zyciowych. Pomocy nie
moga réwniez odmoéwi¢ podmioty, ktoérym jednostki samorzadu terytorialnego zlecily realizacje
zadan.

Gmina, powiat i samorzad wojewodztwa przygotowuja corocznie oceng zasoboéw pomocy
spolecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuaciji spolecznej 1 demograficznej. Zasoby te obejmujq
w szczegolnosci infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe 1 naklady finansowe na zadania
pomocy spolecznej bez wzgledu na podmiot je finansujacy 1 realizujacy. Ocena zasobow pomocy
spolecznej obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy spolecznej, rodzaje ich probleméw
oraz ich rozklad ilosciowy.

Przedstawione w niniejszym dziale zasoby pomocy spolecznej obrazuja z jakiego rodzaju
wsparcia moga korzystaé mieszkaticy Powiatu Swieckiego, zaréwno na poziomie gminy jak
1 powiatu. Powyzsze, nie oznacza, ze funkcjonuja instytucje zabezpieczajace wszystkie potrzeby
oraz ze te ustugi sa dostepne dla kazdej osoby, ktéra si¢ o nie ubiega. Rozbieznosci pomiedzy
mozliwosciami a potrzebami zostang oméwione w dalszej czgsci strategii w diagnozie problemoéw

spolecznych.
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4.5 ORGANIZACJE POZARZADOWE DZIALAJACE W SFERZE POMOCY
SPOLECZNE], PIECZY ZASTEPCZE]J] I NIEPEENOSPRAWNOSCI

Do zasob6éw powiatu nalezy zaliczy¢ organizacje pozarzadowe dzialajace w sferze szeroko

rozumianej pomocy spolecznej: fundacje, stowarzyszenia i organizacje koscielne. Organizacje

dzialaja non profit i zorientowane sa na podejmowanie réznych inicjatyw na rzecz osob i rodzin

wymagajacych szczegélnego wsparcia i pomocy. Na terenie powiatu $wieckiego dziala 28

organizacji w sferze pomocy spolecznej, 1 w sferze pieczy zastgpczej oraz 37 w sferze

niepelnosprawnosci. Powiat zleca zadania z zakresu pomocy spolecznej

pozarzadowym.

organizacjom

Tabela 11. Wykaz organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie powiatu §wieckiego w

sferze pomocy spolecznej, pieczy zastepczej 1 niepelnosprawnosci.

Lp. Nazwa organizacji Adres Sfera
. . , . ul. Nadbrzezna 2A . .,
1 Towarzystwo Wspierania Os6b Niepelnosprawnych 86100 Swiecic - niepelnosprawnosé
5 Polski Komitet Pomocy Spotecznej Pl Sw. Rocha 5 - niepelnosprawnosé
) Zarzad Miejsko-Gminny w Nowem 86-170 Nowe - pomoc spoleczna
, .. S ul. Sw. Wincentego 3 . L.
3. Ofsrodek Integracji i Rehabilitacji 86-100 Swiecie - niepelnosprawnosé
. . . ul. Wojska Polskiego 139 . .
4. Polski Zwiazek Niewidomych 86-100 Swiecie - niepelnosprawnosé
. . g h e 1. ul. Sadowa 5 . .
5. Stowarzyszenie Kobiet ,, AMAZONKI” Ziemi Swieckiej 86100 Swiecie - niepelnosprawnosé
6 Stowarzyszenie Rodzin Chorych Dzieci i Dorostych na Schorzenia ul. Sw. Wincentego 3 ~ niepelnosprawnodd
) Centralnego Ukladu Nerwowego 86-100 Swiecie p p
7. Powiatowe Zrzeszenie Ludowe Zespoly Sportowe al WSOEIE?)OP (S)i;ll:iio 173 _-n;)i}:ﬁ irlosgé?ggzc
8. Stowarzyszenie Os6b bezrobotnych w Swieciu al. zzlg%r;i;it:éo ! _-n;)i}:ﬁ gﬁgﬁlﬁ?
9 Nadwislanskie Stowarzyszenie Wspierania Profilaktyki, ul. Chmielniki 2B ~ niepelnoshrawnodé
’ Diagnozowania i Leczenia Choréb Uktadu Oddechowego,,SPIRO” 86-100 Swiecie P praw
10, Stowarzyszenie, MAGAZYN SZTUK” ul ngjl;gggg‘;jio 139 ln;iﬁi‘ffgﬁ?lﬁiic
. , ul. Polna 13 . L.
11. Stowarzyszenie Niepelnosprawnych Roméw 86-100 Swiecie - niepelnosprawnosé
12. Stowarzyszenie Inicjatyw Niemozliwych Razem ul. Ggéfigésgi;iiéc/% __n;iiiiosgé?;tzzzc
13 Stowarzyszenie na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych, TECZOWE ul. Paderewskiego 5A - niepelnosprawnosé
’ JUTRO” 86-105 Swiecie
L . L » ul. Kazimierza Gorskiego 19 - niepelnosprawnosé
14. Swieckie Stowarzyszenie Motocyklistow ,,WATAHA 86100 Swiecic
15. Stowarzyszenie Razem dla Swiecia ul. Sézﬁ%cokge‘%ioefé/ﬁ _-n;)i}:ﬁ gﬁgﬁlﬁ?
16 Stowarzyszenie Pomocy Osobom ze Spektrum Autyzmu ul. Klasz’torna 2 - niepelnosprawnosé
LNIEBIESKI KILUCZ” 86-100 Swiecie
Sulnowo - niepelnosprawnosé
17. Stowarzyszenie K6t Gospodyn Wiejskich Sotectwa Sulnowo - pomoc spoteczna

86-100 Swiecie

- piecza zastepcza
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13 Polskie Stowarzyszenie Diabetyk6w Zarzad Miejsko-Powiatowy w ul. Sadowa 5 - niepelnosprawnosé
) Swieciu 86-100 Swiecie - pomoc spofeczna
19. Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii Oddzial Swiecie al. SatdO,W?, 15 - niepelnosprawnos¢
86-100 Swiecie - pomoc spofeczna
20 Stowarzyszenie Rodzicéw i Opiekunéw Dzieci Niepelnosprawnych Os. Nowy Swiat 8 - niepelnosprawnosé
) »ZDROWIE DZIECKA” 86-170 Nowe
21 Nadwiglagiskic Stowarzyszenic , AKTYWNI” ul. Gen. Komierowskiego 14 - niepelnosprawnosé
86-170 Nowe
22. ,SPOLECZNE FORUM ZIEMI KOCIEWSKIE]” al. Bydgoska 14 - niepelnosprawnosc
86-170 Nowe
23 Stowarzyszenic FOTONOWIACY Of$. Nadwislaniskie I 4A/3 - niepetnosprawnosc
86-170 Nowe - pomoc spofeczna
o4 Stowarzyszenie ul. Grudziadzka 22 - niepelnosprawnosé
) Nowe Rézowe Okulary 86-170 Nowe - pomoc spofeczna
25. Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Maty Komoérsk ,,SWOJACY” Maly Komérsk 74 - niepelnosprawnos¢
86-170 Nowe - pomoc spofeczna
. L N ! Goluszyce 26 - niepetnosprawnosé
26. Stowarzyszenie Wspierania Oséb Niepelnosprawnych 86170 Nowe
o S » ul. Szkolna 2 - niepelnosprawnosé
27. Stowarzyszenie Inicjatywy Wiejskiej ,,RAZEM 86-120 Lowinek
. . . I Niewiescin 19A, - niepelnosprawnosé
28. »Stowarzyszenie Rodzina Kolpinga w Niewiescinie 86-120 Pruszcs - pomoc spoleczna
29 Stowarzyszenie Zbrachlin 34 - niepelnosprawnosé
MIS- My i Swiat 86-120 Pruszcz - pomoc spoleczna
! . . . ul. Stoneczna 1A - niepelnosprawnosé
30. Towarzystwo Rozwoju Gminy Drzycim 86140 Grodek - pomoc spoleczna
L . » ul. Laskowicka 1 - niepelnosprawnosé
31. | Jezdziecki Klub Sportowy ,,CZARNA PODKOWA- GRODEF 86140 Grodek _ pomoc spoleczna
3 Stowarzyszenie ,,ARKA” Kujawsko- Pomorskie Centrum Pomocy Michale 47 - niepelnosprawnosé
' Blizniemu ,,DAR SERCA” 86-134 Dragacz - pomoc spofeczna
33 Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych na Rzecz Drzieci ul. Bakowska 12 - niepelnosprawnosé
) Niepelnosprawnych ,,SPROBUJMY RAZEM” 86-160 Warlubie - pomoc spofeczna
34 Towarzystwo Rozwoju ul. Dworcowa 20A - niepelnosprawnosé
) Gminy Swickatowo 86-182 Swiekatowo - pomoc spoleczna
35. Stowarzyszenie Koto Gospodyn Wiejskich w Swiekatowie ul Korf)n.owska ’ - niepelnosprawnose
86-182 Swiekatowo - pomoc spoleczna
36 Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom z Rodzin Patologicznych ul. Krétka 7, ~omoc sboleczna
: LBASZTA” 86-170 Nowe P p
37 Stowarzyszenie Zawada 34, -~ bomoc spoleczna
' ALE! ZAWADA 86-120 Pruszcz P P
38. Stowarzyszenie Kolo Gospodyn Wiejskich w Wielkim Stwolnie Wielki Stwolno 41, - niepelnosprawnosc
86-134 Dragacz
39 Towarzystwo Oswiatowe ul. Wojska Polskiego 3, -~ bomoc spoleczna
’ ,,Roéwny Start” 86-100 Swiecie P p
o , . » ul. Wojska Polskiego 73/52,
40. Stowarzyszenie dla Oséb Dotknietych Przemoca ,,NADZIEJA 86-100 Swiccie - pomoc spoleczna
41. Stowarzyszenie Pomocowo- Rozwojowe Bory Tucholskie ul. Mlcklcwlc.za %, - niepelnosprawnosc
86-150 Osie - pomoc spoleczna
. . . . Pruskie 36,
42. Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi Pruskie 86150 Osic - pomoc spoleczna
43 Stowarzyszenie Edukacji i Rozwoju Wi Sierostaw ,,RAZEM Sierostaw 31, moc sboleczn
' LATWIEJ” 86-140 Drzycim - pomoe spofeczna
44 Stowarzyszenie Lokalne Rychlawa 45, -~ bomoc spoleczna
' LJKRAG” 86-170 Nowe P P

Zridto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z KRS

* stan na dzieni 15 lipca 2015 roku
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Tabela 12. Wykaz organizacji, ktérym Powiat Swiecki zlecil realizacje zadania.

Liczba zawartych umoéw

Nazwa otganizacji/siedziba Sfera w poszczegolnych latach

2012 2013 2014

a Paulo prowincja Chetmifisko-Poznanska z siedziba w

Zgromadzenie Siéstr Milosierdzia Sw. Wincentego

Chelmnie: pomoc spoleczna 1 1 1
Dom Pomocy Spolecznej

ul. Wojska Polskiego 128
86-100 Swiecie

Zgromadzenie Siostr Pasterek od Opatrznos$ci Bozej:

Placéwka Opiekuniczo-Wychowawcza piecza zastepcza 1 1 1
dla Dziewczat w Topolnie
Topolno 45, 86-120 Pruszcz

Polski Komitet Pomocy Spolecznej
Zarzad Miejsko-Gminny w Nowem: niepelnosprawnosé 1 1 2
Warsztat Terapii Zajeciowej
ul. Myéliwska 1A, 86-170 Nowe*, **

Towarzystwo Wspierana Oséb Niepetnosprawnych
w Swieciu:
- Warsztat Terapii Zajeciowe] niepetnosprawnosé 2 2 2
- Powiatowy O$rodek Aktywnej
Rehabilitacji Spotecznej
ul. Nadbrzezna 2A, 86-100 Swiecie*

Stowarzyszenie Wspierania Oséb Niepelnosprawnych niepetnosprawnosé 2 _ _

Gtluszyce 26, 86-120 Pruszcz***

S’towarzyszenie Kobiet ,,AMAZQNKI” niepelnosprawnosé 3 ) 1
Ziemi Swieckiej ul. Sadowa 5, 86-100 Swiecie**, ***

Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii pomoc spoleczna _ 1 1
Oddzial Swiecie, ul. Sadowa 18, 86-100 Swiecie

Polski Zwiazek Niewidomych niepelnosprawnosé 3 3 3
ul. Wojska Polskiego 139, 86-100 Swiecie***

Stowarzyszenie Inicjatyw Lokalnych na Rzecz Dzieci

Niepetnosprawnych, SPROBUJMY RAZEM niepetnosprawnos¢ 4 8 11
ul. Bakowska 12, 86-160 Warlubie***
Osrodek Integracji i Rehabilitacji niepelnosprawnosé 1 1 1

ul. Sw. Wincentego 3, 86-100 Swiecie***

Zrddto: Opracowanie wlasne
* zgodnie z ustawa o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 27 sierpnia 1997 roku (Dz. U. z
2011r., Nr 127 poz. 721 ze zm.) oraz rozporzadzeniem oraz rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
warsztatow terapii zajeciowej z dnia 25 marca 2004 roku (Dz. U. Nr 63, poz. 587)
** w ramach projektu pn. ,Aktywni na tynku pracy” zrealizowanego z Programu Operacyjnego Kapital Ludzki wspétfinansowanego
z Buropejskiego Funduszu Spotecznego
*#* dofinansowanie ze $rodkéw Panistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych w ramach dofinansowania sportu, kultury,

rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych

Przy Staroscie Swieckim od 2003 roku dziata Powiatowa Spoleczna Rada ds. Oséb

Niepelnosprawnych 1 pelni funkcje organu opiniodawczo-doradczego. Do gltéwnych zadan

PSRds.ON nalezy:

© inspirowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do integracji zawodowej i spolecznej oséb

niepelnosprawnych oraz realizacji ich praw,
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® opiniowanie projektéw powiatowych programéw dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych
oraz oceng realizacji tych programow,
2 opiniowanie projektéw uchwal i programoéw przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich
skutkéw dla oséb niepetnosprawnych
Powiat od 2003 roku réwniez posiada i systematycznie realizuje Program na Rzecz Oséb
Niepelnosprawnych w zakresie Rehabilitacji Zawodowej, Spolecznej oraz Przestrzegania Praw
Oséb Niepetnosprawnych.

Corocznie Rada Powiatu Swieckiego uchwala program wspolpracy Powiatu Swieckiego
z organizacjami pozarzadowymi. Celem gléwnym programu jest tworzenie partnerskie;

wspolpracy Powiatu Swieckiego z organizacjami pozarzadowymi poprzez cele szczegblowe:

2 budowanie fundamentéw dla rozwoju inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalnych,

® zwigkszenie aktywnosci spolecznej,

© zaspokajanie szerokiego wachlarza potrzeb spolecznosci lokalne;,

® podejmowanie dziatan taczacych podmioty realizujace zadania publiczne na rzecz mieszkancow
powiatu swieckiego. Wspolpraca z organizacjami moze polegaé na:

® wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatania i wspdldziatania,
a w szczegolnosci:

- projekcie budzetu Powiatu 1 wskazaniu zadan publicznych przewidzianych do realizacji

na jego podstawie,

- dzialalnosci edukacyjno — informacyjnej dotyczacej mozliwosci korzystania z unijnych

srodkéw finansowych,

© badaniu stanu prawnego i konsultowania przygotowywanych projektéw prawa miejscowego
w zakresie dzialalno$ci statutowej organizacji pozarzadowych,

® tworzeniu w miar¢ potrzeb wspoélnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym,

® informowaniu o mozliwosciach pozyskiwania $rodkéw finansowych na realizacje celow

statutowych organizacij,

2 informowaniu o szkoleniach 1 warsztatach organizowanych dla organizacji pozarzadowych.
Potencjal organizacji pozarzadowych to szansa dla calego systemu pomocy spoleczne;.

Organizacje dzialajace na polu pomocy spolecznej sa w stanie obja¢ swoim wplywem te grupy

0sob, ktérych z racji réznych ograniczen nie sa w stanie obja¢ wyspecjalizowane instytucje

pomocy spoleczne;j.
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4.6 PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL. LUDZKI

Glownym celem realizacji projektu ,,Aktywni na rynku pracy” w latach 2012-2014 byto

podwyzszenie kompetencji spolecznych 1 zyciowych rodzicéw zastgpczych. Zwigkszenie

umiejetnosci spoleczno-zawodowych uczniéw niepelnosprawnych i oséb niepelnosprawnych

bedacych w sytuacji kryzysowej oraz zwickszenie aktywnosci spolecznej kobiet po przebytej

chorobie nowotworowej piersi. W zwigzku z powyzszym grupami docelowymi projektu byly

osoby petniace funkcje rodziny zastgpczej oraz osoby niepelnosprawne.

Tabela 13. Realizacja projektu ,,Aktywni na rynku pracy” zrealizowanego w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego

w latach 2012-2014.

ZAKIADANA W PROJEKCIE LICZBA

GRUPY DOCELOWE 0SOB DO OBJECIA WSPARCIEM RODZAJ] ZAOFEROWANEGO WSPRACIA
W POSZCZEGOLNYCH LATACH
DZIAYANIE LICZBA OSOB, ktéra
2012 2013 2014 skorzystata z dziatania
ROK
2012 2013 2014
Indywidualne poradnictwo psychologiczne,
RODZINY ZASTEPCZE 30 30 45 grupa wsparcia 21 25 43
Poradnictwo specjalistyczne:
1,20 bledéw wychowawczych” 40 -
22
,,Program wzmacniania rodziny” 14 -
»Wezesna profilaktyka uzaleznien” - - 13
Objecie wsparciem i aktywizacja przez
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej 44 46 53
Festyn promujacy rodzicielstwo zastepcze 162 144 -
OSOBY NIEPEENOSPRAWNE
w tym: 34 36 35
OSOBY W KRYZYSIE Grupowe wsparcie psychologiczne 2 2 2
2 2 2 Zajecia rehabilitacyjne na basenie 2 2 2
Uzupelnienie wyksztalcenia na poziomie
policealnym 2 2 -
Skierowanie na staz zawodowy - - 2
OSOBY UCZACE SIE Grupowe wsparcie psychologiczne 26 28 1
26 28 22 Doradztwo zawodowe 26 28 11
Uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym 26 28 11
OSOBY PO PRZEBYTE] Warsztaty psychologiczne, grupa wsparcia
CHOROBIE 6 6 - 6 6 -
NOWOTWOROWE] PIERSI Wyjazd integracyjny z grupowymi zajeciami
rehabilitacyjnymi z rehabilitantem 6 6 -
Wyjazd kulturalny to kina/teatru 6 6 -
Masaze limfatyczne 6 6 -
Edukacja spoleczna polegajaca na
przeprowadzeniu prelekcji 90 73 -
OSOBY UCZESTNICZACE W Doradztwo zawodowe indywidualne i - - 22
WARSZTACIE TERAPII - - 22 grupowe
ZAJECIOWE] ORAZ OSOBY Zajecia rehabilitacyjne na basenie - - 22
BEDACE NA LISCIE Warsztaty z zakresu seksualnosci, kobiecosci - - 22
REZERWOWE] WTZ i meskosdci 0s6b niepelnosprawnych
intelektualnie
Warsztaty teatralne - - 22

Zrddto: opracowanie wiasne
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Wykres 8. Uczestnicy projektu w latach 2012-2014.

45

42 4
36 35

Orodziny zastepcze
O osoby niepetnosprawne

—_
ik
N\ \I N\

°
h

2012 2013 2014
Zrédlo: opracowanie wlasne

Projekt zostal zrealizowany przy zastosowaniu m.in. instrumentéw aktywnej integracji,
w tym aktywizacji zawodowej, spolecznej, zdrowotnej i edukacyjnej zawartych w Programie
Aktywnosci Lokalnej, Programie Integracji Spotecznej i Zawodowej Oséb Niepelnosprawnych

oraz w kontrakcie socjalnym.

Tabela 14. Budzet projektu ,,Aktywni na rynku pracy 7 zrealizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego
w latach 2012-2014.

BUDZET PROJEKTU
ROK
EACZNA WARTOSC PROJEKTU WKEAD WEASNY DOTACJA
PCPR
2012 257.793,80 zt 27.068,35 zt 230.725,45 zt
2013 271.354,90 zt 28.492,26 zt 242.862,64 zt
2014 157.943,71 zt 16.584,09 zt 141.359,62 zt

Zrddto: opracowanie wlasne
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Wykres 9. Budzet projektu w latach 2012-2014.
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— — -
0 L T L}
2012 2013 2014

Beneficjentom projektu zaoferowano wsparcie w postaci:
= indywidualne poradnictwo psychologiczne, warsztaty psychologiczne, grupa wsparcia,
poradnictwo specjalistyczne, objecie wsparciem i aktywizacja przez koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej, warsztaty z zakresu seksualno$ci, kobiecosci 1 meskosci  oséb
niepelnosprawnych intelektualnie, warsztaty teatralne - w ramach aktywizacji spotecznej,
= doradztwo zawodowe, staz zawodowy - w ramach aktywizacji zawodowej,
= uczestnictwo w turnusie rehabilitacyjnym, zajecia rehabilitacyjne na basenie, wyjazd
integracyjny z grupowymi zajeciami rehabilitacyjnymi z rehabilitantem, masaze limfatyczne - w
ramach aktywizacji zdrowotnej,
= uzupelnienie wyksztalcenia na poziomie policealnym - w ramach aktywizacji edukacyjnej,
= festyn promujace rodzicielstwo zastepcze, prelekcje, wyjazd do kina/teatru - w ramach dziatan
o charakterze srodowiskowym.

W ramach realizowanych w poszczegdlnych latach projektéw zrealizowano zatozone cele

1 osiagnigto zakladane wskazniki.
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5. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH POWIATU SWIECKIEGO

5.1 ANALIZA ANKIET

Powiat Swiecki w celu whasciwego zdiagnozowania probleméw  spolecznych
wystepujacych na obszarze terenu powiatu $wieckiego opracowal ankiete, ktéra umozliwila
pozyskanie wiedzy niezbednej do opracowania ,Powiatowej Strategii Rozwigzywania
Spotecznych na lata 2016-2020”.

W celu przeprowadzenia rzetelnej diagnozy probleméw spolecznych Powiat Swiecki
zwrocit sie do instytucji dzialajacych w zakresie pomocy spolecznej (zwanych dalej ,,I7)
i organizacji pozarzadowych (zwanych dalej ,,0”) z terenu Powiatu Swieckiego. Pozyskane
informacje postuzyly do zapoznania si¢ z opiniami i potrzebami oséb, ktérym w/w jednostki
swiadcza/oferuja pomoc. Udalo si¢ pozyskac 26 ankiet (z 29 wydanych), z czego 12 od instytucji
publicznych, co stanowi 46% ogotu pozyskanych ankiet oraz 14 od organizaciji pozarzadowych,
co stanowi 54%. 62% ankiet (tj. 16 sztuk) wplynelo z obszaréw miejskich, natomiast 38% ankiet
(4. 10 sztuk) z obszaréw wiejskich. Ankietowani zostali poproszeni o zaznaczenie 3 odpowiedzi
w poszczegblnych pytaniach. Kazde z pytan umozliwialo wniesienie wlasnej odpowiedzi
w pozycji ,inne”. W przypadku dwoch pytan dwie organizacje pozarzadowe skorzystaly

z mozliwosci sformulowania wlasnych odpowiedzi na pytanie.

Diagram 2. Gléwne przyczyny probleméw spolecznych mieszkancow powodujace trudne

warunki zycia.

1% M bezrobocie

Oubéstwo

B niepelnosprawnosé

O diugotrwala lub cigzka choroba

B bezradno$¢ w sprawach opickudczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego

DO alkoholizm lub narkomania

B zdarzenia losowe i sytuacja kryzysowa

O przemoc w rodzinie

B potrzeba ochrony macierzyfistwa lub wiclodzietnosci
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Ankietowani jako gléwne przyczyny probleméw spolecznych, diagnozowanych
u mieszkancow powiatu §wieckiego, powodujace trudne warunki zycia, wskazali:
= bezrobocie — wskazano 19 razy (111, 80), co stanowi 24%,
= ubdstwo — wskazano 15 razy (71, 80), co stanowi 19%
= niepelnosprawnos¢ — wskazano 11 razy (51, 60), co stanowi 14%
= dlugotrwala lub cigzka chorobe — wskazano 9 razy (41, 50), co stanowi 12 %
= bezradnos§¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego
(zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych) — wskazano 9 razy (41, 50), co stanowi
12%
= alkoholizm lub narkomani¢ — wskazano 8 razy (21, 60), o stanowi 10%.

Ponadto ankietowani wskazali rowniez jako gléwne przyczyny probleméw spotecznych:
zdarzenia losowe 1 sytuacje kryzysowe (wskazano 3 razy, co stanowi 4%), przemoc w rodzinie
(wskazano 3 razy, co stanowi 4%) oraz potrzebe ochrone macierzynstwa lub wielodzietnosci
(wskazano 1 raz, co stanowi 1%).

Podsumowujac najczestszymi  przyczynami probleméw  spolecznych powodujacych
trudne warunki zycia wskazanych przez respondentéw sq przede wszystkim: bezrobocie, ubostwo

oraz niepelnosprawnosc.

Diagram 3. Najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci
1 mtodziezy.

1%

B zaniedbania wychowawcze

Obrak wsparcia i kontroli rodzicéw

B bezproduktywne spedzanie czasu wolnego

O demoralizacja

B alkohol i papierosy

O przemoc domowa

B przemoc ze strony rowiesnikow
Onarkomania

@ zaniedbanie socjalne (niedozywienie, higiena)
B przestepczos$é

B eurosieroctwo

Respondenci jako najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci
1 mlodziezy zamieszkujacej teren powiatu $wieckiego, wskazali:

= zaniedbania wychowawcze — wskazano 20 razy (101, 100), co stanowi 26%,

strona 33 z 113



G A
¥ POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA LATA 2016-2020

= brak wsparcia i kontroli rodzicéw — wskazano 18 razy (91, 90), co stanowi 23%
= bezproduktywne spedzanie czasu wolnego — wskazano 14 razy (81, 60), co stanowi 18%
= demoralizacj¢ — wskazano 5 razy (31, 20), co stanowi 6%
= alkohol i papierosy — wskazano 5 razy (11, 40), co stanowi 6%
Ponadto ankietowani wskazali rowniez jako negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci
1 mlodziezy: przemoc domowa (wskazano 4 razy, co stanowi 5%), przemoc ze strony
réwiesnikow (wskazano 4 razy, co stanowi 5%), narkomanie (wskazano 3 razy, co stanowi 4%),
zaniedbanie socjalne - niedozywienie, higiena (wskazano 2 razy, co stanowi 3%), przestepczosé
(wskazano 2 razy, co stanowi 3%) oraz eurosieroctwo (wskazano 1 raz, co stanowi 1%).
Podsumowujac najczesciej dostrzeganymi negatywnymi zjawiskami odnoszacymi si¢ do
dzieci 1 mlodziezy sa: zaniedbania wychowawcze, brak wsparcia 1 kontroli rodzicow oraz

bezproduktywne spedzanie czasu wolnego.
Diagram 4. Najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do oséb starszych.

B choroby

Osamotnosé

B brak opieki ze strony rodziny
O ubostwo

H niedostosowanie spoteczne
O niepetnosprawnoséé

B brak mozliwo$ci samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku
zamieszkania

Ankietowani jako najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do oséb
starszych zamieszkujacych teren powiatu $wieckiego, wskazali:
= choroby — wskazano 19 razy (101, 90), co stanowi 25%,
= samotno$¢ — wskazano 16 razy (71, 90), co stanowi 21%
= brak opieki ze strony rodziny — wskazano 13 razy (71, 60), co stanowi 17%
= ubdstwo — wskazano 11 razy (61, 50), co stanowi 14%
= brak mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w §rodowisku zamieszkania — wskazano 10

razy (51, 50), co stanowi 13%.
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Ponadto ankietowani wskazali rowniez jako negatywne zjawiska odnoszace si¢ do oséb
starszych: niepetlnosprawnos¢ (wskazano 6 razy, co stanowi 8%) oraz niedostosowanie spoteczne
(wskazano 2 razy, co stanowi 2%).

Podsumowujac najczesciej dostrzeganymi negatywnymi zjawiskami odnoszacymi si¢ do

0s6b starszych sa: choroby, samotnos$¢ oraz brak opieki ze strony rodziny.
Diagram 5. Najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do rodzin.

M problemy materialne

Oniskie umiejetno$ci wychowawcze

B rozpad rodziny

Okonflikty w rodzinie

B problemy wychowawcze z dzie¢mi
Oalkoholizm

B dtugotrwata choroba lub niepetnosprawnos¢

Oprzemoc w rodzinie

B wyjazdy zagraniczne w celach zarobkowych

Respondenci jako najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do rodzin
zamieszkujacych teren powiatu $wieckiego, wskazali:
= problemy materialne — wskazano 15 razy (81, 70), co stanowi 20%,
= niskie umiejetnosci wychowawcze — wskazano 11 razy (51, 60), co stanowi 14%
= rozpad rodziny — wskazano 10 razy (31, 70), co stanowi 13%,
= konflikty w rodzinie — wskazano 10 razy (61, 40), co stanowi 13%,
= problemy wychowawcze z dzie¢mi — wskazano 8 razy (51, 30), co stanowi 10%,
= alkoholizm — wskazano 8 razy (41, 40), co stanowi 10%,
= dlugotrwala choroba lub niepelnosprawnos¢ — wskazano 8 razy (31, 50), co stanowi 10%.
Ponadto ankietowani wskazali rowniez jako negatywne zjawiska odnoszace si¢ do rodzin:
przemoc w rodzinie (wskazano 4 razy, co stanowi 5%) oraz wyjazdy zagraniczne w celach
zarobkowych (wskazano 4 razy, co stanowi 5%).
Podsumowujac najczesciej dostrzeganymi negatywnymi zjawiskami odnoszacymi si¢ do
rodzin sa: problemy materialne, niskie umiejetnosci wychowawcze oraz rozpad rodziny 1 konflikty

w rodzinie.
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Diagram 6. Najczesciej dostrzegane problemy spoleczne odnoszace si¢ do oséb

niepetnosprawnych.

B brak odpowiednich ofert pracy

Outrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych

B utrudniona mozliwosé¢ korzystania ze $rodkow transportu
Bizolacja

B brak akcpetacji w §rodowisku lokalnym

Obariery architektoniczne

Binne: niewystraczajace ustugi transportowe dla niepetnosprawnych, brak
opiekuna podczs transportu dzieci nepetnosprawnych do szké6t lub na
rehabilitacje

Ankietowani jako najczesciej dostrzegane problemy spoleczne odnoszace si¢ do oséb
niepelnosprawnych zamieszkujacych teren powiatu swieckiego, wskazali:
= brak odpowiednich ofert pracy — wskazano 21 razy (91, 120), co stanowi 27%,
= utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych — wskazano 20 razy (101, 100), co stanowi
26%
= bariery architektoniczne — wskazano 14 razy (61, 80), co stanowi 18%,
= utrudniona mozliwos§¢ korzystania ze §rodkéw transportu — wskazano 11 razy (71, 40), co
stanowi 14%.

Ponadto ankietowani wskazali rowniez jako negatywne zjawiska odnoszace si¢ do oséb
niepelnosprawnych: izolacje (wskazano 8 razy, co stanowi 10%), brak akceptacji w $rodowisku
lokalnym (wskazano 2 razy, co stanowi 3%) oraz inne — niewystarczajace ustugi transportowe dla
niepetnosprawnych, brak opiekuna podczas transportu dzieci niepetnosprawnych do szkdl 1 na
rehabilitacje (wskazano 1 raz, co stanowi 2%).

Podsumowujac najczesciej dostrzeganymi negatywnymi zjawiskami odnoszacymi si¢ do
os6b niepetnosprawnych jest: brak odpowiednich ofert pracy, utrudniony dostep do placowek

rehabilitacyjnych oraz bariery architektoniczne.
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Diagram 7. Najczestsze przyczyny przemocy domowej.

1%

B uzaleznienia

Obrak pracy

B przemoc pokoleniowa w rodzinie

O nieumiejetnos¢ radzenia sobie z problemami
wychowawczymi

B stres

Oubdstwo

Respondenci jako najczestsze przyczyny przemocy domowej wskazali:
= uzaleznienia — wskazano 21 razy (81, 130), co stanowi 27%,
= brak pracy — wskazano 13 razy (51, 80), co stanowi 17%
= przemoc pokoleniowa w rodzinie — wskazano 12 razy (61, 60), co stanowi 15%,
= nieumiejetno$¢ radzenia robie z problemami wychowawczymi — wskazano 12 razy (51, 70),
co stanowi 15%,
= stres — wskazano 9 razy (61, 30), co stanowi 12%.

Ponadto ankietowani wskazali rowniez jako najczestsze przyczyny przemocy domowej:
ubostwo (wskazano 7 razy, co stanowi 9%), choroby (wskazano 3 razy, co stanowi 4%) oraz
niepelnosprawnos¢ (wskazano 1 raz, co stanowi 1%).

Podsumowujac najczestszymi przyczynami przemocy domowej sa: uzaleznienia, brak

pracy oraz przemoc pokoleniowa w rodzinie.

Diagram 8. Dzialania, jakie nalezy podja¢, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom

wystepujacym na terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym dzieci i mlodziezy.

1%

M propagowanie wéréd mtodziezy stylu zycia bez przemocy i
uzaleznien
O grupy samopomocowe dla mtodziezy

B wsparcie wychowankow po opuszczeniu placowek opiekunczo-

wychowawczych i rodzin zastepczych
O rozwdj rodzinnych form pieczy zastepczej

B inne: wigcej ofert dotyczacych rekreacji i kultury; organizacja
czasu wolnego
O rozwoj instytucjonalnych form pieczy zastepczej
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Ankietowani jako dziatania, ktére nalezy podjaé, aby przeciwdziala¢ negatywnym
zjawiskom wystepujacym na terenie powiatu S$wieckiego, w obszarze dotyczacym dzieci
1 mlodziezy najczesciej wskazywali:
= propagowanie wéréd mlodziezy stylu Zycia bez przemocy i uzaleznien — wskazano 25 razy
(111, 140), co stanowi 33%,
= grupy samopomocowe dla mlodziezy — wskazano 20 razy (101, 100), co stanowi 27%
= wspleranie wychowankéw po opuszczeniu placowek opiekuiczo-wychowawczych 1 rodzin
zastepczych — wskazano 18 razy (91, 90), co stanowi 24%,
= rozwdj rodzinnych form pieczy zastgpczej — wskazano 9 razy (51, 40), co stanowi 12%.

Ponadto ankietowani wskazali réwniez jako dzialania, jakie nalezy podjac, aby
przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym w obszarze dotyczacym dzieci i mlodziezy:
inne — wigcej ofert dotyczacych rekreacji i kultury oraz organizacje czasu wolnego (wskazano po
razie — lacznie 2 razy, co stanowi 3%) oraz rozwdj instytucjonalnych form pieczy zastepczej
(wskazano raz, co stanowi 1%).

Podsumowujac najczesciej wskazywanymi dzialaniami, jakie nalezy podja¢, aby
przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym w obszarze dotyczacym dzieci i miodziezy
jest: propagowanie stylu zycia bez przemocy i uzaleznien, tworzenie grup samopomocowych oraz
wspieranie wychowankéw po opuszcezeniu placowek opiekuniczo-wychowawczych 1 rodzin

zastepczych.

Diagram 9. Duzialania, jakie nalezy podja¢, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom

wystepujacym na terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym osob starszych.

M rozwijanie ustug opiekunczych obejmujacych pomoc w
zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacije¢ oraz

zapewnienie kontaktéw z otoczeniem
Owsparcie socjalne, Srodowiskowe oraz finansowe

B dziatania poprzez prace socjalng na rzecz aktywizacji,
integracji spolecznej oraz udziatu oséb starszych w zyciu
spotecznym

Ouwrazliwienie spofecznosci lokalnej na potrzeby oséb
starszych

B utworzenie Domu Pomocy Spotecznej
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Respondenci jako dzialania, ktére nalezy podjaé, aby przeciwdziala¢ negatywnym
zjawiskom wystepujacym na terenie powiatu $wieckiego, w obszarze dotyczacym oséb starszych
wskazywali:
= wsparcie socjalne, srodowiskowe oraz finansowe — wskazano 20 razy (10I, 100), co stanowi
26%,
= rozwijanie ustug opiekunczych obejmujacych pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz zapewnienie kontaktéw z
otoczeniem — wskazano 19 razy (81, 110), co stanowi 24%
= dzialania poprzez prace socjalng na rzecz aktywizacji, integracji spolecznej oraz udzialu oséb
starszych w zyciu spotecznym — wskazano 18 razy (91, 90), co stanowi 23%,
= uwrazliwienie spoltecznosci lokalnej na potrzeby oséb starszych — wskazano 15 razy (71, 80),
co stanowi 19%.

Ponadto ankietowani wskazali réwniez konieczno$¢ utworzenia doméw  pomocy
spolecznej (wskazano 6 razy, co stanowi 8%).

Podsumowujac najczesciej wskazywanymi dzialaniami, jakie nalezy podja¢, aby
przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym w obszarze dotyczacym oséb starszych
jest: wsparcie socjalne, Srodowiskowe oraz finansowe; rozwijanie uslug opiekunczych
obejmujacych pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zZyciowych, opieke higieniczna,
zalecona przez lekarza pielegnacje oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem, a takze podjecie
dzialan poprzez prace socjalng na rzecz aktywizacji, integracji spolecznej oraz udzialu oséb
starszych w zyciu spolecznym.

Diagram 10. Drzialania, jakie nalezy podja¢, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom
wystepujacym na terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym rodziny.
B poradnictwo prawne, psychologiczne, pedagogiczne
Oedukacja rodzin
B terapia w zakresie rozwigzywania konfliktéw w rodzinie
Outworzenie Centrum Ustug dla Rodziny (usytuowanie w
jednym miejscu wielu form wsparcia)
B wsparcie asystenta rodziny

Orozwoj rodzinnych form pieczy zastepczej

B wsparcie ze strony rodzin wspierajacych

O wsparcie koordynator6w rodzinnej pieczy zastgpczej
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Ankietowani jako dziatania, ktére nalezy podjaé, aby przeciwdziala¢ negatywnym
zjawiskom wystepujacym na terenie powiatu S$wieckiego, w obszarze dotyczacym rodziny
najczesciej wskazywali:
= poradnictwo prawne, psychologiczne, pedagogiczne wskazano 16 razy (81, 80), co stanowi
20%
= edukacje¢ rodzin — wskazano 15 razy (61, 90), co stanowi 19%
= terapi¢ w zakresie rozwigzywania konfliktow w rodzinie — wskazano 15 razy (61, 90), co
stanowi 19%,
= utworzenie Centrum Uslug dla Rodziny (usytuowanie w jednym miejscu wielu form wsparcia)
— wskazano 13 razy (41, 90), co stanowi 17%.
= wsparcie asystenta rodziny — wskazano 12 razy (71, 50), co stanowi 15%.

Ponadto ankietowani wskazali rowniez: konieczno$¢ rozwoju rodzinnych form pieczy
zastepczej (wskazano 3 razy, co stanowi 4%), wsparcie ze strony rodzin wspierajacych (wskazano
3 razy, co stanowi 3%) oraz objecie wsparciem koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej
(wskazano 2 razy, co stanowi 3%).

Podsumowujac najcze$ciej wskazywanymi dzialaniami, jakie nalezy podja¢, aby
przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym w obszarze dotyczacym rodziny jest:
udzielanie poradnictwo prawnego, psychologicznego, pedagogicznego oraz edukacja rodzin i

terapia w zakresie rozwiazywania konfliktéw w rodzinie.

Diagram 11. Dzialania, jakie nalezy podjaé, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom
wystepujacym na terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym osob niepelnosprawnych.

B zapewnienie wsparcia dla matek wychowujacych
dzieci niepetnosprawne

Orozwo6j form wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi

B rozwoj form wsparcia w zaktresie rehabilitacji
zawodowej

O wspolne przedsiewziecia administracji publicznej i
organizacji pozarzadowych

Blikwidacja batier architektonicznych

O dofinansowania dla oséb niepetnosprawnych w
zakresie rehabilitacji spotecznej

B punkt informacyjny dla os6b niepetnosprawnych

Oposzerzenie oferty wypozyczalni sprzetu
rehabilitacyjnego
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Respondenci jako dzialania, ktére nalezy podjaé, aby przeciwdziala¢ negatywnym
zjawiskom wystepujacym na terenie powiatu S$wieckiego, w obszarze dotyczacym o0séb
niepelnosprawnych najczesciej wskazywali:
= zapewnienie wsparcia dla matek wychowujacych dzieci niepetnosprawne — wskazano 14 razy
(81, 60), co stanowi 18%,
= rozwdj form wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi — wskazano 13 razy (91, 40), co
stanowi 17%
= rozwoj form wsparcia w zakresie rehabilitacji zawodowej — wskazano 11 razy (61, 50), co
stanowi 14%,
= wspolne przedsiewzigcia administracji publicznej 1 organizacji pozarzadowych — wskazano 10
razy (31, 70), co stanowi 13%,
= likwidacje¢ barier architektonicznych — wskazano 10 razy (41, 60), co stanowi 13%.

Ponadto ankietowani wskazali réwniez: koniecznos¢ dofinansowania dla  oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spoleczne (wskazano 9 razy, co stanowi 11%),
utworzenie punktu informacyjnego dla osoéb niepelnosprawnych (wskazano 7 razy, co stanowi
9%) oraz poszerzenie oferty wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego (wskazano 4 razy, co stanowi
5%).

Podsumowujac najczesciej wskazywanymi dzialaniami, jakie nalezy podja¢, aby
przeciwdziala¢ negatywnym  zjawiskom wystepujacym w obszarze dotyczacym o0s6b
niepelnosprawnych jest: konieczno$¢ zapewnienia wsparcia dla matek wychowujacych dzieci
niepelnosprawne, rozwoéj form wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi oraz rozwéj form

wsparcia w zakresie rehabilitacji zawodowe;j.

Diagram 12. Drzialania, jakie nalezy podjaé, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom
wystepujacym na terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym przemocy domowe;.

B zwigkszenie dostgpnosci do poradnictwa prawnego,
socjalnego, terapeutycznego
Oumozliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia

B organizowanie ogdlnodostepnych akcji spotecznych

Oleczenie uzaleznien

B izolowanie ofiar od 0s6b stosujacych przemoc
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Ankietowani jako dziatania, ktére nalezy podjaé, aby przeciwdziala¢ negatywnym
zjawiskom wystepujacym na terenie powiatu $wieckiego, w obszarze dotyczacym przemocy
domowej:
= zwickszenie dostepnosci do poradnictwa prawnego, socjalnego, terapeutycznego — wskazano
23 razy (111, 120), co stanowi 29%,
= izolowanie ofiar od 0s6b stosujacych przemoc — wskazano 21 razy (101, 110), co stanowi 27%
= leczenie uzaleznienr — wskazano 20 razy (91, 110), co stanowi 26%.

Ponadto ankietowani wskazali rowniez: umozliwienie uczestnictwa w grupach wsparcia
(wskazano 7 razy, co stanowi 9%) oraz organizowanie ogélnodostepnych akcji spolecznych
(wskazano 7 razy, co stanowi 9%).

Podsumowujac najczesciej wskazywanymi dzialaniami, jakie nalezy podja¢, aby
przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym w obszarze dotyczacym przemocy
domowej jest: zwickszenie dostepnosci do poradnictwa prawnego, socjalnego, terapeutycznego;

izolowanie ofiar od 0séb stosujacych przemoc oraz leczenie uzaleznien.
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5.2 BEZROBOCIE

Tabela 15. Stopa bezrobocia w powiecie S§wieckim na tle sytuacji w wojewddztwie

kujawsko- pomorskim i kraju w 2014r. — ujecie miesieczne.

I [l Il v V Vi VI VI IX X Xl Xl
POWIAT
SWIECKI 18,9% | 19,1%| 18,6% 17,3% 163% 153% 150 146% 147%5% | 151%| 15,2%
WOJEWODZTWO
KUJAWSKO- 18,8% | 188%| 183% 174% 168% 163% 160 158% 157%,3% | 154%| 155%
POMORSKIE
POLSKA
13,9% | 13,9%| 13,5%  13% 125% 12% 11,8% 117/% 11)5%,3% | 11,4%| 11,4%

Zrodio: www.wup.torun.pl

Wykres 10. Stopa bezrobocia w powiecie §wieckim na tle sytuacji w wojewodztwie kujawsko-

pomorskim i kraju w 2014 r. — ujecie miesi¢czne.
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Zrodio: www.wup.torun.pl

W tabeli 2 1 na wykresie 1 przedstawione zostaly dane dotyczace stopy bezrobocia w
powiecie §wieckim na tle sytuacji w wojewddztwie kujawsko- pomorskim i kraju
w poszczegblnych miesiacach 2014 roku. Z przedstawionych danych wynika, ze zaréwno w
powiecie, jak i w wojewoddztwie 1 kraju najwyzsza stopg bezrobocia odnotowano w miesiacu
lutym. Najnizszy wskaznik odnotowano w miesiagcu sierpniu w powiecie, natomiast
w pazdzierniku w regionie oraz w kraju. Analizujac wykres 8 zauwazy¢ mozna, ze zarowno
w powiecie, wojewodztwie 1 w kraju wystepowaly podobne tendencje zwigzane ze wzrostem
wskaznika w okresie zimowym i spadkiem w okresie letnim. Stopa bezrobocia w Powiecie jest

wyzsza od wynikow w kraju.
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Tabela 16. Liczba o0s6b bezrobotnych w powiecie §wieckim w latach 2012-2014 z

uwzglednieniem miejsca zamieszkania- stan na koniec roku.

ROK
MIEJSCOWOSC 2012 2013 2014
Swiecie 2009 1892 1491
Nowe 1106 1056 952
Dragacz 512 503 401
Drzycim 356 357 327
Bukowiec 330 326 267
Pruszcz 566 507 412
Osie 322 291 230
Jezewo 484 459 394
Lniano 257 237 217
Warlubie 516 502 417
Swiekatowo 209 220 177
L acznie 6667 6350 5285

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Rivieciu

Wykres 11. Liczba bezrobotnych w powiecie $wieckim w latach 2012-2014 z uwzglednieniem

plci- stan na koniec roku.
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Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Rifvieciu

Liczba 0s6b bezrobotnych w 2013r. w stosunku do 2012r. zmalata o 317 oséb co stanowi
spadek o 5%. Znaczny spadek ilosci 0s6b bezrobotnych nastapil w 2014r. W stosunku do 2012r.
0 1382 osoby co stanowi 21 %, a w stosunku do 2013r. 1065 o0séb czyli o 17%. W analizowanym
okresie w rejestrze osob bezrobotnych przewazaly kobiety, a ich udzial w ogdlnej liczbie oséb
bezrobotnych w poszczegélnych latach byt coraz wyzszy. W roku 2012 kobiety stanowity 56,05%
bezrobotnych, a w roku 2014 ponad 58%.

strona 44 z 113



POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA LATA 2016-2020

Wykres 12. Liczba oséb poszukujacych pracy w powiecie $wieckim z uwzglednieniem plci

w latach 2012-2014- stan na koniec roku.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Rivieciu

Liczba o0séb poszukujacych pracy w 2013r. i 2014r. byla taka sama tj. 110 osob.
W poréwnaniu do roku 2012 zmalala o 6 oséb, co stanowi spadek o 5%. W poszczegolnych
latach analizowanego okresu w rejestrze urzedu pracy wéréd osob poszukujacych pracy
przewazali mezczyzni. Jednakze z roku na rok udzial kobiet w liczbie poszukujacych pracy

zwigkszyl si¢ z 41,3% w roku 2012 do 45,4% w roku 2014.

Tabela 17. Liczba oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy zaktywizowanych przez PUP w

Swieciu w latach 2012-2014- stan na koniec roku

ROK
FORMAWSPARCIA
2012 2013 2014

Staze 667 701 1040
Szkolenia 270 238 73
Prace Spotecznie UzZyteczne 198 201 197
Roboty publiczne 98 103 85
Podjecie dziatalnoSci gospodarczej 58 41 72
Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy 143 139 122
z Funduszu Pracy
Wyposazenie stanowiska pracy dla osoby 6 0 1
niepetnosprawnej ze srodkéw PFRON

Facznie | 1440 1423 1590

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Rivieciu

strona 45 z 113



POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA LATA 2016-2020

Wykres 13. Liczba oséb bezrobotnych zaktywizowanych przez PUP w Swieciu w latach
2012-2014.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Rivieciu

W tabeli 17 i na wykresie 13 przedstawione zostaly dane dotyczace liczby
zaktywizowanych 0s6b bezrobotnych przez PUP w Swieciu w latach 2012-2014. Z analizy
przedstawionych danych wynika, ze Powiat podejmuje aktywne dzialania na rzecz aktywizacji
os6b bezrobotnych. Aktywizacja oséb bezrobotnych odbywa si¢ przy pomocy wszystkich
dostepnych instrumentéw rynku pracy. Jak wynika z tabeli sa to skierowania do robot
publicznych, prace spotecznie uzyteczne, dotacje na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, staze,
szkolenia. Aktywizacja os6b bezrobotnych odbywa si¢ takze przy pomocy poradnictwa

zawodowego oraz informacji zawodowe;.

Tabela 18. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie $wieckim w latach

2012-2014 z uwzglednieniem miejsca zamieszkania- stan na koniec roku.

‘- ROK
MIEJSCOWOSC 2012 2013 2014
Swiecie 122 156 121
Nowe 47 53 48
Dragacz 19 20 20
Drzycim 33 38 29
Bukowiec 16 14 14
Pruszcz 21 22 22
Osie 12 14 17
Jezewo 30 33 36
Lniano 7 5 16
Warlubie 19 23 22
Swiekatowo 6 9 8
Yacznie 332 387 353

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z RiSvieciu
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Liczba

os6b  niepelnosprawnych

zarejestrowanych

jako  bezrobotne

w2013t

w poréwnaniu do 2012r. wzrosta o 16,6%. Poréwnujac kolejny rok do 2012r. wzrost wynosi

6,3%.

Tabela 19. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w  powiecie
uwzglednieniem stopnia niepelnosprawnosci i przyczyny niepetnosprawnosci w latach 2012-2014
- stan na koniec roku.

Swieckim z

ROK 2012 2013 2014
Liczba os6b
stopien lekki umiarkowany znaczny lekki umiarkowany znaczny lekki umiarkowany znaczny
niepelnosprawnosci lub lub lub lub lub lub lub lub lub
réwnowazny | rownowazny | réwnowazny | réwnowazny | rownowazny | réwnowazny | réwnowazny | rownowazny | rownowazny
przyczyna 86 234 12 88 287 12 81 267 5
niepelnosprawnosci
01-U 15 16 10
02-P 46 53 67
03-L 38 49 37
04-O 14 17 11
05-R 110 137 111
06-E 13 20 17
07-S 38 41 27
08-T 2 8 7
09-M 7 7 9
10-N 15 12 14
11-1 30 20 32
W 2012 roku w statystykach nie wystepowala 0 1
12-C taka przyczyna niepetnosprawnosci
brak przyczyny w 4 7 10
orzeczeniu

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z RiSvieciu

W analizowanym okresie najwigksza grupe osob niepelnosprawnych zarejestrowanych

w PUP jako bezrobotne stanowig osoby legitymujace si¢ umiarkowanym stopniem

niepelnosprawnosci lub réwnowaznym. Najwigcej oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych
w PUP jako bezrobotne legitymuje si¢ orzeczeniami wydanymi ze wzgledu na uposledzenie

narzadu ruchu oraz choroby psychiczne.
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Wykres 14. Liczba niepelnosprawnych osob bezrobotnych w powiecie $wieckim w latach

2012-2014 z uwzglednieniem plci- stan na koniec roku.
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120+

100-

2012 2013 2014

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Rivieciu

Na wykresie 14 przedstawione zostaly dane dotyczace liczby niepelnosprawnych oséb
bezrobotnych w powiecie §wieckim w latach 2012-2014 z uwzglednieniem plci. Wynika z nich, ze
chociaz w poszczegdlnych latach analizowanego okresu, kobiety stanowily wigkszo§¢ wsréd
zarejestrowanych niepelnosprawnych bezrobotnych to jednak wudzial ten ulegl pewnym
wahaniom. W roku 2012 kobiety stanowily 55,29% niepetnosprawnych bezrobotnych, w roku

2013 udzial ten zmniejszyt si¢ do 50%,by w roku 2014 ponownie wzrosnac¢ do poziomu 52,41%.

Wykres 15. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie $wieckim w latach

2012-2014 bedacych w wieku do 25 roku zycia z uwzglednieniem plci- stan na koniec roku.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Rivieciu
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Wykres 16. Liczba niepetnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie swieckim w latach 2012-
2014 bedacych w wieku miedzy 25 rokiem zycia a 50 rokiem Zycia z uwzglednieniem plci- stan

na koniec roku.
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Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z RiSvieciu

Wykres 17. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie $wieckim w latach

2012-2014 bedacych w wieku powyzej 50 roku zycia z uwzglednieniem plci- stan na koniec roku.
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Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Rivieciu

Wigkszo$¢ wsréd zarejestrowanych oséb bezrobotnych niepelnosprawnych stanowia
osoby bedace w wieku miedzy 25 a 50 rokiem zycia (w roku 2012 — 56,5%, w roku 2013 — 49,5%,
w roku 2014 — 54,9%). Wskazuje to na potrzebe aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych
niepelnosprawnych w tym przedziale wieckowym. Jednak wzrastajacy w poszczegdlnych latach
udzial oséb w wieku 50 lat 1 starszych w ogélnej liczbie 0séb bezrobotnych niepetnosprawnych
(z 25,08% w roku 2012 do 33,43% w roku 2014) wskazuje na fakt, rosnacego problemu

bezrobocia w tej grupie wickowe;.
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Wykres 18. Liczba niepelnosprawnych oséb poszukujacych pracy w powiecie $wieckim w latach

2012-2014 z uwzglednieniem plci- stan na koniec roku.
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Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Rifvieciu

Liczba 0s6b niepelnosprawnych poszukujacych pracy w 2013 roku w poréwnaniu do

2012 roku wzrosla o 21%. Poréwnujac kolejny rok do 2012 roku wzrost wynosi 5%.

Tabela 20. Liczba niepetnosprawnych oséb poszukujacych pracy w powiecie $wieckim z
uwzglednieniem stopnia niepelnosprawnosci i przyczyny niepetnosprawnosci w latach 2012-2014

- stan na koniec roku.

ROK 2012 2013 2014
Liczba oséb
stopiefi lekki umiarkowany znaczny lekki umiarkowany znaczny lekki umiarkowany znaczny
niepelnosprawnosci lub lub lub lub lub lub lub lub lub
réwnowazny | réwnowazny | réwnowazny | réwnowazny | rownowazny | réwnowazny | réwnowazny | rownowazny | rownowazny
prayczyna 1 26 12 1 29 16 1 26 13

niepetnosprawnosci

01-U 0 0 0

02-P 6 10 7

03-L 2 4 1

04-O 8 8 8

05-R 15 17 16

06-E 3 1 2

07-S 1 1 0

08-T 0 0 0

09-M 1 2 1

10-N 1 2 3

11-1 2 1 2
12-C W 2012 roku w statystykach nie wystepowala 0 0
taka przyczyna niepelnosprawnosci
brak przyczyny w 0 0 0
orzeczeniu

Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Rivieciu

W analizowanym okresie najwigksza grupe osob niepelnosprawnych zarejestrowanych

w PUP jako osoby poszukujace pracy podobnie jak w przypadku oséb niepelnosprawnych
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zarejestrowanych jako bezrobotne stanowig osoby legitymujace si¢ umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci lub réwnowaznym. Najwigcej oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych
w PUP jako poszukujace pracy legitymuje si¢ orzeczeniami wydanymi ze wzgledu na

uposledzenie narzadu ruchu, choroby psychiczne oraz choroby narzadu wzroku.

Tabela 21. Liczba o0s6b niepelnosprawnych bezrobotnych 1 poszukujacych pracy
zaktywizowanych przez PUP w Swieciu w latach 2012-2014- stan na koniec roku.

FORMA ROK
WSPARCIA 2012 | 2013 | 2014
staze 67 32 33
szkolenia 14 10 0
prace spolecznie uzyteczne 6 8 9
roboty publiczne 11 10 1
podjecie dzialalnosci gospodarczej 1 1 3
Y.acznie 99 61 46
Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie danych z Rivieciu

Wykres 19. Liczba o0s6b niepetnosprawnych bezrobotnych 1 poszukujacych pracy
zaktywizowanych przez PUP w Swieciu w latach 2012-2014- stan na koniec roku.
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Zr6dto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z Rifvieciu

Tabela 21 1 Wykres 19 przedstawiajg sytuacje dotyczaca liczby zaktywizowanych oséb
niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy przez PUP w Swieciu w latach
2012-2014. 7 analizy przedstawionych danych wynika, ze najwiecej oséb udalo si¢ objaé
aktywnymi formami wsparcia w 2012 roku, byly to staze, szkolenia, prace spolecznie uzyteczne,
roboty publiczne oraz podjecie dzialalnosci gospodarczej. Niestety w kolejnych latach nastapit

spadek ilo$ci 0s6b zaktywizowanych o 38% i o 54%.
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Tabela 22. Liczba oséb niepetnosprawnych bezrobotnych w stosunku do oséb bezrobotnych
ogdlem w latach 2012-2014.

Rok Osoby bezrobotne Osoby % udziat oséb
ogbtem niepelnosprawne niepetnosprawnych
bezrobotne bezrobotnych w
ogolne;j liczbie os6b
bezrobotnych
2012 6667 332 4,98
2013 6350 387 6,09
2014 5285 353 6,68

Jak wynika z powyzszych danych udzial oséb bezrobotnych niepetnosprawnych w
ogolnej liczbie bezrobotnych znaczaco wzrasta od roku 2012. A wiec bezrobocie oséb

niepelnosprawnych to znaczacy i wzrastajacy problem naszego powiatu.

5.3 NIEPEENOSPRAWNOSC

Niepelnosprawnos¢ oznacza trwalg lub okresowa niezdolno$¢ do wypelniania rol
spolecznych z powodu stalego lub dlugotrwalego naruszenia sprawnosci organizmu,
w szczegblnodci powodujacy niezdolno$¢ do pracy.

W 2011 roku w powiecie $wieckim zamieszkiwalo 13 469 os6b niepelnosprawnych
(w tym 6911 kobiet i 6 557 m¢zczyzn), w tym 9855 os6b niepetnosprawnych prawnie 1 3615 os6b
niepelnosprawnych biologicznie.

Nieodwracalny charakter niepelnosprawnosci, widoczne jej objawy, nierzadko
dramatyczne okolicznosci jej powstania, rozleglo§¢ organicznych, psychologicznych 1
spolecznych skutkéw dekomponuja zycie osoby doswiadczonej tym stanem, niekiedy niweczac
najcenniejsze dla niej wartodci, dajac w zamian poczucie wyobcowania 1 osamotnienia.
Przystosowanie si¢ woéwczas do bycia osoba niepelnosprawna, nie méwiac juz o zaakceptowaniu
takiej sytuacji, nie jest mozliwe bez uzyskania odpowiedniego wsparcia spolecznego. W trudnych
chwilach zycia osoba niepetlnosprawna potrzebuje bowiem psychicznego wsparcia, ktérego
jedynym zrédlem sa kontakty miedzyludzkie. Wigzi spolteczne chronig osobe niepelnosprawna
przed poczuciem osamotnienia i wywieraja zbawienny wplyw na zaspokojenie potrzeby
przynaleznosci i spolecznej integracji. Poczucie bliskosci z innymi ludZzmi, §wiadomos$¢ oparcia,
zrozumienia, akceptacji w rodzinie lub u przyjaciét wzmacniaja odpornosé psychiczna i ulatwiaja

jej rozwiazywanie zyciowych probleméw.

strona 52 z 113




POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA LATA 2016-2020

Problematyke wsparcia spolecznego osob niepelnosprawnych analizuje si¢ zazwyczaj
z punktu widzenia instytucji, czy tez organizacji, grup specjalnie w tym celu powolanych, co
wyraza si¢ miedzy innymi w zapisach ustawowych o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych.

Specyficzne potrzeby 0s6b niepelnosprawnych uwzglednione zostaly
w dziesigtkach przepiséw prawa dotyczacych nieomal wszystkich aspektow organizacji
1 funkcjonowania spoleczenstwa, w tym w przepisach dotyczacych ochrony zdrowia, edukacji
1 pomocy spolecznej, budownictwa, transportu, komunikacji, tacznosci 1 kultury fizycznej.
W najszerszy sposob okreslita podstawowe uprawnienia oséb niepetnosprawnych w zakresie
rehabilitacji zawodowej i spolecznej wspomniana wyzej ustawa o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych. W ustawie zawarta zostala nowa
definicja pojecia ,,0soby niepelnosprawnej”. Za osobe¢ niepelnosprawng uznaje si¢ osobg, ktorej
stan fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz

uniemozliwia wypelnianie funkcji spotecznych.

Tabela 23. Liczba 0s6b niepetnosprawnych w powiecie swieckim w latach 2002 1 2011 wg NSP.

2002 2011
ogotem 17 523 13 469
kobiety 9160 6911
mezczyzni 8 363 6 557

Zrddto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Wykres 20. Liczba 0s6b niepelnosprawnych w powiecie §wieckim w latach 2002 i 2011.
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60000 = EN Ow tym mezczyzni niepetnosprawni
40000
Ow tym kobiety niepetnosprawne
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Zridto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Wedlug danych pochodzacych z Narodowego Spisu Powszechnego przeprowadzonego
w 2002 12011 roku nastapil spadek ilosci oséb niepetnosprawnych. W 2011 roku w stosunku do
2002 roku bylo tych oséb mniej o ponad 4 tys.
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W ogdlnej liczbie ludnosci Powiatu Swieckiego w 2011 roku osoby niepelnosprawne

stanowity 13,4%.

Diagram 13. Liczba os6b niepetnosprawnych w 2011 roku w powiecie $wieckim

Oosoby niepelnosprawne w wieku przedprodukcyjnym
B osoby niepelnopsrawne w wieku produkcyjnym

DOosoby niepelnosprawne w wieku poprodukcyjnym

Zridto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS.

Zdecydowana wigkszo$¢ o0séb  niepelnosprawnych stanowia osoby w wieku
produkcyjnym 7579 a nastgpnie osoby w wieku poprodukcyjnym w liczbie 4688. Najmniejsza

grupe stanowia osoby niepelnosprawne w wieku przedprodukeyjnym w liczbie 1202.

POWIATOWY ZESPOL DS. ORZEKANIA O NIEPEENOSPRAWNOSCI

Tabela 24. Liczba wydanych orzeczen o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci w

latach 2012-2014.

SYMBOL PRZYCZYNY ORZECZENIA DO 16 R.Z. ORZECZENIA PO 16 R.Z.
NIEPELNOSPRAWNOSCI 2012 2013 2014 2012 2013 2014
01-U 40 24 13 45 48 44
02-P 9 9 44 287 276 327
03-L 36 37 35 100 139 111
04-O 14 7 13 13 17 30
05-R 60 46 40 798 861 840
06-E 25 18 12 38 30 42
07-S 382 360 285 659 574 536
08-T 10 5 4 67 80 71
09-M 18 14 11 69 63 72
10-N 32 29 25 185 170 217
11-1 73 75 60 228 199 208
12-C 103 64 67 1 1 1
RAZEM 802 688 609 2490 2458 2499
ROK 2012 3292
1. ACZNIE ROK 2013 3146
ROK 2014 3108

Zrédto: PZOON Swiecie.
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Osoby niepelnosprawne stanowig grupe bardzo zréznicowang pod wzgledem stopnia i
rodzaju niepelnosprawnosci. Najwigcej orzeczent zostalo wydanych przez Powiatowy Zespot ds.
Orzekania o Niepelnosprawnosci ze wzgledu na choroby ukladu oddechowego 1 krazenia,
calo$ciowe zaburzenia rozwojowe oraz inne (w przypadku osoéb do 16 roku zycia) oraz ze
wzgledu na uposledzenie narzadu ruchu, choroby uktadu oddechowego 1 krazenia, choroby
psychiczne oraz choroby neurologiczne w przypadku oséb po 16 roku zycia.

W analizowanym okresie z roku na rok spada liczba orzeczen wydawanych osobom
ponizej 16 r.z., natomiast na wzglednie stalym poziomie utrzymuje si¢ liczba orzeczen

wydawanych dla oséb powyzej 16 r.z.

Tabela 25. Cel skladania wnioskéw przez osoby niepelnosprawne powyzej 16 roku zycia w

latach 2012-2014.

] LICZBA WNIOSKOW
CEL Z¥.OZENIA WNIOSKU 012 013 o014
ODPOWIEDNIE ZATRUDNIENIE 578 732 855
SZKOLENIA 2 7 7
UCZESTNICTWO W WARSZTATACH TERAPII 6 5 6
ZAJECIOWE]
225 283 260
ZAOPATRZENIE W PRZEDMIOTY
ORTOPEDYCZNE I SRODKI POMOCNICZE
KORZYSTANIE Z SYSTEMU 331 319 444
SRODOWISKOWEGO WSPARCIA
W SAMODZIELNE] EGZYSTENCJI
(KORZYSTANIE Z USEUG SOCJALNYCH,
OPIEKUNCZYCH, TERAPEUTYCZNYCH I
REHABILITACYJNYCH)
ZASIL.EK STALY 0 0 0
ZASILEK PIELEGNACYJNY 906 838 868
KORZYSTANIE Z KARTY PARKINGOWE] 242 209 391
INNE 347 128 141
RAZEM 2637 2521 2972

Zridto: PZOON Swiecie.

Tabela 26. Cel sktadania wnioskow przez osoby niepelnosprawne ponizej 16 roku zycia w latach

2012-2014.
; LICZBA WNIOSKOW
CEL ZLOZENIA WNIOSKU T 013 S01a
ZASILEK STALY 46 40 57
ZASTEEK PIELEGNACYJNY 799 730 750
INNE 16 21 11
RAZEM 861 791 818

Zridto: PZOON Swiecie.
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Analizujac dane uzyskane z Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Swieciu, mozna zauwazyé, ze wzrosta liczba sktadanych wnioskéw o wydanie orzeczenia
o niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci w roku 2014 w stosunku do lat
2012-2013. Majac na uwadze dane zawarte w powyzszych tabelach, nalezy stwierdzi¢, iz
podstawowym celem dla ktérego osoby niepelnosprawne skladaja wniosek o wydanie orzeczenia
o niepelnosprawnosci 1 stopniu niepelnosprawnosci jest: zasilek pielegnacyjny, odpowiednie
zatrudnienie, korzystanie z systemu $rodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystenciji oraz

w celu korzystania z karty parkingowe;.

PANSTWOWY FUNDUSZ REHABILITACJI OSOB NIEPEE.NOSPRAWNYCH

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych dziala na podstawie ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 roku Nr 127, poz. 721 ze zm.). Srodki finansowe, jakimi
PFRON dysponuje moga by¢ przeznaczane jedynie nacele, ktore okresla ustawa.
Ustawa ta wyklucza mozliwo$¢ finansowania przez PFRON rehabilitacji medyczne;.

Fundusz jest instytucja wspierajaca aktywnos¢ zawodowa 1 spoleczng o0séb
niepelnosprawnych. PFRON wspiera takze pracodawcéw zatrudniajacych osoby z réznymi
rodzajami niepelnosprawnosci oraz organizacje pozarzadowe dzialajace na ich rzecz.

Srodki PFRON pochodza m.in. z wplat pracodawcéw, ktérzy nie zatrudniaja
odpowiedniej liczby oséb niepelnosprawnych. Fundusz pobiera te wplaty 1 przeznacza je na
zadania okreslone ww. ustawa.

Osoby niepelnosprawne zamieszkujace teren Powiatu Swieckiego moga ubiegaé si¢ za
posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu o dofinansowanie
ze $rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych do: uczestnictwa w
turnusach rehabilitacyjnych, zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne 1 $rodki pomocnicze,
zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, likwidacji barier architektonicznych, likwidacji barier w
komunikowaniu sig, likwidacji barier technicznych.

Ponadto kazda organizacja pozarzadowa dzialajaca na terenie powiatu $wieckiego na
rzecz osOb niepelnosprawnych moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie ze §rodkéw PFRON

uczestnictwa oséb niepelnosprawnych w sporcie, kulturze, turystyce i rekreacji.
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Tabela 27. Dofinansowania dla oséb niepelnosprawnych ze srodkéw PFRON w latach 2012 — 2014.
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e s & < c & e - g < o & Q7> = 5 S &
S 5] Q 2 N s Q g N ] Q 2
S E g g 55 s 2 g g 25 s 2 g g G
L5 g S s 2 R g g s 2 L8 g S s 2
84 2 |3 38 | §4 3 |3 58 | §4 2 |3 5
g .2 < = ¥ R s .9 < 3 N R s .9 ] N 8 R
| E 5 < = 5 g 3 < = 8 s g 5 x = 8
3 Z 2 ol 3 : 2 ol 3 Z g ol
. <13 S 213 ¥R <3 :
- = - = - =
Zaopatrzenie w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty 538 501903,84 570 32 405 455420,19 624 219 536 675976,61 734 198
ortopedyczne
i $rodki pomocnicze
Uczestnlct'vs.ro w .turnusach 464 395167 464 0 251 212934 363 112 278 247511,58 460 182
rehabilitacyjnych
Likwidacja barier architektonicznych 13 152899,79 114 3 8 22992 68 7 6 28040 49 32
Likwidacja ba“ersi‘z komunikowaniu 82 118236,28 48 49643,20 10 18016
Likwidacja barier technicznych 22 47304,17 5 21292 1 1000
Dofinansowarge. sportu, k.ultury, 12 24720 20 8 1 10122,20 23 12 13 11877,52 23 10
rekreacji i turystyki
RAZEM 1131 1240231,08 1168 43 728 772403,59 1078 350 844 982421,71 1266 422

Zrddlo: opracowanie wlasne
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W 2014 roku wplynelo tacznie 1266 wnioskéw o dofinansowanie zadan z zakresu
rehabilitacji spotecznej, tj. o 188 wigcej niz w 2013 roku. W roku 2014 zrealizowano 844 wnioski,
na ktérych realizacje wydatkowano ogélna kwote w wysokosci 982.421,71 z1, w zwigzku m.in. z
brakiem §rodkéw finansowych rozpatrzono negatywnie 422 wnioski. W roku 2013 zrealizowano
728 wnioskéw z 1078, rozdysponowano kwote w wysoko$ci 772.403,59 zt. Natomiast w roku
2012 zrealizowano 1131 wnioskéw z 1168, na ktérych realizacje wydano ogdlng kwote w
wysokosci 1.240.231,08 zt. W zwiazku z ilo$cia wnioskéw sktadanych w ramach poszczegdlnych
zadan kazdego roku najwigcej otrzymywanych srodkéw finansowych z PFRON przeznaczane jest
na dofinansowania zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze oraz

zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny.

Wykres 21.Liczba sktadanych wnioskéw w ramach rehabilitacji spotecznej w latach 2012-2014.

800
600 ———5— B
400 - e
200
0 . .
2012 2013 2014

—®—przedmioty ortopedyczne, Srodki pomocnicze, sprzet rehabilitacyjny
——turnusy rehabilitacyjne
likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sig i

Zrddto: Opracowanie wlasne

Jak wynika z powyzszego zestawienia ilo$¢ posiadanych §rodkéw nie jest wystarczajaca
w stosunku do wystepujacych potrzeb. Z roku na rok roénie liczba wnioskéw rozpatrzonych
negatywnie ze wzgledu na brak srodkéw. W roku 2012 bylo ich 43, natomiast w 2014 juz 422.
Wzrasta tez liczba skladanych wnioskéw, poniewaz w 2013 roku wplyneto ich 1078, a w 2014
roku 1266 (17% wiccej).

Oprécz oséb niepelnosprawnych organizacje pozarzadowe zglaszajq znacznie wigksze
potrzeby proponujac konkretne dzialania, na ktére nie mozna odpowiedzie¢ pozytywnie. Tym
samym brakuje rowniez $rodkéw na realizacje instrumentu polegajacego na zlecaniu zadan

z zakresu rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej 0séb niepetnosprawnych ze srodkéw PFRON.

strona 58 z 113



POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA LATA 2016-2020

Ponadto osoby niepelnosprawne z terenu powiatu $wieckiego moga ubiegaé si¢

za posrednictwem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu o dofinansowania

w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny Samorza

2

Celem gléwnym programu jest

wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych uczestnictwo beneficjentéw programu

w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji.

Tabela 28. Dofinansowania dla oséb niepetnosprawnych ze $rodkéw Padstwowego Funduszu Rehabilitacji

Os6b Niepelnosprawnych w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad” w latach 2012-2014.

2012 2013 2014
= s = s <= S
B3] g 3 ! B3] 2
Obszar i zadanie pilotaz Ak s & g g g g g g
szar i zadanie pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzas g g g g g £
£k 2 £ E 2 £k g
Qo o o
53 g RS g 53 g
_— @ (=1 - ® =} - =]
SE| £ | EE| £ |E%| &
N ] N ] N ]
£° s | g° g 5" g
N 1< N o N <4
2 z 2 z 2 B
= M ~ M - M
MODULI
Obszar A zadaniel , . 2 | 838 | 2 5780 . -
Pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu
Obszar A zadan1§ 2 . ) } ) 2 2490 ) }
Pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B
Obszar B zadanie 1 . . ) . 6 | 25166 | 3 13734 2 13511
Pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oprogramowania
Obszar B zadanie 2
Dofinansowanie szkoled w zakresie obslugi nabytego w ramach programu sprzetu - - 1 233 - -
elektronicznego i oprogramowania
Obszar C zadanie 1
Pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym 10 69203 8 59150 10 76265
Obszar C zadanie 2
Pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o 4 12000 2 2886 2 3640
napedzie elektrycznym
Obszar C zadanie 3
Pomoc w zakupie protezy kofczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania - - 2 26870 1 13999
techniczne
Obszar C zadanie 4
Pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy koniczyny, w ktorej - - - - - -
Zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne
Obszar D
Pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby - - 2 1022,04 4 4551
zaleznej
MODULII
Pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym - - 90 169927 106 248444
RAZEM 22 114607,5 112 282094,43 125 360411,77

Zrddto: opracowanie wlasne.
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Wykres 22. Najczesciej wybierane przez Whnioskodawcow modutu II pilotazowego programu
,»Aktywny Samorzad” kierunki studiéw.

50 47

Ostudia humanistyczne
Ostudia techniczne
Ostudia ekonomiczne
M studia przyrodnicze
Ostudia artystyczne

2013 2014

Zrddto: opracowanie wlasne.

Z roku na rok zainteresowanie udzialem w pilotazowym programie ,,Aktywny Samorzad”
rosnie, o czym Swiadczy liczba skladanych wnioskéw w poszczegélnych latach — realizacji
programu. Najwigksza popularnoscia cieszy si¢ modul II pilotazowego programu ,,Aktywny
Samorzad”. Najwiecej srodkéw finansowych jest przyznawana przez PFRON na realizacje tego
obszaru programu. Wnioskodawcy programu najczedciej pobieraja nauke w Kujawsko-
Pomorskiej Szkole Wyzszej w Bydgoszczy, na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu, w
Wyzszej Szkole Bankowej w Bydgoszczy, w Wyzszej szkole Gospodarki w Bydgoszczy, na
Uniwersytecie Technologiczno - Przyrodniczym w Bydgoszczy, na Uniwersytecie Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy oraz w Bydgoskiej Szkole Wyzszej. Ponadto pojedyncze osoby pobieraja
nauke w Akademii Marynarki Wojennej, na Politechnice Gdanskiej i na Uniwersytecie Rolniczym
w Krakowie. Najwicksza ilos¢ Wnioskodawcéw modulu II programu pobiera nauke na
kierunkach ekonomicznych (41,12%) oraz humanistycznych (34,01%), znacznie mniej za$
pobiera nauke na kierunkach: technicznych (12,69%), przyrodniczych (7,61%) i artystycznych
(4,57%). Srodki wydatkowane w ramach programu na realizacje modutu II stanowily w roku
2013 56,32% ogolnej puli srodkéw przyznanych Wnioskodawcom, natomiast w roku 2014
wydatki na modut II wzrosty do 68,93%.

Od poczatku realizacji przez PCPR w Swieciu pilotazowego program , Aktywny
Samorzad” wysokos¢ srodkéw  finansowych przekazanych na realizacje programu przez
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych co roku byla wystarczajaca na
rozpatrzenie wszystkich wnioskéw, ktore spelnily warunki formalne do przyznania

dofinansowania.
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WARSZTATY TERAPII ZAJECIOWE]

WTZ jest placéwks stwarzajaca osobom niepelnosprawnym niezdolnym do podjecia
pracy mozliwo$¢ rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania
umiejetnodci niezbednych do podjecia zatrudnienia. Realizacja celu warsztatu odbywa si¢ przy
zastosowaniu technik terapii zajeciowej zmierzajacych do rozwijania umiejetnosci, wykonywania
czynno$ci zycia codziennego i zaradno$ci osobistej oraz psychofizycznych sprawnosci oraz
podstawowych 1 specjalistycznych umiejetnosci zawodowych, umozliwiajacych uczestnictwo w

szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

Istotng role w zakresie rehabilitacji zawodowej i spotecznej na terenie powiatu $wieckiego
pelnia dwa Warsztaty Terapii Zajeciowej prowadzone przez organizacje pozarzadowe:
Towarzystwo Wspierania Oséb Niepetnosprawnych w Swieciu oraz Polski Komitet Pomocy
Spotecznej Zarzad Miejsko — Gminny w Nowem. Kazdy z Warsztatow prowadzi rehabilitacje dla

25 o0s6b niepelnosprawnych.

W przypadku WTZ w Swieciu ponad polowa uczestnikéw zostata przyjeta do warsztatu
w 1994 roku’. Przedluzane jest ich uczestnictwo ze wzgledu na brak mozliwosci skierowania
osoby niepetnosprawnej do o$rodka wsparcia, czyli srodowiskowego domu samopomocy dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi lub klubu samopomocy (2 osoby — ze wzgledu na brak
mozliwosci zatrudnienia i 19 oséb - ze wzgledu na rokowania, co do przyszlej rehabilitacii)’.

Najmlodszy uczestnik warsztatu na 23 lata, a najstarszy 63 lata.

WTZ w Nowem funkcjonuje od 2004 roku, zatem i okres przebywania w nim
uczestnikow jest krotszy. Wystepuje tu rowniez okoliczno$¢ przedtuzania pobytu w WTZ ze
wzgledu na brak os$rodka wsparcia (3 osoby), okresowy brak zatrudnienia (4 osoby) i pozytywne

rokowania, co do dalszej rehabilitacji (18 os6b)’.

Na przyjecie do Warsztatow Terapii Zajeciowej oczekuje 11 oséb, w tym: do WTZ

w Swieciu — 7 0s6b oraz do WTZ w Nowem — 4 osoby’.

4 dane z protokotu kontroli WTZ za 2011 rok
® dane ze sprawozdan dziatalnosci WTIZ za 2014 rok
6 stan na dzien 05.11.2015z.
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Tabela 29. Wysoko$¢ srodkéw finansowych na dziatalno§¢ Warsztatéw Terapii Zajeciowe;j

z terenu powiatu $wieckiego wg umow w latach 2012-2014.

ROK WTZ Plan 100% Srodki PFRON Powiat 10%
plan 90% wg algorytmu
WTZ Swiecie 411 000 zt 369 900 zt 41 100 zt
2012 | WTZ Nowe 328 800 zt 295 920 =t 32 880 zt
WTZ Swiecie 411 000 zt 369 900 zt 41 100 zt
2013 | WTZ Nowe 328 800 zt 295 920 zt 32 880 zt
WTZ Swiecie 427 666,67 zt 384 900 =t 42 766,67 zt
2014 | WTZ Nowe 427 666,67 zt 384 900 zt 42 766,67 z1

Zrddto: Opracowanie wlasne

WYPOZYCZALNIA SPRZETU REHABILITACYJNEGO 1 URZADZEN
POMOCNICZYCH

Osoby niepelnosprawne moga réwniez korzysta¢ z Powiatowego Osrodka Aktywnej
Rehabilitacji Spotecznej w postaci bezplatnego wypozyczania sprzetu rehabilitacyjnego. POARS
prowadzony jest przez Towarzystwo Wspierania Oséb Niepetnosprawnych w Swieciu.

W Osrodku nieodptatnie mozna wypozyczy¢, np.: 16zka rehabilitacyjne, materace p/o, wozki
inwalidzkie, foteliki dla dzieci- NOEL, woézki prysznicowo- toaletowe, krzesta toaletowe,

podporki, kule tokciowe, walki, pitki, materace, rowery rehabilitacyjne.

Tabela 30. Budzet zadania, ilo$¢ wypozyczonego sprzetu rehabilitacyjnego 1 urzadzen

pomocniczych oraz ilo$¢ o0séb korzystajacych (wypozyczajacych) sprzet rehabilitacyjny

1 urzadzenia pomocnicze w latach 2012-2014.

BUDZSEFI OZQEIAV’:]I’:_AASNE ILO $C ILO $C 0SOB
. WYPOZYCZONEGO OBJETYCH
ROK | SRODKI POWIATU TWON t ACZNIE SPRZGTU WEPRACIEM
2012 25.000 zt 18.200 z4 43.200 74 107 93
2013 25.000 zt 18.200 7} 43.200 zt 110 82
2014 25.000 z4 18.200 zt 43.200 z4 118 93

Zrddto: Opracowanie wlasne
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Dzigki funkcjonowaniu POARS osoby niepetnosprawne lub ich opiekunowie moga
uzyskaé wsparcie w sytuacji naglej choroby, niepetnosprawnosci lub zdarzenia losowego, ktore
wplynelo na stan sprawnosci organizmu. Aby wypozyczanie sprze¢tu odbywalo si¢ na biezaco
bardzo istotne jest poszerzenie jego asortymentu i zwickszenie ilodci tego rodzaju sprzetu, ktory
cieszy si¢ najwickszym zainteresowaniem.

POARS moglby stanowi¢ alternatywe dla dofinansowan ze $rodkéw PFRON. Osoba
potrzebujaca moglaby skorzysta¢ najpierw z wypozyczonego sprzetu, a nastepnie (jezeli potrzeba
bedzie istniata) z dofinansowania. Podobna rzecz by si¢ miata w sytuacji braku srodkéw PFRON.

Na czas oczekiwania osoba niepelnosprawna korzystataby ze sprzetu.

5.4 PRZEMOC W RODZINIE

Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub
zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, w szczegolnosci narazajace
te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalnosé
cielesna, wolno$¢, w tym seksualna, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, a takze wywolujace cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknigtych przemoca.

Ofiary przemocy do$wiadczaja lgku, bezsilnosci, przygnebienia i rozpaczy. Ich ciato
1 psychika doznaja ostrych urazéow i podlegaja dlugotrwalemu procesowi niszczacego stresu
1 zagrozenia. Przemoc we wspolczesnym Swiecie jest zjawiskiem coraz bardziej widocznym
1 niepokojaco narastajacym.

Niebieskie Karty to procedura interwencyjna stosowana przez Policje, pomoc spoteczng
1 gminne komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych, os$wiate, stuzbe zdrowia.

Dane uzyskane z Komendy Powiatowej Policji w Swieciu potwierdzaja wage problemu
przemocy w rodzinach zamieszkujacych teren powiatu §wieckiego. Z powyzszych danych wynika,
iz przemocy najczesciej doznaja kobiety. W roku 2013 przemocy doznato o 33% kobiet wigcej,
anizeli w roku poprzednim, i o 137% wigcej kobiet w roku 2014 w stosunku do roku 2013.
Ponadto mozna zauwazy¢ réwniez znaczacy wzrost liczby dzieci pokrzywdzonych w wyniku
przemocy domowej, a mianowicie w roku 2013 przemocy doznalo ponad 2,5 raza wiecej dzieci
anizeli w roku poprzednim oraz 2 razy wiecej dzieci w roku 2014 w stosunku do roku 2013.
Przykre doswiadczenia w znaczacym stopniu odciskaja pi¢tno na pézniejszym zyciu spolecznym
ofiar przemocy, dlatego konieczne jest umozliwienie tym osobom skorzystania ze wsparcia m.in.

psychologa, pedagoga, prawnika, terapeutow. Bardzo wazne jest podjecie dziatan zmierzajacych
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do skoordynowania dzialan majacych na celu udzielanie wsparcia przede wszystkim dla ofiar
przemocy, jednakze nie mozna zapomina¢ o dziataniach kierowanych do jej sprawcow.
Tabela 31. Liczba przeprowadzonych przez Policje interwencji dotyczacych przemocy w

rodzinie w latach 2012-2014.

ROK
2012 | 2013 | 2014
ILOSC PRZEPROWADZONYCH INTERWENC]I OGOLEM
DOMOWYCH bd | 1835 | 1546
dotyczacych przemocy w rodzinie W TYM:
(wszczecie procedury NK) 41 | 51 | 133
ILOSC INTERWENC]I DOTYCZACYCH PRZEMOCY W OGOLEM
RODZINIE ZE WZGLEDU NA MIEJSCE ZAMIESZKANIA | 41 | 51 [ 133
W TYM:
MIASTO 29 26 60
WIES 12 25 73
LICZBA POKRZYWDZONYCH W WYNIKU PRZEMOCY OGOLEM
DOMOWE] 51 | 73 | 173
W TYM LICZBA:
KOBIET 39 52 123
MEZCZYZN 7 3 14
MAELOLETNICH 5 18 36
LICZBA SPRAWCOW PRZEMOCY DOMOWE] 5 ?GC;;“ET i
W TYM LICZBA:
KOBIET 5 7 8
MEZCZYZN 36 44 125
NIELETNICH 1 1 1
LICZBA SPRAWCOW PRZEMOCY DOMOWE] POD OGOLEM
WPELYWEM ALKOHOLU 24 | 46 | 115
W TYM LICZBA:
KOBIET 1 5 6
MEZCZYZN 23 41 108
NIELETNICH 0 0 1

Zrédlo: dane KPP Swiecie.

Analiza danych uzyskanych z Komendy Powiatowej Policjii w Swieciu wykazuje, ze
miejsce zamieszkania nie wplywa bezposrednio na czestotliwosé wystgpowania zjawiska
przemocy. Ofiarami przemocy znacznie cz¢s$ciej sa kobiety i maloletni, anizeli mezczyzni.
Niepokojacy jest fakt, iz liczba sprawcow przemocy domowej drastycznie wzrosta od roku 2012
do roku 2014 az o 219%, co obrazuje jak bardzo wazne i konieczne jest podjecie wspdlnych
skoordynowanych dziatan zmierzajacych do zmniejszenia rozmiaréw przemocy przez m.in.
jednostki pomocy spolecznej, organy $cigania 1 wymiar sprawiedliwosci 1 oswiate. Kazda z tych
instytucji dysponuje innymi narzedziami, a poprzez ich polaczenie mozna podejmowac skuteczne

dzialania skierowane przeciwko tak negatywnemu zjawisku spolecznemu, jakim jest przemoc.
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Tabela 32. Liczba dochodzesi prowadzonych przez Prokurature Rejonowa w Swieciu z art. 207

Kodeksu Karnego w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Ilo$¢ dochodzen w sprawie przemocy 40 38 48
Ilos¢ dochodzen w sprawie przemocy z art. 207 KK zakonczonych wniesieniem 8 19 20
aktu oskarzenia
Ilos¢ dochodzen w sprawie przemocy z art. 207 KK umorzonych 32 19 28

Zrddto: dane Prokuratura Rejonowa w Swiecin.

Organ §cigania jakim jest Prokuratura Rejonowa w Swieciu w latach 2012-2014
prowadzila lacznie 126 spraw z art. 207 Kodeksu Karnego, z czego 47 (co stanowi 37% ogdlne;
liczby dochodzen w sprawie przemocy) zostalo zakoniczonych wniesieniem aktu oskarzenia do
Sadu Rejonowego w Swieciu, natomiast 79 spraw umorzono (co stanowi 63% ogdlnej liczby
dochodzen w sprawie przemocy).

Art. 207 KK okresla kary za znecanie si¢ fizycznie lub psychicznie nad osoba najblizsza
lub nad inna osoba pozostajaca w stalym lub przemijajacym stosunku zaleznosci od sprawcy albo

nad matoletnim lub osoba nieporadna ze wzgledu na jej stan psychiczny lub fizyczny.

Tabela 33. Liczba postanowiefi i postepowan prowadzonych przez Sad Rejonowy w Swieciu w
zwigzku z przemoca w rodzinie w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Ilo$¢ postanowien z art. 207 KK zakonczonych 13 10 18
wydaniem wyroku skazujacego
Ilo$¢ postepowan zakonczonych umorzeniem 0 2 2
Ilo$¢ postepowan zakonczonych uniewinnieniem 0 0 0
Ilo$¢ postgpowan warunkowo umorzonych 0 1 0

Zridlo: dane Sad Rejonowy Swiecie.

Sprawy koficzace si¢ wniesieniem aktu oskarzenia przez Prokurature Rejonowa w Swieciu
swoje rozstrzygniecie maja w Sadzie Rejonowym w Swieciu. Nie wszystkie sprawy wniesione do
SR konczg si¢ wydaniem wyroku skazujacego, cze$¢ spraw jest zakanczanych umorzeniem,
warunkowo umarzanych lub zakoniczonych uniewinnieniem. Jednakze wigkszos§¢ spraw koniczy
si¢ wydaniem wyrokéw skazujacych, co na przestrzeni lat 2012-2014 daje srednio 87,80% ze
wszystkich wniesionych do Sadu Rejonowego aktéw oskarzenia. Zasadnicze znaczenie dla
oddzialywania na sprawcow przemocy oraz dla ochrony przez nich pokrzywdzonych ma

sprawno$¢ postepowania wykonawczego.

Tabela 34. Rodzaj $rodkéw karnych zastosowanych przez Sad Rejonowy w Swieciu wobec

sprawcow przemocy w latach 2012-2014.
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ROK [ 2012 | 2013 | 2014
Srodki karne zastosowane wobec sprawcéw przemocy w rodzinie:
Kara ograniczenia wolnosci 7 6 6
Kara pozbawienia wolno$ci 5 4 12
Uczestnictwo w programach korekcyjno-edukacyjnych 0 1 1
Kara powstrzymania si¢ od zblizania si¢ do pokrzywdzonego 1 3 1
Kara opuszczenia lokalu zajmowanego wspdlnie z pokrzywdzonym 0 0 0
Zridfto: dane Sad Rejonowy Swiecie.
Wykres 23. Ilo$¢ prowadzonych i zakonczonych procedur ,,Niebieskiej Karty” w latach
2012-2014.
250
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Zrddto: opracowanie wlasne.
Tabela 35. Ilos¢ wszczetych procedur ,,Niebieskiej Karty” w latach 2012-2014.
ROK 2012 2013 2014
Ilo$¢ prowadzonych ,,Niebieskich Kart” 93 146 229
Tlo$¢ zainicjowanych procedur NK przez OGOLEM
oszczegolne stuzby L | 124 | 198
P W TYM:
Policja 69 87 162
jednostki pomocy spotecznej 17 27 28
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow 1 1 2
Alkoholowych
stuzba zdrowia 0 1 0
oswiata 3 7 5
Inne: Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla 1 1 1
Ofiar Przemocy w Rodzinie
OGOLEM
Ilo$é¢ zakonczonych ,,Niebieskich Kart” 60 ‘ 108 | 145

Zrddto: opracowanie wilasne na podstawie danych 3 Zespolow Interdyseyplinarnych 3 terenn powiatu Swieckiego.
Analizujagc dane zebrane ze wszystkich Zespoléw Interdyscyplinarnych dzialajacych na

terenie Powiatu Swieckiego wysuwa si¢ jeden wniosek. Znaczaco wzrosla ilo§¢ prowadzonych
procedur ,,Niebieskiej Karty”. W roku 2013 nastapil wzrost o 57% w stosunku do roku 2012.
Wzrost na tym samym poziomie (57%) nastapil w roku 2014 w stosunku do roku 2013,
natomiast w stosunku roku 2014 do roku 2012 jest to az 146% wzrost iloéci prowadzonych

procedur ,,Niebieskiej Karty”.

strona 66 z 113




5 POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA LATA 2016-2020

Z roku na rok réwniez wyraznie rosnie ilo§¢ zakonczonych procedur ,,NK”. W roku 2013
w stosunku do roku 2012 wzrosta o 80%, w roku 2014 w stosunku do roku 2013 o ponad 34%,
natomiast w stosunku roku 2014 do roku 2012 ilo$¢ zakonczonych procedur ,,NK” wzrosta
o 142%.

Drastyczny wzrost ilodci zainicjowanych procedur ,,Niebieskiej Karty” wskazuje nie tyle
na fakt, iz coraz czesciej wystepuje zjawisko przemocy, ale obrazuje raczej wzrost §wiadomosci
swoich praw wsréd ofiary przemocy, ktére coraz czedciej starajac si¢ ich dochodzi¢, m.in. na
drodze sadowej. Natomiast wzrost ilosci zakoficzonych procedur ,,NK” moze wskazywaé na
skuteczno$¢ dzialan instytucji zaangazowanych w pomoc osobom uwiklanym w przemoc.

Najwiecej ,,Niebieskich Kart” zostalo wszczetych przez Policje oraz jednostki pomocy
spolecznej, co obrazuje stopien ich zaangazowania w tak waznym problemie spotecznym, jakim
jest przemoc. Niepokojacym za$§ faktem jest to, iz oSwiata i sluzba zdrowia znacznie rzadziej

podejmuja dziatania w sprawach dotyczacych przemocy.

Tabela 36. Liczba rodzin objetych procedura ,,Niebieskiej Karty” oraz ilo$¢ zlozonych
zawiadomien w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
Liczba rodzin dotkni¢tych przemoca 88 123 191
Liczb os6b w rodzinie 325 456 703
& o OGOLEM
Ilo$¢ zawiadomien do Sadu 3 12 B
wnioski o ograniczenie wiadzy W TYM:
rodzicielskiej 3 6 5
Iloé¢ zawiadomien do Prokuratury 5 7 12
Ilo$¢ wnioskéw o udziat sprawcy w
. . . 2 3 7
programie korekcyjno-edukacyjnym

Zrddlo: opracowanie wilasne na podstawie danych 3 Zespolow Interdyseyplinarnych 3 terenn powiatu Swieckiego.

W powiecie $wieckim procedura ,,Niebieskiej Karty” w roku 2014 objeto o 54% wiecej
rodzin w stosunku do roku poprzedniego i o 116% wigcej w stosunku do roku 2012. Natomiast
w roku 2013 w stosunku do roku 2012 wzrost ten byl na poziomie 40%.

Jak wskazuja dane, zespoly interdyscyplinarne dzialajace na terenie powiatu $wieckiego,
podjely decyzje o zawiadomieniu wymiaru sprawiedliwosci oraz organdéw $cigania w okoto 16%
rodzin objetych procedura ,,Niebieskiej Karty”.

Jezeli natomiast chodzi o wnioski w sprawie orzeczenia udzialu w programie korekcyjno-
edukacyjnym to sa to na tyle niewielkie ilosci, ze nawet w przypadkach wydania wyroku zebranie
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grupy i przeprowadzenie programu byloby niemozliwe. Ta kwestia, sadzac po ilosci wydanych
wyrokow przez sad nie jest dostrzegana jako istotna (w ciagu 3 lat udzial w programie orzeczono
w stosunku do 2 0sob).

7 analizy danych wynika, ze dzialania w zakresie przeciwdzialania przemocy i ochrony
ofiar, powinny i§¢ w trzech kierunkach:
1. kampanii informacyjnej,
2. form wsparcia skierowanych na ofiary przemocy i cztonkéw rodzin,
3. program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcéw przemocy pod warunkiem wydawania przez sad
stosownych wyrokow.

Roéwnolegle ze zjawiskiem przemocy domowej nalezy analizowac zjawisko uzaleznienia
od alkoholu, ktére jest przyczyng wigkszosci aktow przemocy domowej. Pomoc w tym zakresie
powinna by¢ skierowana do calej rodziny, tzn. do: samej osoby uzaleznionej, jej malzonka

1 dzieci. Reasumujac, nalezy budowac¢ wsparcie do zmiany zachowan.

OSRODEK INTERWENC]I KRYZYSOWE]

W celu zapobiegania poglebianiu si¢ dysfunkciji oséb, rodzin i spotecznosci, przemocy w
rodzinie ustawa stwarza mozliwo§¢ podejmowania interwencji kryzysowej. Jej celem jest
przywrocenie réwnowagi psychicznej i umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie, a dzi¢ki temu
zapobieganie przejéciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej niewydolnosci psychospoleczne;j.
Interwencja kryzysowa obejmuje si¢ osoby i rodziny bez wzgledu na posiadany dochdd.
W ramach interwencji kryzysowej udziela si¢ natychmiastowej specjalistycznej pomocy
psychologicznej, a w zalezno$ci od potrzeb — poradnictwa socjalnego lub prawnego, w sytuacjach
uzasadnionych — schronienia do 3 miesigcy.

Osoby bedace w sytuacjach kryzysowych korzystaja ze wsparcia Osrodka Interwencii
Kryzysowej w Swieciu, ktéry dziata w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Swieciu i jest placéwka zapewniajaca pomoc osobom i rodzinom  bedacym
w stanie kryzysu zamieszkujacych teren powiatu $wieckiego.

Celem strategicznym prowadzenia OIK jest zapewnienie pomocy osobom i rodzinom,
ktére znalazly si¢ w réznych sytuacjach kryzysowych, w szczegdlnodci, takich jak: przemoc w
rodzinie, alkoholizm, kryzysy malzenskie, sieroctwo, zaloba, bezrobocie, bezradno$¢ zyciowa,
problemy opiekuncze, choroba.

Do hostelu OIK przyjmowane sa w szczegolnosci osoby lub rodziny bedace ofiarami
przemocy w rodzinie lub znajdujace si¢ w innej sytuacji kryzysowej.
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Osrodek w celu realizacji powyzszych zadan wspolpracuje, w szczegolnosci z: Policja,
Prokuratura, Sadem, Os$rodkami Pomocy Spolecznej, wojewddzkim koordynatorem realizacji
Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie, organizacjami pozarzadowymi,
komisjami  rozwiazywania probleméw  alkoholowych, zespolami interdyscyplinarnymi,
placéwkami systemu o$wiaty oraz innymi podmiotami, ktérych dzialalnos§é statutowa obejmuje

pomoc spoleczng.

Wykres 24. Ilo$¢ porad ogétem oraz w zwigzku z przemoca udzielonych w ramach interwencji

kryzysowej w latach 2012-2014.
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Zrddto: Opracowanie wlasne

Udzielane poradnictwo na przestrzeni lat 2012-2014 utrzymuje si¢ na stalym poziomie.
Swiadczy to o stalym zapotrzebowaniu na te forme wsparcia wsréd mieszkancéw powiatu
swieckiego. Nalezy tu jednak zaznaczy¢, ze udzielane poradnictwo nie jest zwiazane wylacznie
z przemoca w rodzinie, ale roéwniez w innych sytuacjach kryzysowych. Najwigckszym

zainteresowaniem cieszy si¢ poradnictwo prawne, psychologiczne, a nastepnie pedagogiczne.

Wykres 25. Ilo$¢ udzielonych porad w ramach interwencji kryzysowej w latach 2012-2014 przez

poszczegdlnych specjalistow.
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Zrddto: Opracowanie wlasne
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Wykres 26. Ilo$¢ udzielonych porad w ramach interwencji kryzysowej w zakresie przemocy w

latach 2012-2014 wg plci.
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Zrddto: Opracowanie wlasne
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Tabela 37. Ilos¢ udzielonych porad w ramach interwencji kryzysowej w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
ILOSC UDZIELONYCH
PORAD OGOLEM | KOBIETY | MEZCZYZNI | OGOLEM | KOBIETY | MEZCZYZNI OGOLEM KOBIETY | MEZCZYZNI
289 200 89 201 134 67 310 206 104
RADCA PRAWNY WTYM W ZWIAZKU Z PRZEMOCA:
17 17 0 17 12 5 20 18 2
183 146 37 188 150 38 149 112 37
PSYCHOLOG W TYM W ZWIAZKU Z PRZEMOCA:
93 72 21 75 53 22 68 48 20
100 86 14 173 113 60 118 90 28
PEDAGOG W TYM W ZWIAZKU Z PRZEMOCA:
48 36 12 62 42 20 60 41 19
50 29 21 36 23 13 47 29 18
TERAPEUTA UZALEZNIEN W TYM W ZWIAZKU Z PRZEMOCA:
17 13 4 20 14 6 26 18 8
0 0 0 5 0 0 6 0 0
PSYCHIATRA W TYM W ZWIAZKU Z PRZEMOCA:
0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZEM 622 461 161 603 420 178 630 437 187

Zrddto: opracowanie wiasne.
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Tabela 38. Ilo$¢ umieszczen w Osrodku Interwencji Kryzysowej w latach 2012-2014.

ROK 2012 2013 2014
ILOSC UMIESZCZEN 7 3 5
W TYM:
LICZBA OSOB 20 7 9
OKRES PRZEBYWANIA
W DNIACH 111 18 117

Zrddlo: opracowanie wlasne.

Schronienie w hotelu zapewnia ofitarom przemocy wsparcie majace na celu przywrocenie
réwnowagi psychicznej, a nastepnie wypracowanie umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie w
zyciu. Decyzja ofiary przemocy o odejéciu od sprawcy i trwanie w tym postanowieniu powinny
by¢ dla stuzb spolecznych sygnatem, ze nalezy do tej osoby skierowaé wszelka mozliwa pomoc,
aby wspomoc jej proces usamodzielniania. Chodzi tu nie tylko o wsparcie terapeutyczne, ale

rowniez finansowe 1 mieszkaniowe.

5.5 DZIECKO I RODZINA

POMOC SPOLECZNA W GMINACH

Rodzina jest wspolnota zycia, ktéra funkcjonuje od zarania dziejow, stanowiaca jedyne
niepowtarzalne $rodowisko rozwoju i wychowania dziecka, wprowadzania go w $§wiat norm
1 wartosci, jest takze podstawowa grupa spoleczna, w ktérej odbywa si¢ proces ksztaltowania
w ramach oddzialywan wychowawczych i socjalizacyjnych wzorca osobowosciowego.

Pomoc spoleczna organizuja organy administracji rzadowej i samorzadowej (gmina,
powiat, wojewddztwo) wspierajac osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb. Warunkiem udzielenia pomocy jest wspoludzial osoby lub rodziny
w rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i
mozliwosci.

Ustawa o pomocy spolecznej przyjmuje, iz adresatem dzialan pomocy spolecznej jest
rodzina jako calo$¢, a jej wzmacnianie powinno by¢ traktowane jako zasadnicza dyrektywa przy
planowaniu, a nastepnie realizowaniu konkretnych programéw pomocy 1 wsparcia. Powyzsza
zasada orientacji na rodzing stanowi jedng z konstruktywnych cech obecnego modelu pomocy

spoleczne;.
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Przyznanie $wiadczen z pomocy spolecznej nastepuje w formie decyzji administracyjnej.
W postepowaniu administracyjnym, majacym na celu rozstrzygniecie w sprawie przyznania lub
odmowy przyznania $wiadczen z pomocy spolecznej, nalezy kierowac si¢ dobrem osobistym
osoby korzystajacej z pomocy spolecznej. Te dobra osobiste pozostaja pod ochrona prawa
cywilnego niezaleznie od ochrony przewidzianej w innych przepisach. Decyzje o przyznaniu lub
odmowie przyznania $wiadczenia wydaje si¢ na podstawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego.
Jak wynika z tresci wyzej wymienionej ustawy, akcentuje ona w sposob szczegdlny zaspokajanie
potrzeb calej rodziny, a nie tylko jej poszczegdlnych czlonkéw. Jest to niezwykle wazne dla
wspolczesnej pomocy spolecznej, bowiem dysfunkcjonalnos¢ pojedynczych oséb w rodzinie
wywiera wplyw na prawidlows realizacj¢ réznorodnych funkcji rodziny. Zaakcentowano tu
wyraznie ,,szersze” pojecie rodziny, co niewatpliwie pozwala na pelniejsze uwzglednianie jej

potrzeb 1 odpowiednie dostosowanie §wiadczen.

Ustawa o pomocy spolecznej wymienia takze typy trudnych sytuacji zyciowych, do
ktérych zalicza si¢ m.in.: ubdstwo, sieroctwo, niepelnosprawnosé, dlugotrwala chorobe,
alkoholizm, narkomanie, trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po odbyciu kary pozbawienia
wolnosci, konsekwencje kleski zyciowej lub ekologicznej, bezdomnosé, bezrobocie, bezradnos¢
w sprawach opiekuiczo — wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa domowego.
Nie trudno zauwazy¢, ze kazdy z powyzszych typéw trudnej sytuacji zyciowej stanowi albo

zrédlo, badz przejaw lub konsekwencje dysfunkcji rodziny.
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Tabela 39. Powody przyznania pomocy osobom i rodzinom przez osrodki pomocy spolecznej z terenu powiatu §wieckiego w latach 2012-2014.

POWOD PRZYZNANIA
POMOCY
(liczba rodzin ogotem)

Bukowiec

Pruszcz

Warlubie

Swiekatowo
Bukowiec
Warlubie
Swiekatowo
Bukowiec
Warlubie
Swiekatowo

ubostwo

)
XN
&

N
=
[

-
2

sieroctwo

bezdomno$¢

bezrobocie

niepetnosprawnos¢

dtugotrwata lub cig¢zka choroba

przemoc w rodzinie
potrzeba ochrony ofiar handlu
ludZzmi

potrzeba ochrony macierzynstwa,

W tym:
wielodzietno$é

bezradnos$¢ w sprawach
opiekuficzo-wychowawczych i
prowadzenia gospodarstwa
domowego,

W tym:
rodziny niepeine

rodziny wielodzietne

alkoholizm

narkomania

trudno$¢ w przystosowaniu do
zycia po zwolnieniu z zakltadu
karnego

zdarzenia losowe

sytuacja kryzysowa
kleska zywiotowa lub ekologiczna

trudno$¢ w integracji
cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w
Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrong uzupelniajacy
lub zezwolenie na pobyt czasowy

RAZEM

LACZNIE

Zrddlo: opracowanie wlasne na podstawie danych 3 OPS
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Wykres 27. Najczestsze powody przyznania pomocy osobom i rodzinom przez osrodki pomocy

spolecznej z terenu powiatu $wieckiego w latach 2012-2014.
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Z analizy danych pozyskanych z osrodkéw pomocy spotecznej wynika, ze w latach 2012-
2014 w Powiecie Swieckim ilos¢ rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej
utrzymuje si¢ na podobnym poziomie ponad 10 tysiecy rodzin w ciagu roku. W roku 2012
z pomocy spolecznej korzystalo 10464 rodzin, w roku 2013 - 10766 rodzin, natomiast w roku
2014 - 10171 rodzin. Analizujac zebrane dane, wskaza¢ mozna iz liczba rodzin korzystajacych
z pomocy spolecznej w roku 2013 w stosunku do roku 2012 wzrosta o 2,88%, natomiast w roku
2014 w stosunku do roku 2013 ilo$¢ tych rodzin spadla o 5,53% (a w stosunku roku 2014 do
roku 2012 nastapil spadek o 2,80%).

Najczestszg przyczyng udzielania pomocy spolecznej jest w wigkszosci gmin ubostwo,
bezrobocie oraz niepelnosprawnos¢, a nastgpnie dlugotrwala lub cigzka choroba, bezradnosé
w sprawach opiekuniczo — wychowawczych oraz potrzeba ochrony macierzyfstwa. Illo$¢ rodzin
korzystajacych z pomocy spolecznej utrzymuje si¢ na przestrzeni badanych 3 lat na zblizonym
poziomie.

Uzaleznienie nie nalezy do gtéwnych powodéw udzielania $wiadczent pomocy spolecznej
w gminach. Mimo to nalezy do dysfunkcji, ktoére najtrudniej wyeliminowac z zycia rodziny.
Przezwyci¢zenie tej trudnej sytuacji rodziny oparte jest gléwnie na woli uzaleznionego.

Oczywiscie istnieja formy przymusowe, ale charakteryzuje je przewleklo$¢ postepowania,
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a ostatecznie zalezno$¢ od decyzji sadu i skutecznosci postepowania wykonawczego. W 2012
roku w gminach Powiatu Swieckiego ze wzgledu na uzaleznienie od alkoholu i narkotykéw
skorzystalo 337 rodzin, co stanowi 3,2% wszystkich rodzin korzystajacych z pomocy. W 2013
roku tych rodzin bylo 300 na 10766 wszystkich korzystajacych (2,8%), a w 2014 roku 290, czyli
2,9% wszystkich korzystajacych.

Powyzsze oznacza, ze liczba 0séb korzystajacych z pomocy z powodu uzaleznien
utrzymuje si¢ na stalym poziomie, co nie oznacza, ze problem jest mniejszy lub nie istnieje.
Informacje te nalezy bra¢ pod uwage z danymi dotyczacymi przemocy w rodzinie, z ktérych
wynika, ze wigkszos$¢ aktéw przemocy popelniana jest przez sprawcoéw bedacych pod wplywem

alkoholu.

Uwage nalezy zwrdci¢ réwniez na osoby uzaleznione, ale nie majace probleméw
z powodu uzywania substancji psychoaktywnych. Sa to z zaburzeniami nawykéow lub popeddw.
Do zaburzen tej kategorii zaliczamy: patologiczny hazard, siecioholizm, pracoholizm,
seksoholizm, zakupoholizm, objadanie si¢. W jezyku terapeutycznym okresla si¢ je jako osoby
uzaleznione niechemicznie lub uzaleznione behawioralnie. Cechg charakterystyczna sa

powtarzane dziatania, ktére szkodza osobie uzaleznionej i jej rodzinie, poniewaz kontynuuje ona

swoje zachowanie nie liczac si¢ z konsekwencjami i nie spostrzegaja realnie swojego problemu.

PIECZA ZASTEPCZA

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuiczo-
wychowawczych to zesp6l planowanych dzialan majacych na celu przywrécenie rodzinie
zdolnosci do wypelniania tych funkcji. Obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypelnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych oraz organizacji pieczy zastepczej, w
zakresie ustalonym ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej. Rodzinie
biologicznej przezywajacej trudnosci w wypeltnianiu funkcji opiekuficzo - wychowawczych wojt
zapewnia wsparcie, ktére jest prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy w opiece i
wychowaniu dziecka. W przypadku niemoznosci zapewnienia opieki 1 wychowania przez
rodzicow dziecko umieszcza si¢ w pieczy zastepczej. Piecze zastepcza organizuje powiat. Piecza
zastepcza organizowana jest w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Dziecko trafia do jednej z

form pieczy zastgpczej, jezeli istnieje szansa na jego powr6t do rodziny biologicznej. Jezeli okaze
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sig, ze nie ma szans na powr6t do rodziny naturalnej i zapadnie decyzja sadu o pozbawieniu
wladzy rodzicielskiej, dziecko zostaje zgloszone do procedury adopcyjnej. Takie rozwigzanie daje

najwicksze szanse na prawidlowy i stabilny rozwdj dziecka.
Do zadan wlasnych powiatu nalezy w szczegdlnosci:

= zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka

oraz w placowkach opiekuniczo - wychowawczych,

= organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekuniczo - wychowawcze 1 regionalne placéwki
opiekunczo - terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia,
= tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastgpczych, rodzinnych domoéw
dziecka 1 rodzin pomocowych,
= prowadzenie placowek opiekuniczo - wychowawczych oraz placéwek wsparcia dziennego o
zasiggu ponadgminnym,
= organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka i
dyrektorow placowek opiekunczo - wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pelnienia funkcji
dyrektora placéwki opiekuniczo - wychowawczej,
= organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnodci przez tworzenie
warunkéw do powstawania grup wsparcia i specjalistycznego poradnictwa,
= finansowanie §wiadczen na dzieci z terenu powiatu , ktére zostaly umieszczone w pieczy
zastepczej,
= finansowanie szkolent kandydatéw i ustanowionych rodzin zastepczych.

Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem
powiatowego centrum pomocy rodzinie, ktore jest jednoczesnie organizatorem rodzinnej pieczy

zastepcze;.

Ponizsza tabela przedstawia informacje dotyczace przyje¢ dzieci do poszczegdlnych form

pieczy w 2014 roku oraz przyczyny opuszczania rodzin zastgpczych.
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Tabela 40. Zestawienie dotyczace zmian w funkcjonowaniu rodzinnej pieczy zastepczej w 2014 roku’.

. Liczba dzieci,
. Liczba . ‘o
Liczba . ktére opuscity
dzieci .
rodzing zastgpcza
Liczba rodzin Liczba dzieci
Rodzina zastgpcza utworzonych umieszczonych 2 = g g < < =
g 5 4 w rodzinach w < Z S5 g g ‘R N ) X .= B
S 3 w 2014 roku 5.8 = g 52| B & E: 2 20 2
3 2 2014 roku €. g | s® | 8 g% & | & EE
R = = 17 < — =
= |7 SE|GE|[SE | ER|E (2| TR
spokrewniona z 68 | o1 11 18 2 10 0o oo 5
dzieckiem
niezawodowa 40 57 6 14 0 0 0 0 0 1 6
zawodowa 0 0 0 0 0 0 0 2 oo 0
wielodzietna
pelniaca funkcje
pogotowia 2 12 0 12 0 0 0 3 0 1 1
rodzinnego
todzinny dom 1 9 0 0 0 0 0 0 0] o0 1
dziecka
Razem 111 169 17 4410 2 0 10 5 0 2 12
Zridio: gpracowanie wlasne
Tabela 41. Formy rodzinnej pieczy zastepcze;.
Rodziny zastgpcze Lata
Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014
Liczba* | Liczba* Liczba Liczba* | Liczba* Liczba Liczba* | Liczba* | Liczba nowych
rodzin dzieci nowych rodzin dzieci nowych rodzin dzieci
<} 3 el 3 <} <
Spokrewnione 78 99 9 14 72 90 8 10 68 91 11 18
Niezawodowe 34 49 7 10 36 51 3 4 40 57 6 14
Zawodowe 1 4 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0
Zawodowe pelniace 2 9 1 5 2 10 0 7 2 12 0 12
funkcje
pogotowia rodzinnego
Rodzinny Dom Dziecka 1 7 1 0 1 9 0 3 1 9 0 0
Yacznie 116 168 18 29%** 112 163 1 24x% 111 169 17 44x*

Zrddfo: opracowanie wtasne

*liczba rodzin zastgpezych i dzieci w rodzinach w poszczegdlnych latach narastajaco (dzieci z terenu powiatu Swieckiego 1 z innych powiatow). W
liczbie dzieci uwzgledniono osoby pelnoletnie pozostajace w rodzinie
** w przypadku gdy w danym roku dziecko bylo w dwéch formach pieczy wykazano je w kazdej formie

7w tym osoby pelnoletnie pozostajace w rodzinie

8 umieszczone w rodzinie zastepczej na terenie powiatu $wieckiego

9 pochodzace z Powiatu Swieckiego, a umieszczone w rodzinie na terenie innego powiatu

10w przypadku gdy w danym roku dziecko przebywalto w dwéch formach pieczy zastepezej wykazano je w kazdej formie
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Wykres 28. Liczba rodzin w poszczegdlnych formach rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2012-

2014.

80
70
60
50
40
30
20
10

78
72
68
— <
40
34 36
rok 2012 rok 2013 rok 2014

Zrddto: opracowanie wlasne.

ORZ Zawodowe i RDD

ORZ Niezawodowe

ORZ Spokrewnione

Na terenie Powiatu Swieckiego funkcjonuja rodziny zastepcze spokrewnione z dzieckiem,

niezawodowe, zawodowe 1 pelniace funkcje pogotowia rodzinnego oraz rodzinny dom dziecka.

Najwiccej dzieci przebywa w rodzinach spokrewnionych. Liczba rodzin zastepczych i dzieci

przebywajacych w rodzinach utrzymuje si¢ mniej wiecej na stalym poziomie.

Tabela 42. Piecza zastgpcza w Powiecie Swieckim w latach 2004 — 2014"".

Lp.

Forma opieki

LATA®

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

R

D

R

D

R

D

R

D

R

D

R

D

R D

R

D R D

Rodziny
spokrewnione

97

123

96

120

91

119

99

121

87

106

91

113

102 | 124

101

127 - -

Rodziny
niespokrewnione

8

10

9

11

11

11

8

10

11

15

11

13

13 16

11

| - -

Zawodowe
wielodzietne

0

0

0

0

3

4

1

7

2

15

3

19

3 18

2

13 - -

Pogotowie
rodzinne

0

0

0

0

1

5

1

9

1

6

1

9

1 8

1

3 - -

Rodzinna piecza zas

tepcza zgodnie z us

tawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu ro

dziny i systemie pieczy zastgpczej

Rodziny

spokrewnione

- 78 99

72

90

68

91

Rodziny
niezawodowe

- 34 | 49

36

51

40

57

Rodzina
zawodowa

Rodzina
zawodowa
pelniaca
funkcje
pogotowia
rodzinnego

10

12

Rodzinny Dom
Dziecka

Y.acznie rodziny

105

133

105

131

106

139

109

147

101

142

106

154

119 | 166

115

157 | 116 | 168

112

163

111

169

Zrddto: opracowanie wlasne.

' w tym osoby pelnoletnie pozostajace w rodzinie
12 narastajaco w danym roku
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Tabela 43. Dzieci, ktore trafily do rodzinnej pieczy zastepczej z gmin z terenu Powiatu

Swieckiego.
Lp. Gmina Liczba dzieci Lacznie Wiek dzieci Liczba dzieci
ktore trafity do pieczy Liczba ktore powrécity do
zastepczej* dzieci rodzin
Rok Rok Rok 0-10 11-18 biologicznych w
2012 2013 2014 latach
2012-2014**
1 Swiecie 9 6 12 27 16 11 15
2 Nowe 4 3 1 8 5 3 3
3 Bukowiec 0 0 0 0 0 0 1
4 Dragacz 2 0 2 4 3 1
5 Drzycim 0 1 2 3 0 3
6 Jezewo 0 0 5 5 4 1 1
7 Lniano 0 1 0 1 0 1 1
8 Osie 0 2 1 3 3 0 2
9 Pruszcz 0 3 1 4 0 4
10 Swiekatowo 0 0 1 1 1 0 1
11 Watlubie 4 3 1 8 6 2
Facznie 19 19 26 64 38 26 24

Zrddto: opracowanie wlasne.

* Jezeli w danym roku dziecko trafialo dwa tazy do pieczy lub nastapita zmiana formy pieczy zastepczej dziecko wykazano raz
**bez 0s6b petnoletnich

Tabela 44. Rodziny zastepcze w gminach Powiatu Swieckiego.

Lp. Gmina Liczba rodzin Liczba dzieci*
2012 rok 2013 2014 rok 2012 rok 2013 2014
rok rok rok
1 Swiecie 51 47 41 77 73 64
2 Nowe 13 16 18 18 22 25
3 Bukowiec 12 11 11 14 13 16
4 Dragacz 7 8 9 13 13 12
5 Jezewo 6 7 8 7 8 13
6 Lniano 4 3 2 4 4 2
7 Pruszcz 7 7 9 14 13 17
8 Osie 3 2 2 5 3 3
9 Swiekatowo 5 5 6 5 5 6
10 Drzycim 1 1 1 1 1 2
11 Warlubie 7 5 4 10 8 9

*w tym osoby pelnoletnie pozostajace w rodzinie

Zrddlo: opracowanie wlasne.
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Oprocz kierowania do rodzinnej pieczy zastepczej dzieci pozbawione opieki rodzicow
kierowane sa do instytucjonalnych form pieczy. Do placowki dziecko kieruje powiat wlasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka, posiadajacy miejsce w tej placowce. Jezeli powiat nie
moze skierowa¢ dziecka do placowki z powodu braku odpowiedniej placowki lub z powodu
braku miejsca w tego typu placowce na jego terenie, zwraca si¢ do innego powiatu z wnioskiem

o skierowanie dziecka do odpowiedniej placowki.

Na terenie powiatu $wieckiego funkcjonuja trzy placéwki opiekunczo-wychowawcze
bedace jednostkami organizacyjnymi powiatu. Placowka Nr 1 w Bakowie zapewnia miejsca dla 30
wychowankow, placéwka Nr 2 w Bakowie dla 8 wychowankéw oraz placéwka Nr 3 w Bakowie
dla 10 wychowankéw. Wszystkie placowki obstuguje Centrum Administracyjne Obslugi
Placowek Opiekunczo-Wychowawczych. Zgodnie z art. 95 ust.3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej w placéwce opiekunczo-wychowawczej
mozna umiesci¢ w tym samym czasie lacznie nie wigcej niz 14 dzieci. W art. 230 w/w ustawy
ustalono okres dostosowawczy do dnia 31 grudnia 2020 roku.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe dzieci przebywajacych w latach 2007-2014
w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Z analizy wynika, ze z ogdlnej liczby dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej, dzieci umieszczonych w pieczy instytucjonalnej nie bylo wiecej niz 18,7%

(w roku 2013 18,2%).

Tabela 45. Dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej' .

Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009 Rok 2010 Rok 2011 Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014

17 24 30 36 35 33 31 39

Zrddto: opracowanie wlasne.

13 narastajaco tacznie dzieci w placéwkach na terenie powiatu i poza terenem powiatu
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Tabela 46. Dzieci, ktore trafily do instytucjonalnej pieczy zastepczej z gmin z terenu Powiatu

Swieckiego.
Lp. Gmina Liczba dzieci Lacznie Wiek dzieci Liczba dzieci
ktore trafity do pieczy Liczba ktére powrocity
zastepczej* dzieci do rodzin
Rok Rok Rok 0-10 11-18 biologicznych**
2012 2013 2014
1 Swiecie 5 0 6 1 2 9 5
2 Nowe 0 1 1 2 0 2 1
3 Bukowiec 0 0 0 0 0 0
4 Dragacz 0 0 0 0 0 0
5 Drzycim 0 0 0 0 0 0
6 Jezewo 1 0 1 2 0 2 1
7 Lniano 0 0 2 2 0 2
8 Osie 0 0 0 0 0 0
9 Pruszcz 1 0 0 1 0 1
10 Swiekatowo 0 0 0 0 0 0
11 Warlubie 2 5 0 7 4 3
Yacznie 9 6 10 25 6 19 7

Zrddlo: opracowanie wlasne.

*Jezeli w danym roku dziecko trafiato dwa razy do pieczy wykazano je raz.
**bez 0s6b pelnoletnich

Wykres 29. Liczba dzieci, ktore trafity do pieczy rodzinnej i instytucjonalnej w latach 2012-2014.

201 26

157 19 19 OPiecza instytucjonalna
OPieczarodzinna

54 9 10
6

rok 2012 rok 2013 rok 2014

Zrddto: opracowanie wlasne.
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Wykres 30. Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej wg wieku w latach 2012-2014.

40
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20+ <= 26 OPOW

15 ORodziny zastepcze
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wiek 0-10 wiek 11-18

Zrddto: Opracowanie wlasne.

Wykres 31. Liczba dzieci, ktére przybyly do pieczy zastepczej w latach 2012-2014 wg gminy
miejsca pochodzenia.
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Zrddlo: opracowanie wlasne.
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Wykres 32. Liczba dzieci z terenu Powiatu Swieckiego, ktére przebywaly w instytucjonalnej
pieczy zastepczej w latach 2012-2014.
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20 O Dzieci w POW poza powiatem
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rok 2012 rok 2013 rok 2014

Zrddto: opracowanie wlasne.

Tabela 47. Dzieci przebywajace w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych poza Powiatem

Swieckim.
Placowka Lata / liczba dzieci
2012 2013 2014
Poznan 1 1 0
Tuchola 0 0 1
Wejherowo 0 0 2
Razem 1 1 3

Zrddlo: opracowanie wlasne.

Wykres 33. Dzieci przebywajace w pieczy rodzinnej i instytucjonalnej w latach 2012-2014.

20077
1507
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1007 BLiczba dzieci w POW
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507
04
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Zrddlo: opracowanie wlasne.
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W latach 2012 — 2014 w rodzinnej 1 instytucjonalnej pieczy zastepczej umieszczono 89 dzieci
2 terenu Powiatu Swieckiego, z tego 72% umieszczono w rodzinnej pieczy zastepczej, a 28%
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Z ogodlnej liczby dzieci poza powiatem umieszczono 4%
dzieci.

7. ogolnej liczby dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w latach 2012 - 2014: w 2012 roku
w pleczy zastepczej rodzinnej umieszczono 68% (19) dzieci, a w instytucjonalnej 32% (9); w 2013
roku w pieczy zastepczej rodzinnej umieszczono 76% (19) dzieci, a w instytucjonalnej 24% (6);
w 2014 roku w pieczy zastgpczej rodzinnej umieszczono 72% (26) dzieci, a w instytucjonalne;j
28% (10).

W latach 2012-2014 nieznacznie spadia liczba rodzin zastgpczych z 116 na 111, natomiast
liczba dzieci utrzymywata si¢ na stalym poziomie. W w/w okresie $redniorocznie powstawato
15 rodzin zastepczych.

Najwiecej dzieci w placéwkach jest w przedziale wiekowym 11 — 18 lat, poniewaz dzieci
tym wieku najtrudniej jest umiesci¢ w rodzinie zastepczej niezawodowej. Rodziny zastepcze
niezawodowe najczesciej nie decyduja si¢ na zapewnienie opieki dzieciom w wieku szkolnym.
Placowka opiekuiczo — wychowawcza staje si¢ czesto jedyna szansa na zabezpieczenie
podstawowych potrzeb tych dzieci.

Noworodki 1 mate dzieci do 3 roku zycia nie przebywaly w placéwkach prowadzonych
przez Powiat Swiecki, poniewaz niemowleta umieszczane sa w zawodowych rodzinach
zastepezych o charakterze pogotowia rodzinnego funkcjonujacych na terenie miasta Swiecia.

Najstarsi wychowankowie to grupa wiekowa powyzej 18 roku zycia. Przebywaja
w placowkach w Bakowie i kontynuuja nauke. Natomiast placowka w Topolnie zapewnia opieke i
wychowanie oraz ksztalcenie na poziomie gimnazjalnym dziewczg¢tom.

W latach 2012 — 2014 w pieczy zastepczej umieszczono 44 dzieci (0-10 lat) i 45 dzieci
(11-18 lat) co oznacza, ze konieczne jest zapewnienie miejsc w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy

zastepczej.

Tabela 48. Rodziny wymagajace wsparcia.

Liczba rodzin zastepczych Liczba rodzin zastepczych wymagajacych statego
wg stanu na 31 grudnia 2014 r. wsparcia i monitoringu
1 2
96 44
W TYM: W TYM:
zawodowe niezawodowe spokrewnione zawodowe niezawodowe Spokrewnione
i RDD i RDD
3 33 60 3 15 26

Zrddfo: opracowanie wlasne
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Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje si¢ opieka koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegolnosci:
® udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka w realizacji
zadan wynikajacych z pieczy zastepczej,
® przygotowanie, we wspolpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastgpcza lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku,
® pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu,
® zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,
® zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacii o dzieciach z uregulowana sytuacja prawna, w
celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,

 udzielanie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,

® przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy

zastepczej.

Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej jest obowigzany do systematycznego
podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dzie¢mi lub rodzina, w szczegoélnosci przez
udzial w szkoleniach i samoksztalcenie.

Od 1 stycznia 2015 roku koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej moze obejmowaé
opieka nie wiecej niz 15 rodzin. W stosunku do rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka,
nieobjetych opieka koordynatora, zadania koordynatora wykonuje organizator rodzinnej pieczy
zastepczej.
Tabela 49. Na dzien 30 czerwca 2015 roku wsparcie koordynatora przedstawialo si¢

nastepujaco:

Liczba rodzin Liczba Liczba rodzin pod | Osoby wykonujace | Liczba rodzin pod
zastepczych koordynatoréow opieka zadania opieka
tacznie koordynatora koordynatora
101 1 13 Pracownik socjalny 29
Pracownik socjalny 29
Specjalista pracy z 30
rodzing
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Z powyzszego zestawienia wynika, ze aby objaé¢ opieka koordynatora konieczne bytoby

zatrudnienie jeszcze 3 0sob.

W rodzinach zastepczych wystepuja nastepujace problemy:
® zaburzone relacje rodzinne,
® kryzys w rodzinie zastepczej,
2 stosowanie przemocy wobec dziecka,
® naduzywanie alkoholu w rodzinie zastepczej,
® brak wspolpracy rodzica zastgpczego z PCPR,
© autoagresja dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej,
2 niewydolnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych rodzicéw zastepczych,
® choroby psychiczne dzieci,
® konieczno$¢ leczenia psychiatrycznego,
2 problemy opiekunczo-wychowawcze z dorastajacymi dzie¢mi,

® kontakt z rodzicem biologicznym.
Wspieranie rodziny w wypelnianiu jej funkcji opiekuficzo-wychowawczych wymaga
znajomosci problemoéw z jakimi si¢ boryka, przyczyn ich powstawania, a przede wszystkim czasu

1 odpowiednich predyspozycjami pracownika obejmujacego ja wsparciem.

Ponadto bardzo istotne jest wsparcie terapeutyczne w roéznym zakresie, skierowane do
dziecka, malzonkéw tworzacych rodzing, a nawet do maloletnich wspdlnie zamieszkujacych w

rodzinie.

Osoby, ktore osiagnely pelnoletnios¢ w rodzinie zastepczej, placowce opiekunczo-
wychowawczej, mlodziezowym osrodku wychowawczym zakladzie poprawczym zostaja objete
pomoca majaca na celu jej zyciowe usamodzielnienie pod warunkiem uzgodnienia i realizacji
indywidualnego programu usamodzielnienia. Pomoc ta polega na udzieleniu wsparcia pieni¢znego

na usamodzielnienie, na kontynuowanie nauki oraz na zagospodarowanie w formie rzeczowej.
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Tabela 50. Wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2012-2014.

Rok Liczba Liczba oséb Liczba oséb Liczba oséb
wychowankow kontynuujacych korzystajacych ktére podjely Warunki mieszkaniowe
opuszczajacych nauke pomocy na prace 0s0b opuszczajacy rodzinng piecze¢ zastepcza
rodziny usamodzielnienie
zastepcze

N —~ N

g 3 e

= : .| E

© Q S = <

S S S g 2 o1 Z £ S
= s, =8 g 2 = ' g .
F 3 - 3 - 3 = g s = § =
‘o ‘o RN =
e |2 |4 2 |2 |2 s | E | g : =2
o ] 3 = 4 = 8 3 N & g2
&0 N o N o N = -
£ 2 g > z c g ' £ < < E
S 5 g 5 g 5 K 8 £ % £ se
N N N N N N = = = /M = = 8
2012 10 9 13 1 3 0 0 0 3 1 1 16
2013 6 6 14 2 0 0 2 0 3 0 1 17
2014 5 5 18 0 3 0 2 1 2 0 1 19

Zrddto: opracowanie wiasne.
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Tabela 51. Wychowankowie placowek opiekunczo-wychowawczych w latach 2012 — 2014.

Rok Liczba Liczba oséb Liczba oséb Liczba
wychowankéw | kontynuujacych | korzystajacych 0s6b Warunki mieszkaniowe
opuszczajacych nauke pomocy na ktore 0s6b opuszczajacy
placowki usamodzielnienie | podjety | instytucjonalng piecze¢ zastepcza
prace
b o N
Elels|el3
S S Sle|2|B|2]&]¢
B =S = | g e | = | g &
5 5 S5l &|E|e|slwe
F ko) 2 ko) ZlEg | 3|8 5| 8|5 &S
2 g 2 g Slg g lelelTeles
S R S R o | R sl €| 8| | g8
) o ) o ) 3 ) S S = S S 5
s = s = S | =S| 2| g | g S |2 | & ¢
N N N N N N = = = /M = p=g=
2012 2 2 3 0 1 0 0 0 1 2 0 0 3
2013 3 0 4 1 2 0 0 0 2 1 0 0 4
2014 0 0 2 0 2 0 1 0 1 1 0 0 1

Zrddto: opracowanie wlasne.

Tabela 52. Liczba usamodzielnianych wychowankéw korzystajaca z poszczegdlnych form
omocy w latach 2012-2014.

% Liczba usamodzielnianych wychowankéw korzystajacych z pomocy:
§ 2012 2013 2014
<
& = - i) = = =
< K] F] = R 9 E] = ] 9 ] = R
g% | 2% | z5,%| FEl =R i |28, §¢ | 25 g s 25, b g8
g = E hag gE. e8| o hagy? EEE g3 ey hagts S £ 3
N o= T g §5¢28 S 9 T = T g S5% 28 S 9 T = T2 §5% 2 3
3 f2e| §°¢ 23EE | 88 | §8e | £°8 <9t E g 3} £8 e £3 < 3% E g 3}
g 3% | $EES | "Fe | &35 | % $EES S8 g DR > g g2 ES S8 9
2. s 9 == 5 9 &N !:L'é s 9 e 3 328N !:L'é’ s 9 =1 59 8N !:L'é’
1 3 g 9 - 2 g 9 g 9 g g B8 2 g 9 g 9 - 2 g
& g EE - SE | B § a g B8 %8 2§ G T %8
B : : CH I : : §3 : g E §3
3l x ~ R
POW 0 5 0 1 3 5 0 3 0 3 0 0
MOW 1 5 0 1 0 4 0 0 1 7 0 1
SOSW 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
P 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
Zrddto: opracowanie wlasne.
Wychowankowie rodzin zastepczych czeSciej kontynuujga nauke (95%) niz

wychowankowie POW (40%). Zaden z wychowankéw, ktorzy opuscili piecze w latach 2012-2014

nie podjal pracy. Prace natomiast podejmowali wychowankowie z lat wczesniejszych.

Wychowankowie otrzymywali mieszkania z zasobow wlasciwej gminy, wynajmowali mieszkania,
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jeden wychowanek korzystal z mieszkania chronionego. Jednak w wigckszosci zamieszkiwali
z rodzina.

Najczgsciej pojawiajace si¢ problemy u wychowankow pieczy zastgpczej to przedwcezesne
opuszczanie rodzin lub placowek, brak dojrzatosci do samodzielnego zycia, powrotu do rodzin
biologicznych powielanie bledéw rodzicéw, problemy mieszkaniowe, zagrozenie wykluczeniem
spotecznym.

Bardzo problematyczne jest usamodzielnianie niepelnosprawnych intelektualnie

wychowankow, ktérzy nie nadaja si¢ do Domu Pomocy Spolecznej, a w samodzielnym Zyciu

narazeni sq na wykorzystywanie, np. ekonomiczne przez inne osoby.

Tabela 53. Liczba rodzin z terenu gminy przezywajacych trudnosci w pelnieniu swoich funkcji

opiekunczo-wychowawczej*.

Rodziny w
stosunku, do

Rodziny w
stosunku, do

ROd,Zmy’ ktorych zostato ktorych zostato ROdZ.my z Rodziny, ktérych dziecko
w ktorych ograniczong . ; .
GMINA stepui wszczgte wszczgte Yadz umieszczono w pieczy zastepczej
bt Qpl,l]:.& postepowanie w | postepowanie w whacza rokujace mozliwos¢ przyjecia
trudno$ci L. L. rodzicielska s 1 . . .
R . przedmiocie przedmiocie . opieki (powrét dziecka do rodziny
opiekunczo- L. . . objete nadzorem . . .
pozbawienia ograniczenia biologicznej)
wychowawcze kuratora
wladzy wladzy
rodzicielskiej rodzicielskiej
<% | <5 | <& | <5 | <& | <5 | <& | <5
4N |89 |8N |89 |88 |88 | a8 | &9 LICZBA RODZIN
Na [ N2 | Na | NE | Na |NB | Na |NH
So |[EN |E€¢ |8N | B0 |EN |[S¢ | EN
- A = - A = - A = - A =
BUKOWIEC 5 14 0 0 2 4 2 3 1
DRAGACZ 18 46 0 0 2 6 0 0 0
DRZYCIM 10 41 0 0 0 0 0 0 0
JEZEWO 34 112 - - 1 3 6 16 1
LNIANO 20 47 3 5 1 2 1 2 0
NOWE 47 108 6 15 3 6 20 42 0
OSIE 12 31 0 0 0 0 1 3 0
PRUSZCZ 17 45 1 5 1 1 3 9 0
WARLUBIE 63 159 0 0 2 5 6 13 0
SWIECIE 52 124 5 11 5 18 10 23 2
SWIEKATOWO 9 25 0 0 0 0 3 8 0
RAZEM 287 752 15 36 17 45 52 119 4

Zridto: Opracowanie wlasne na podstawie danych OPS

* weding stanu na dzieni 31 sierpnia 2015 roku.
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Wnioski:

7. danych przestanych przez OPS 2z terenu powiatu $wieckiego wynika, ze 81 dzieci jest
zagrozone umieszczeniem w pieczy (postgpowanie przed sadem w przedmiocie pozbawienia
1 ograniczenia wladzy rodzicielskiej). Jezeli bedziemy brali pod uwage rodziny z nadzorem
kuratorskim to bedzie to dotyczylo jeszcze 119 dzieci. Lacznie dotyczy to 84 rodzin, ktérych
przebywa 200 dzieci. W latach 2012-2014 do pieczy zastgpczej z gmin z terenu powiatu trafito 89

dzieci. OPS widzgq mozliwos§¢ powrotu z pieczy zastepczej do rodzin biologicznych tylko 4 dzieci.

Tabela 54. Asystenci rodzin.

Liczba dzieci
GMINA Liczba asystentow Liczba rodzin objeta W tym liczba rodzin, | umieszczonych w pieczy
rodzin opieka asystenta z ktorych dzieci zastepczej, ktore powrocity
rodziny przebywaja w pieczy | do rodzin biologicznych w
zastepczej wyniku wsparcia
udzielonego przez asystenta
rodziny
S g |2 |h |8 g |2 b |8 2|2 |5 |g < 3
S |8 |/8|2 /8|8 |8 |5 |8|8 |8 |8 & g =
0 0 1 1 0 0 12 8 0 0 1 0 0 0 0
BUKOWIEC
1 1 0 2 4 4 0 12 0 0 0 2 0 0 0
DRAGACZ
0 1 1 1 0 8 9 10 0 2 2 0 0 0 0
DRZYCIM
1 1 1 1 6 12 18 11 1 0 1 4 0 0 0
JEZEWO
0 1 1 1 0 15 12 12 0 0 1 2 0 0 0
LNIANO
1 2 1 2 10 13 16 11 0 0 1 1 0 0 0
NOWE
0 1 1 1 0 11 12 11 0 0 1 1 0 0 0
OSIE
0 0 1 1 0 0 3 15 0 0 0 0 0 0 0
PRUSZCZ
1 1 1 1 9 8 13 6 1 3 3 1 0 0 0
WARLUBIE
4 4 8 3 13 14 | 37 | 46 1 1 7 7 0 0 2
SWIECIE
0 0 0 1 0 0 0 8 0 0 0 2 0 0 0
SWIEKATOWO
RAZEM | 8 12 16 15 | 42 | 8 | 132 | 150 | 3 6 17 20 0 0 2

Zrddto: Opracowanie wlasne na podstawie danych OPS
* wg stanu na dzient 31 sierpnia 2015 rokn
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Wnioski:

7 informacji pozyskanych z gmin wynika, ze z roku na rok rosnie liczba asystentéw rodzin,
a tym samym liczba rodzin obje¢ta takim wsparciem. Rosnie réwniez liczba rodzin biologicznych,
ktérych dzieci umieszczono w pieczy, objetych wsparciem asystenta. W 2012 roku byly to

2 rodziny, a w 2015 jest to 20 rodzin.

DOMY POMOCY SPOLECZNE]

Zapewnienie dostepu do $wiadczen pomocy spolecznej stanowi ustawowy obowiazek
panistwa i jednostek samorzadu terytorialnego. Sprawnie dziatajacy system, obejmujacy jednostki
$wiadczace pomoc, jest jednym z kluczowych czynnikéw zwalczania nieréwnosci spolecznych
oraz przeciwdzialania zjawiskom marginalizacji 1 wykluczenia.

Zgodnie z art. 54 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej: ,,Osobie wymagajacej calodobowe;j
opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie
funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie
ustug opiekunczych, przystuguje prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej”. Istotne
jest podejscie, ktére uwzglednia opcje umieszczenia osoby w domu pomocy spolecznej jako
ostateczno$¢, w sytuacji gdy nie ma mozliwosci udzielenia pomocy osobie potrzebujace]
w miejscu jej zamieszkania. W konsekwenciji skierowanie do dps wymaga oceny sytuacji rodzinne;j
1 stanu zdrowia osoby oraz ustalenia, czy zakres oferowanej pomocy $rodowiskowej nie jest
wystarczajacy, w tym zwlaszcza ustug opiekunczych. W momencie ustalenia koniecznosci
umieszczenia w dps, decyzje o skierowaniu i ustaleniu oplaty za pobyt wydaje organ gminy
wlasciwej dla tej osoby, a wysoko$¢ oplaty za pobyt ponoszonej przez dana osobe waha si¢
w granicach od 0 do 70% posiadanego dochodu. Jezeli mieszkaniec nie jest w stanie sfinansowac
swojego pobytu w placowce, to obciazenie tymi kosztami spada kolejno na malzonka, zstepnych,
wstepnych oraz gmine, z ktorej osoba zostala skierowana do domu pomocy spotecznej. Zgodnie
z zasada pomocniczosci zobowiazania finansowe w ostatniej kolejnosci spoczywaja na gminie.

Decyzje o umieszczeniu w danym typie dps wydaje Starosta wlasciwy wg miejsca
polozenia domu.

»=Dom pomocy spolecznej $wiadczy ustugi bytowe, opiekuicze, wspomagajace
1 edukacyjne na poziomie obowiazujacego standardu, w zakresie i formach wynikajacych

z indywidualnych potrzeb 0séb w nim przebywajacych”.
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Zapotrzebowanie na t¢ forme wsparcia przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 55. Funkcjonowanie doméw pomocy spolecznej na terenie Powiatu Swieckiego w latach

2012-2014.
Nazwa Rok Ilosé Ilo$¢ 0s6b umieszczonych* Miesigczny Liczba Liczba os6b Liczba
miejsc koszt decyzji oczekujacych skreslen/
w utrzymania umieszczajacych stan na Zgonow
% , 31grudnia | wdanym roku
zezwolenia do 0d 01.01.2005 danego roku
31.12.2004 phowe
,stare zasady”
zasady”

Dom Pomocy 2012 140 87 53 2.724.20 7t 12 2 12
Spotecznej w I
Gotuszycach 2013 140 82 58 2.880,99 z 10 9 10

2014 140 76 62 2.940,16 zt 8 11 10
Dom Pomocy 2012 37 11 25 2.611,00 zt 10 1 7
Spotecznej
w Swieciu 2013 37 9 26 2.665,80 zt 8 0 9

2014 37 9 28 2.670,70 zt 8 2 7
Miegdzygminny 2012 33#* 5 27 2.585,00 zt 17 3 13
Osrodek
Opickusiczy 2013 335 4 29 2.570,21 71 13 2 13
w Pruszczu

2014 33#* 3 29 2.767,00 zt 8 3 7

*wg stanu na 31 grudnia danego rokn
*udostgpnianych Powiatowi Swieckiemu

POMOC DLA UCHODZCOW

Pomoc dla cudzoziemcéw przebywajacych w o$rodku dla cudzoziemcow

Zasady udzielania pomocy osobom przebywajacym w osrodkach pobytowych dla
uchodzcéw reguluje ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na

terytorium RP (Dz. U. z 2012, poz. 680 ze zm.).

Zgodnie z zapisami w/w ustawy w czasie pobytu w o$rodku pobytowym uchodZcom
przystuguje:
= zakwaterowanie,

= wyzywienie,
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opieka medyczna,
nauka jezyka polskiego,
srodki na zakup podrecznikéw i wyprawki szkolnej dla dzieci uczacych,

zwrot kosztéw przejazdu,

$ 4 4 4 0

jednorazowa pomoc na zakup odziezy 1 obuwia.

Cudzoziemcy sa zobowiazani do opuszczenia o$rodka po uplywie dwoch miesiecy od
dnia doreczenia ostatecznej decyzji w sprawie o nadanie statusu uchodzcy: po otrzymaniu decyzji
o nadaniu statusu uchodzcy albo o decyzji o odmowie nadania statusu uchodzZcy w ktorej
udzielono ochrony uzupelniajacej lub zgody na pobyt tolerowany. Zgodnie z zapisami w/w
ustawy cudzoziemcy moga korzystaé ze $wiadczenia pieni¢znego na pokrycie we wilasnym
zakresie kosztoéw pobytu na terytorium RP w sytuacji, gdy jest to niezbedne do przygotowania do
prowadzenia samodzielnego zycia poza osrodkiem. Swiadczenia powyzsze przyznawane sa na

okres dwoch miesigcy. Jednoczesnie cudzoziemiec jest zobowigzany w tym czasie podjac kroki

niezbedne dla przystapienia do programu integracyjnego.

Pomoc integracyjna dla uchodzcéw oraz os6b posiadajacych ochrong¢ uzupetniajaca

Zasady udzielania pomocy integracyjnej dla oséb posiadajacych status uchodZcy lub
ochrong uzupelniajaca reguluje rozdzial V ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2015z., poz. 163 ze zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 marca 2009 r. w sprawie udzielania pomocy cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej

Polskiej status uchodzcy lub ochrong uzupelniajaca (Dz. U. Nr 45, poz. 366 ze zm.).

Pomocy integracyjnej udziela starosta - poprzez dzialajace w jego imieniu powiatowe
centrum pomocy rodzinie (dalej: PCPR) - wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania
cudzoziemcy. Pomoc cudzoziemcom w procesie integracji jest zadaniem z zakresu administracji
rzadowej realizowanej przez powiat. Wsparcie udzielane jest maksymalnie na okres 12 miesiecy,
przy czym cudzoziemiec, ktérego malzonek jest obywatelem polskim, nie ma prawa do
otrzymania pomocy integracyjnej. W przypadku, gdy status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca
uzyskala osoba niepelnoletnia pozbawiona pieczy rodzicow lub opiekuna prawnego, kierownik

PCPR zawiadamia wlasciwy sad opiekuniczy. Pomocy integracyjnej udziela si¢ na wniosek
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uchodzZcy/osoby posiadajacej ochrone uzupelniajaca (ktory obejmuje réwniez matoletnie dzieci
i malzonka, jezeli posiadaja status uchodzcy/ochrone uzupetniajaca) ztozony w terminie 60 dni
od dnia uzyskania przez niego statusu uchodzcy/ochrony uzupelniajacej. Pomoc integracyjna jest
realizowana w ramach indywidualnego programu integracji (dalej: IPI), uzgodnionego miedzy
powiatowym centrum pomocy rodzinie a cudzoziemcem. Pracownik socjalny PCPR
przeprowadza tzw. wywiad srodowiskowy z cudzoziemcem i jego rodzina, a nast¢pnie wspolnie z
nim konstruuje IPI. Program okresla wysokos$¢, zakres i formy pomocy integracyjnej oraz

wzajemne zobowigzania cudzoziemca i PCPR.

Powyzsza pomoc obejmuje:

= S$wiadczenia pieni¢zne na utrzymanie 1 pokrycie wydatkow zwigzanych 2z nauka jezyka
polskiego, w wysokosci do 1 260 zt miesigcznie na osobe (przy czym wysokos¢ swiadczen jest
uzalezniona od liczby oséb w rodzinie, za§ wysoko$¢ §wiadczen w drugim polroczu trwania
programu integracyjnego jest nieco nizsza niz w pierwszym);

=  oplacanie skladki na  ubezpieczenie zdrowotne  okreslonej w  przepisach
o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

= specjalistyczne poradnictwo socjalne.

Zgodnie z art. 22 ustawy o pomocy spolecznej do zadan wojewody nalezy koordynowanie
dzialan w zakresie integracji cudzoziemcéw, ktorzy uzyskali w RP status uchodzcy lub ochrong
uzupelniajaca, w szczegolnosci w zakresie wskazania im miejsca zamieszkania.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie przekazuje wojewodzie uzgodniony
z cudzoziemcem program wraz z przewidywanymi kosztami jego realizacji. Wojewoda po
akceptaciji przedstawionego programu przekazuje $rodki na jego realizacje. PCPR wspoéldziala w
sprawie pomocy uchodzcy w uzyskaniu mozliwos$ci zamieszkania z wlasciwym wojewoda 1 gmina,
uwzgledniajac w miare mozliwosci wybor miejsca zamieszkania dokonany przez cudzoziemca.
Cudzoziemiec zamieszkuje w miejscu wskazanym przez wojewode dzialajacego w tej sprawie w
porozumieniu z PCPR oraz gming. Rezygnacja przez cudzoziemca ze wskazanego miejsca
zamieszkania w granicach danego wojewddztwa w okresie 12 miesigecy trwania IPI oznacza

rezygnacj¢ cudzoziemca z realizacji programu. Zmiang miejsca zamieszkania przez cudzoziemca

w okresie 12 miesigcy trwania IPI dopuszcza si¢ w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie zobowiazane jest do:

= udzielania cudzoziemcowi informaciji dotyczacej pomocy okreslonej w programie oraz
warunkach jej wstrzymania lub odmowy udzielenia,

= wspoldzialania z cudzoziemcem oraz wspierania go w kontaktach ze $rodowiskiem lokalnym,
w tym w nawiazaniu kontaktu z wlasciwym dla miejsca zamieszkania cudzoziemca osrodkiem
pomocy spolecznej,

= pomocy w uzyskaniu mieszkania, w tym w miar¢ mozliwosci w mieszkaniu chronionym,
prowadzenia z cudzoziemcem pracy socjalnej,

= innych uzgodnionych z cudzoziemcem dzialan wynikajacych z indywidualnej sytuacji zyciowej
cudzoziemca,

= wskazania pracownika, zwanego dalej "realizatorem programu", uzgadniajacego

z cudzoziemcem program oraz wspierajacego cudzoziemca w okresie realizacji tego programu.

Cudzoziemiec zobowigzany jest do:

= zameldowania si¢ w miejscu zamieszkania,

= zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy w terminie ustalonym w programie oraz
aktywnego poszukiwania pracy,

= obowigzkowego uczestnictwa w kursach jezyka polskiego, w przypadku gdy zachodzi taka
potrzeba,

= wspoldzialania oraz kontaktowania si¢ z realizatorem programu w ustalonych terminach, nie
rzadziej jednak niz 2 razy w miesiacu,

= innych uzgodnionych z realizatorem programu dzialan wynikajacych z jego indywidualnej
sytuacji zyciowej,

= przestrzegania zobowiazan przyjetych w programie.
W przypadku niezrealizowania przez cudzoziemca zobowiazan uzgodnionych w IPI,

w szczegblnosci braku aktywnego dzialania ze strony cudzoziemca na rzecz jego integracji,

realizacja pomocy moze zosta¢ ograniczona lub wstrzymana.
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Tabela 56. Pomoc dla cudzoziemcow posiadajacych statut uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;j
w latach 2008-2014.

Ilos¢
Lp. Rok uchodzcow | 0s6b w rodzinie w tym Gmina miejsca Wykonanie
/rodzin matoletnich osiedlenia si¢ budzetu
dzieci
1 2008 - - - - -
2 2009 5 23 14 Dragacz 80.947,42 7zt
3 2010 6 27 16 Dragacz 84.034,00 zt
4 2011 - - - - -
5 2012 2 3 1 Dragacz 12.741,00 zt
43.661,00 zt
6 2013 3 9 5 Dragacz
7.746,00 zt
7 2014 1 5 3 Dragacz

Zrddto: Opracowanie wlasne.
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6. ANALIZA SWOT

OBSZAR: NIEPEENOSPRAWNOSC

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- dziatalnos§¢ dwoch warsztatow terapii zajeciowej
- funkcjonowanie bezplatnej wypozyczalni
rehabilitacyjnego

- dobrze rozwinigta sie¢ doméw pomocy spolecznej(trzy

sprzetu

typy domoéw)
- funkcjonowanie Osrodka Integracji i Rehabilitacji
wykonujacego  rehabilitacje  dzieci niepelnosprawnych

wymagajacych intensywnego usprawniania

- dzialalnos¢ NZOZ , Florencja II” dla oséb przewlekle
chorych

- dzialalno$¢ na terenie powiatu jednostek wykonujacych
rehabilitacje lecznicza w ramach ubezpieczenia zdrowotnego
- funkcjonowanie na terenie powiatu Wojewddzkiego
Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu

- funkcjonowanie na terenie powiatu Powiatowego Zespotu
ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci

- uslugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekunicze w
gminach

- funkcjonowanie srodowiskowego domu samopomocy dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi, klubu samopomocy i
domu dziennego pobytu dla 0séb starszych

- dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych dzialajacych na
rzecz 0sOb niepelnosprawnych

- wspolpraca administracji z organizacjami pozarzadowymi
w  zakresie  realizacji zadan na  rzecz  oséb
niepetnosprawnych

- likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych u indywidualnych wnioskodawcéw

- funkcjonowanie zespotu szkél specjalnych i osrodka
szkolno — wychowawczego

- dostrzeganie potrzeb 0s6b niepetnosprawnych

- pozyskiwanie §rodkéw z funduszy krajowych i unijnych

- informowanie 0séb niepelnosprawnych o przyslugujacych
im ulgach i uprawnieniach

- rozpowszechnianie wsréd os6b niepelnosprawnych
informatorow o ulgach i uprawnieniach

-niewystarczajacy barier
architektonicznych

- niewystarczajaca liczba miejsc w warsztatach terapii
zajeciowe]

- niezadowalajace warunki (budynek) do funkcjonowania
WTZ w Swieciu

- brak kontynuacji rehabilitacji spolecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych po opuszczeniu warsztatow  terapii
zajeciowej w celu przeciwdzialania regresowi

- brak Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;

- stabo rozwinigta sie¢ wsparcia dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi

- brak wystarczajacej liczby doméw pobytu dziennego dla
0s6b niepelnosprawnych

- mala aktywnos$¢ oséb niepelnosprawnych w poszukiwaniu
pracy

- niewystarczajaca ilo$¢ inicjatyw integracyjnych o zasiggu
powiatowym realizowanych przez organizacje pozarzadowe

- niewystarczajaca liczba inicjatyw integracyjnych na rzecz
0s6b niepelnosprawnych

- bezrobocie wsréd mtodych oséb niepelnosprawnych

- niewystarczajaca wysoko$¢ srodk6w PFRON na zdania z
zakresu rehabilitacji spolecznej 0s6b niepetnosprawnych

- niestabilne finansowanie zadan ze srodkéw PFRON

- mala aktywnos$¢, niech¢¢ do zmian i niedostateczne
wchodzenie os6b niepelnosprawnych na otwarty i chroniony
rynek pracy

- niewystarczajaca liczba inicjatyw na rzecz rehabilitacji dzieci
niepelnosprawnych i wsparcia rodzicow wychowujacych
dzieci niepetnosprawne

- brak centrum informacji dla oséb niepelnosprawnych
prowadzonego przez osoby niepelnosprawne

poziom likwidacji

SZANSE

ZAGROZENIA

- rehabilitacja spoleczna i zawodowa w oparciu o $rodki
PFRON i §rodki wlasne powiatu

- mozliwos¢ realizacji zadann w oparciu o srodki unijne i
srodki krajowe

- zbyt mala ilo§¢ srodkéw w systemie (zewnetrznych i
wiasnych)

- brak mozliwosci pozyskania srodkéw unijnych ze wzgledu
na konieczne do osiggnigcia wskazniki
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- wspblpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi
jednostkami samorzadu terytorialnego

- pozyskanie i przeszkolenie lokalnych lideréw

- upowszechnianie informacji na temat ulg i uprawnien dla
0s6b niepelnosprawnych

- promowanie i wspieranie dobrych praktyk

- pozyskanie budynkéw na utworzenie
dzialajacych na rzecz oséb niepelnosprawnych
- wykorzystanie potencjalu i doswiadczenia dziatajacych
organizacji pozarzadowych

- mozliwosé aktywizacji zawodowej 0s6b
niepetnosprawnych  z programéw celowych PFRON i
$rodkéw z Funduszu Pracy

- wykwalifikowana i do§wiadczona kadra do realizacji zadan

jednostek

- brak srodkéw zewnetrznych na stosowne dziatania

- odmowa wspdlpracy ze strony organizaciji pozarzadowych i
brak zaangazowanych liderow

- ograniczona  liczba  miejsc  pracy dla  os6b
niepetnosprawnych i brak motywacji do podejmowania pracy
- brak kadry do realizacji zadan

- brak budynkéw, w ktérych moglyby funkcjonowac
jednostki dziatajace na rzecz oséb niepetnosprawnych

OBSZAR: PRZEMOC W RODZINIE

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- silnie utrwalone mity i stereotypy

- rozpad rodziny spowodowany
migracjg zarobkowa, patologiami

- zbyt uboga ,oferta” oddzialywad na sprawcow

bezrobociem,

- funkcjonowanie Osrodka Interwencji Kryzysowej i hostelu | przemocy

dla ofiar przemocy w rodzinie - brak orzeczefi o opuszczeniu lokalu przez sprawce

- funkcjonowanie Gminnych Zespolow | przemocy

Interdyscyplinarnych - system finansowania programoéw korekcyjno-

- funkcjonowanie Gminnych Komisji Rozwiazywania | edukacyjnych dla sprawcéw przemocy

Probleméw Alkoholowych - brak wyrokéw sadowych o orzekajacych

- obowiazujace akty prawne koniecznosé uczestnictwa w programach korekeyjno
edukacyjnych
- rzadkie przypadki zglaszania do prokuratury
zawiadomiefi o podejrzeniu popelnienia przestepstwa
oraz wnioskéw o udzial sprawcy w programie
korekcyjno-edukacyjnym przez zespoly
interdyscyplinarne
- bierno$¢ ofiar przemocy

SZANSE ZAGROZENIA

- rosnaca $wiadomos¢ rodzin korzystajacych z poradnictwa
OIK z powodu przemocy w rodzinie

-rozwiazywanie probleméw na zasadzie wspoipracy stuzb i
instytucji

- wykwalifikowana i do§wiadczona kadra

- wzrost liczby szkolent kadry

- mozliwos¢ pozyskiwania srodkéw zewnetrznych
- orzekanie przez sady kar pozbawienia
ograniczenia wolnosci i srodkéw karnych

wolnosci,

- problemy alkoholowe

- bierno$¢ swiadkéw przemocy

- brak wsparcia dla ofiar przemocy ze strony ich
rodzin

- poczucie bezkarnosci sprawcow przemocy

- ryzyko wykluczenia spotecznego

- wydtuzony tryb postepowania karnego

-brak kadry do realizacji zadan
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OBSZAR: DZIECKO I RODZINA

MOCNE STRONY

SEABE STRONY

- nowoczesne rozwigzania prawne w zakresie
wspierania rodziny i pieczy zastgpczej

- program szkoled i kwalifikacji kandydatéw na
rodzicoéw zastepczych

-funkcjonowanie zawodowej rodziny zastepczej,
dwéch  rodzin  zastepczych pelniacych  funkgje
pogotowia rodzinnego i rodzinnego domu dziecka
-dzialania na rzecz wspierania rodzicielstwa
ZastepCzego

- tworzenie placéwek opickuniczo-wychowawczych
do 14 dzieci

- rozne formy wsparcia dla rodzin w sytuacji
kryzysowej

- funkcjonowanie $wietlic srodowiskowych

- wspieranie rodziny przez asystentow

- wspieranie rodzin zastepczych przez pracownikow
socjalnych, specjalistow pracy 2z rodzina i
koordynatora

- zbyt mata liczba asystentow rodzin

- brak rodzin wspierajacych

- zbyt duza liczba rodzin zastepczych pod opieka
osoby wykonujacej zadania koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej

- zbyt malo kandydatéw spelniajacych warunki do
pelnienia funkcji zawodowych rodzin zastepczych do
potrzeb

- brak oferty dla mtodziezy

- brak organizacji pozarzadowych dzialajacych w
obszarze wspierania dziecka i rodziny

SZANSE

ZAGROZENIA

- wykwalifikowana kadra

- wspieranie rodzin zastepczych przez
koordynatorow

- szkolenia

- poszerzenie oferty wsparcia dla rodzin
przezywajacych trudnosci

- wzrost kosztéw funkcjonowania placowek
opickuniczo-wychowawczych

- mozliwos¢ pozyskania srodkéw zewnetrznych na
poszerzenie oferty wsparcia dla rodzin
-wykwalifikowana i do§wiadczona kadra

- brak procedur badanie kandydatéw - POZ

- zwigkszajaca si¢ niewydolno$¢ wychowawcza

rodzicow

- rozpad rodziny

- dziedziczenie ubdstwa i bezradnos$ci

- niewystarczajaca ilo§¢ miejsc w pieczy zastepczej

- rozwijajace si¢ zjawisko zazywania Srodkow
psychoaktywnych

- uzaleznienia

- brak asystentéw rodzin i koordynatoréow rodzinnej

pieczy zastepczej

- brak rodzin wspierajacych

-brak kadry do realizacji zadan

-zbyt mala ilo$¢ $rodkéw w systemie (zewnetrznych i
wlasnych)

- brak mozliwosci pozyskania srodkéw unijnych ze wzgledu
na konieczne do osiagnigcia wskazniki

- brak srodkéw zewngtrznych na stosowne dzialania

MISJA:

Skuteczna polityka spoleczna wykorzystujaca posiadane zasoby, oparta na dzialaniach

podejmowanych przez samorzad lokalny we wspolpracy 2z partnerami spolecznymi.

strona 100 z 113




POWIATOWA STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
NA LATA 2016-2020

7. OBSZARY, CELE STRATEGICZNE I KIERUNKI DZIA¥. ANIA

REALIZATOR/ Z7RODEA
OBSZAR CEL STRATEGICZNY KIERUNKI DZIALAN WSPOLREALIZATOR/ WSKAZNIK MONITORUJACY
FINANSOWANIA
PARTNER
Cel strategiczny 1 Wspétpraca z organizacjami Zarzad Powiatu, PCPR, Liczba inicjatyw/ srodki powiatu, PFRON,
Niepetnosprawnos$¢ | Pomoc niepelnosprawnym w zakresie | pozarzadowymi i tworzenie Wydziat Spraw liczba oséb objetych wsparciem srodki UE

wyréwnywania szans i zwickszenia
integracji spolecznej

warunkéw do ich rozwoju

Obywatelskich, organizacje

pozarzadowe
Realizacja zadan powiatu przy Zarzad Powiatu, PCPR, Liczba zleconych zadad/liczba oséb | srodki powiatu, PFRON,
zastosowaniu instrumentu Wydziat Spraw objetych wsparciem $rodki UE
zlecania zadan Obywatelskich, organizacje

pozarzadowe

Tworzenie warunkow do
aktywnego udzialu oséb
niepetnosprawnych w zyciu
lokalnej spotecznosci.

Zarzad Powiatu, PCPR,
Wydziat Spraw
Obywatelskich, organizacje
pozarzadowe

Liczba inicjatyw

srodki powiatu, PFRON,
srodki UE

Tworzenie warunkow
organizacjom pozarzadowym do
organizowania imprez
integracyjno- edukacyjno-
informacyjnych, sportowych o
zasiggu powiatowym.

Zarzad Powiatu, PCPR,
Wydziat Spraw
Obywatelskich, organizacje
pozarzadowe

Liczba inicjatyw
Liczba zleconych zadan
Liczba 0séb objetych wspatciem

srodki powiatu, PFRON,
$rodki UE

Pozyskanie lokalnych liderow

Zarzad Powiatu, PCPR,
organizacje pozarzadowe

Liczba lideréw

$rodki powiatu

Zorganizowanie systemu dziatan
wspierajacych dla oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin
w tym tworzenie placowek dla
0s6b niepelnosprawnych

Zarzad Powiatu, PCPR,
organizacje pozarzadowe,
Zespot Szkot Specjalnych,
Poradnia Psychologiczno
Pedagogiczna

Liczba zadad/liczba oséb objetych
wsparciem

$rodki powiatu, budzetu
panstwa, PFRON, UE
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Tworzenie warunkow do
rozwoju bezplatnej
wypozyczalni sprzetu

Zarzad Powiatu, PCPR,
Wydziat Spraw

Obywatelskich, organizacje

Liczba nowego sprzetu/rodzaj
sprzetu/ rodzaj nowej formy
wspatcia/liczba oséb objetych

srodki powiatu, PFRON,
UE, $rodki organizacji
pozarzadowych

rehabilitacyjnego pozarzadowe wsparciem
Tworzenie warunkéw do Zarzad Powiatu, PCPR, Liczba 0s6b objetych wsparciem srodki PFRON, powiatu,
powstania centrum informacji Wydziat Spraw UE, budzet panstwa

dla oséb niepelnosprawnych

Obywatelskich, TWON,

organizacje pozatzadowe

Opracowanie i
rozpowszechnianie informacji o
prawach i uprawnieniach oséb
niepetnosprawnych w tym
réwniez w formie kampanii

PCPR, organizacje
pozarzadowe

Liczba inicjatyw/Liczba kampanii

srodki PFRON

Tworzenie warunkéw do zmiany
siedziby WTZ w Swieciu

Zarzad Powiatu, PCPR,
TWON

Liczba inicjatyw/liczba oséb
korzystajacy ze wsparcia

$rodki powiatu, srodki
PFRON

Stworzenie mozliwosci
korzystania z rehabilitacji i
poradnictwa przez osoby
niepelnosprawne

Zarzad Powiatu, PCPR,
TWON, PKPS, OIK

Liczba 0s6b korzystajacych ze
wspatcia/Liczba form wspatcia

$rodki powiatu, §rodki
PFRON

Zwigkszenie dostepnosci do
przedmiotéw ortopedycznych,
srodkéw pomocniczych i sprzetu
rehabilitacyjnego

Zarzad Powiatu, PCPR

Liczba 0séb korzystajacych ze
wsparcia

srodki powiatu, srodki
PFRON

Likwidacja barier Zarzad Powiatu, PCPR Liczba 0s6b korzystajacych ze $rodki PFRON
architektonicznych, w wsparcia

komunikowaniu sie ,

technicznych i transportowych

Likwidacja batier utrudniajacych | Zarzad Powiatu, PCPR Liczba 0séb korzystajacych ze srodki PFRON

aktywizacje spoleczng i
zawodowq (W tym w
szczegolnosci transportowe, w
poruszaniu si¢, zapewnienie
opieki dla osoby zaleznej)

wsparcia
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Tworzenie warunkow do
uzyskania wyksztalcenia na
poziomie wyzszym

Zarzad Powiatu, PCPR

Liczba 0s6b korzystajacych ze
wsparcia

srodki PFRON

Cel strategiczny 2
Ograniczenie zjawiska bezrobocia
0s6b niepelnosprawnych

Pomoc w poszukiwaniu pracy PUP Liczba uczestnikow warsztatéw z Fundusz Pracy
poprzez ksztaltowanie i zakresu aktywnego poszukiwania
wspieranie aktywnej postawy na pracy/Liczba os6b objetych
rynku pracy poradnictwem zawodowym

gtupowym i indywidualnym/Liczba

0s6b objetych usluga posrednictwa

pracy
Pomoc w uzupelnianiu i PUP Liczba 0s6b objetych szkoleniami Fundusz Pracy
podnoszeniu kwalifikacji oraz zawodowymi /Liczba oséb EFS, PFRON
zdobywania do§wiadczenia skierowanych na staz
zawodowego
Organizacja zatrudnienia PUP Liczba oséb skierowanych na prace | Fundusz Pracy

subsydiowanego oraz pomoc w
zatrudnieniu poprzez
wyposazenie lub doposazenie
stanowisk pracy

interwencyjne/Liczba oséb
skierowanych na wyposazone lub
doposazone stanowisko pracy

EFS, PFRON

Organizowanie w szczegdlnosci
spotkan i

konferencji dla pracodawcow
zachgcajacych do zatrudniania
0s6b niepelnosprawnych

PUP, organizacje
pozarzadowe

Liczba konferencji / Liczba spotkas

Fundusz Pracy, $rodki
powiatu

Tworzenie warunkow do
powstania Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej

Powiat, organizacje
pozarzadowe

Liczba i rodzaj prowadzonych
dziatari/Liczba inwestycji

srodki PFRON, srodki

powiatu

Cel strategiczny 3
Podnoszenie standardu bazy pomocy
spolecznej

Dostosowanie bazy socjalnej dla
pracownikéw DPS w
Goluszycach do obowiazujacych
przepiséw

DPS

Liczba inwestycji

srodki powiatu

Poprawa standardu DPS w
Goluszycach poprzez
dobudowanie palarni dla
mieszkaicow

DPS

Liczba inwestycji

$rodki powiatu
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Poprawa standardu DPS w
Goluszycach poprzez objecie
mieszkaficéw programem
hortiterapii wraz z rozbudowa
bazy.

DPS

Liczba inwestycji

s’rod}kj powiatu, $rodki
FOS

Zawieranie uméw z innymi
podmiotami w celu
wykonywania zadan w
szczegolnosci z zakresu
prowadzenia DPS dla 0s6b w
podesztym wieku lub/i
somatycznie chorych

Zarzad Powiatu

Liczba zadan/ Liczba uméw

srodki z budzetu
panistwa, §rodki gmin,
odplatnos¢
mieszkancow, srodki
FOS, srodki UE

Cel strategiczny 4 Wykonywanie zadan na zasadzie | PCPR, OPS Liczba zadafi/rodzaje zadan srodki powiatu
Podnoszenie jakosci $wiadczonych wspolpracy réznych stuzb i
ustug w zakresie pomocy osobom instytucji
niepelnosprawnym oraz w obszarze Informowanie kadr z terenu PCPR Rodzaj zadati/liczba informacji $rodki powiatu, $rodki
pomocy spolecznej powiatu o realizowanych PFRON
zadaniach
Szkolenie kadr, cykliczne PCPR Liczba szkoled/Liczba spotkas $rodki powiatu, §rodki
spotkania UE, s$rodki z budzetu
panistwa
Cel strategiczny 1 Swiadczenie profesjonalnej PCPR, OIK Rodzaje form wsparcia/ Liczba $rodki powiatu, $rodki
Przemoc w rodzinie | Zapewnienie wsparcia pomocy dla ofiar przemocy i porad UL,
specjalistycznego rodzinom czlonkéw rodzin, a zwlaszcza
zagrozonym wykluczeniem dzieci
spolecznym
Dostosowywanie form wsparcia | PCPR, OIK Rodzaj nowej formy $rodki powiatu, srodki
specjalistycznego do potrzeb wsparcia/Liczba oséb UE,
0s6b i rodzin korzystajacych
Tworzenie mozliwosci PCPR, OIK Liczba programéw/Liczba oséb $rodki z budzetu panstwa
prowadzenia programow korzystajacych
korekcyjno-edukacyjnych dla
sprawcoOw przemocy
Udzielanie schronienia dla ofiar | OIK Liczba oséb korzystajacych z srodki powiatu

przemocy

pomocy
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Cel strategiczny 2

Tworzenie warunkow do
skuteczniejszego przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

Wspotpraca stuzb 1 instytucji

PCPR, OPS, zespoly

interdyscyplinarne, komisje
rozwigzywania probleméw

alkoholowych, sad,
prokuratura, policja

Liczba zadad/rodzaje zada

$rodki powiatu

Kampanie informacyjne i PCPR, OIK Liczba kampanii/Liczba dziatad srodki powiatu,
dzialania profilaktyczne $rodki budzZetu pafstwa
Informowanie o mozliwosci PCPR, OIK Liczba zadad/rodzaje zada $rodki powiatu,
uzyskania wsparcia $rodki budzetu panstwa
Informowanie kadr z terenu PCPR, OIK Liczba spotkafi/liczba i rodzaj $rodki powiatu

powiatu o realizowanych przekazywanych informacji

zadaniach

Podnoszenie kwalifikacji kadr PCPR, OIK Liczba szkoleri/Liczba srodki powiatu

wykonujacych zadania powiatu.
Szkolenie kadr z terenu powiatu.

przeszkolonych oséb

Dziecko i rodzina

Cel strategiczny 1

Dziatania wspierajace i profilaktyczne
skierowane do dzieci i mtodziezy
wychowankéw rodzinnej 1
instytucjonalnej pieczy zastepczej

Inicjatywy na rzecz dzieci i
mlodziezy z programem w
zakresie pelnienia rol
spotecznych

PCPR, OIK, POW

Liczba zadati/rodzaj zadan

srodki powiatu, srodki
budzetu patistwa, $rodki
UE

Zajecia dla dzieci z zaburzeniami
zachowania

PCPR, OIK, CAOPOW

Liczba zaj¢¢/rodzaj zajeé

$rodki powiatu, srodki
budzetu panstwa, §rodki
UE

Dostosowywanie form wsparcia
specjalistycznego do
wystepujacych potrzeb

PCPR, OIK, CAO POW

Liczba form wsparcia/ rodzaj form
wsparcia

srodki powiatu, srodki
budzetu patistwa, $rodki
UE

Utworzenie mieszkania CAOPOW Liczba mieszkan $rodki powiatu, srodki
chronionego lub wspieranego. UE
Pomoc w uzyskaniu mieszkania
Cel strategiczny 2 Promowanie idei rodzinnych PCPR Formy promocji/liczba kandydatéw | $rodki powiatu, $rodki
Dziatania na rzecz wsparcia i rozwoju | form pieczy zastepczej i nabor na rodzicow zastepczych UE
rodzinnej pieczy zastepczej kandydatow na rodzicéw
zastepczych.
Tworzenie rodzinnych form PCPR Liczba funkcjonujacych rodzin srodki powiatu

pieczy zastepczej, a w
szczegolnosci zawodowych i
niezawodowych rodzin
zastepezych

niezawodowych/zawodowych
Liczba nowopowstatych rodzin
niezawodowych i zawodowych
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Dostosowywanie form
specjalistycznego wsparcia do
wystepujacych potrzeb w
rodzinnej pieczy zastgpczej

PCPR, OIK

Liczba i rodzaj form wsparcia

$rodki powiatu, §rodki
UE

Cel strategiczny 3

Swiadczenie ustug w zakresie
instytucjonalnej pieczy zastepczej na
poziomie obowiazujacego standardu

Prowadzenie placowek
opiekuniczo-wychowawczych Nr
1-3

CAOPOW

Liczba dzieci z terenu powiatu
objetych opieka i wychowaniem

srodki powiatu

Dostosowanie do
obowiazujacego standardu
placowki opiekuniczo-
wychowawczej Nr 1

CAOPOW

Rodzaj realizowanych zadan

$rodki powiatu

Utworzenie placowki
opicekuniczo-wychowawczej nr 4

CAOPOW

Liczba inwestycji/ etapy tealizacji

$rodki powiatu

Monitorowanie zachodzacych
proceséw i podejmowanie
inicjatyw w celu wprowadzania
zmian w funkcjonowaniu
placowek

CAOPOW, POW

Liczba i rodzaj inicjatyw

srodki powiatu

Dostosowywanie form wsparcia
specjalistycznego do potrzeb
dzieci umieszczonych w
placowkach

CAOPOW, POW

Liczba i rodzaj form wsparcia

$rodki powiatu

Cel strategiczny 4

Podnoszenie jakosci $wiadczonych
ustug w zakresie pomocy dziecku i
rodzinie

Podnoszenie poziomu wiedzy w
zakresie problematyki pieczy
zastepezej, w szczegolnosci w
zakresie pracy z dzie¢mi i
rodzina poprzez udzial kadry w
szkoleniach i samoksztalcenie

PCPR

Liczba szkolei/Liczba
przeszkolonych oséb

srodki powiatu

Wypracowanie skutecznego
modelu wspotpracy migdzy
jednostkami organizacyjnymi
wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej na rzecz
powrotu dziecka do rodziny
biologicznej.

PCPR, OPS, asystenci rodzin,
koordynatorzy rodzinnej
pieczy zastepczej, OIK

Model wspoltpracy/Efekty

srodki powiatu
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Tworzenie struktur PCPR Liczba rodzin i liczba dzieci $rodki powiatu
wspierajacych rodziny zastepcze obejmowanych wsparciem przez $rodki budzetu panstwa
(koordynatorzy, specjalisci pracy koordynatorow i pozostatych
z rodzing) pracownikow
Szkolenie kadr , cykliczne PCPR Liczba szkoleri/Liczba srodki powiatu
spotkania przeszkolonych oséb
Cel strategiczny 5 Poradnictwo specjalistyczne dla | PCPR, OIK Liczba 0s6b objetych $rodki powiatu, §rodki
Utworzenie Centrum Wspierania rodzin wsparciem/formy wspatcia UE
Rodziny PCPR Zrealizowane dzialania $rodki powiatu, srodki

Przeksztalcenie Osrodka
Interwencji Kryzysowej w
Centrum Wspierania Rodziny

UE

Cel strategiczny 6
Dziatania wspierajace i profilaktyczne
w zakresie uzalezniefl

Konferencje, szkolenia,
konsultacje, poradnictwo dla
rodzicéw, dzieci i mtodziezy
oraz grup zawodowych
zajmujacych si¢ pomoca dziecku
i rodzinie

Zarzad Powiatu, Wydziat
Spraw Obywatelskich, PTZN
odzial w Swieciu, organizacje
pozarzadowe, kuratorzy,
PCPR

Liczba i rodzaj inicjatyw/Liczba
0s6b objetych dziataniami

srodki powiatu, srodki
samorzadu wojewddztwa,

$rodki organizacji
pozarzadowych

Dziatania profilaktyczne
skierowane do dzieci i mtodziezy
promujace zdrowy styl zycia,
konstruktywne spedzanie czasu
wolnego oraz tworzenie
warunkéw do powstawania
réwiesniczych grup
samopomocowych

Zarzad Powiatu, Wydzial
Spraw Obywatelskich PTZN
odzial w Swieciu, organizacje
pozarzadowe,

Liczba i rodzaj inicjatyw/Liczba
0s6b objetych dziataniami

srodki powiatu, srodki
samorzadu wojewddztwa,

srodki organizacji
pozarzadowych
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8. MONITORING I EWALUACJA

Monitoring 1 ewaluacja zapiséw strategicznych polega¢ beda na systematycznej ocenie
realizowanych dzialan oraz modyfikacji kierunkéw dziatania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére moga pojawic si¢ poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie

poszczegdlnych kwestii spolecznych.

Monitorowanie pozwala z jednej strony na ocene¢ oczekiwanych wynikéw juz przyjetych
zadan, jak 1 na wprowadzenie ewentualnych korekt w tych zadaniach . Monitoring jest procesem
cigglym, odbywajacym si¢ przez caly okres wdrazania strategii. Jego celem jest zapewnienie

zgodnosci realizacji strategii z wezesniej zatwierdzonymi zalozeniami i wytyczonymi celami.

Zmieniajace si¢ uwarunkowania zewnetrzne, potrzeby, a takze tresci nadrzednych
dokumentéw strategicznych lub wytyczne dotyczace zrédel dofinansowan zewnetrznych moga
spowodowac konieczno$¢ zmian zapiséw strategii w okresie jej obowigzywania.

Wdrazanie strategii monitorowane bedzie na biezaco przez realizatoréw merytorycznych
poszczegblnych zadan. Informacja nt. realizacji strategii oraz osiagnictych efektow

przygotowywana bedzie corocznie przez dyrektora PCPR-u w  formie sprawozdania

przekladanego Radzie Powiatu Swieckiego.
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9. ZAKONCZENIE

Powiatowa Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych wyznacza kierunki lokalnej
polityki spolecznej. Realizacja celow i kierunkéw dziatan bedzie mozliwa dzigki wspolnej pracy
podmiotéw zainteresowanych prowadzeniem dziatan na rzecz mieszkancow powiatu $wieckiego
zmierzajacych do rozwigzywania zdiagnozowanych probleméw spotecznych. W ramach
wypracowanej strategii przyjeto podejscie nastawione przede wszystkim na:

= rozwoj istniejacych zasobow

= tworzenie systemowych rozwigzan

= realizacji zadan przy partnerskiej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi

= podnoszenie jakosci §wiadczonych ustug

Zapisy zawarte w strategii beda realizowane w ramach kierunkéw poszczegoélnych dziatan w
zaleznoéci od posiadanych przez samorzad i pozyskanych z zewnatrz §rodkéw finansowych.

Rozwiazywanie istotnych probleméw spolecznych mieszkanicow powiatu jest zadaniem
trudnym 1 dlugotrwalym. Strategiczne podejscie do zagadnien sfery polityki spolecznej jest wigc
konieczne aby podejmowane dzialania zmierzaly w kierunku rozwigzywania problemoéw
spolecznych.

Autorzy niniejszego dokumentu dzickuja wszystkim, ktorzy w jakikolwiek sposob
przyczynili si¢ do jego powstania — w szczegolnosci za udostepnienie danych do opracowywania

diagnozy.
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Spis tabel

1. Zestawienie dokumentéw strategicznych bedacych podstawg niniejszej strategii.

2. Ludno$¢ powiatu $wieckiego w latach 2012-2014.

3. Struktura plci 1 wieku ludno$ci w powiecie §wieckim w 2014 roku.

4. Stan ludnosci w powiecie §wieckim w latach 2012-2014.

5. Liczba rodzin z dzie¢mi do lat 24 pozostajacymi na utrzymaniu wg NSP 2011.

6. Prognoza liczby ludnodci.

7. Liczba firm zarejestrowanych w systemie REGON w latach 2012-2014 na terenie powiatu
swieckiego.

8. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w powiecie §wieckim w rejestrze REGON wg
sekcji w latach 2012 — 2014.

9. Zasoby pomocy spolecznej na terenie gmin Powiatu Swieckiego.

10. Zasoby pomocy spolecznej w Powiatu Swieckiego.

11. Wykaz organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie powiatu Swieckiego w sferze
pomocy spolecznej, pieczy zastepczej i niepetnosprawnosci.

12. Wykaz organizacji, ktérym Powiat Swiecki zlecil realizacje zadania.

13. Realizacja projektu ,,Aktywni na rynku pracy” zrealizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspoélfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego
w latach 2012-2014.

14. Budzet projektu ,,Aktywni na rynku pracy 7 zrealizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego
w latach 2012-2014.

15. Stopa bezrobocia w powiecie §wieckim na tle sytuacji w wojewddztwie kujawsko- pomorskim
1 kraju w 2014r. — ujecie miesieczne.

16. Liczba oséb bezrobotnych w powiecie §wieckim w latach 2012-2014 z uwzglednieniem
miejsca zamieszkania- stan na koniec roku.

17. Liczba os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy zaktywizowanych przez PUP w Swieciu w
latach 2012-2014- stan na koniec roku

18. Liczba niepelnosprawnych o0s6b bezrobotnych w powiecie $wieckim w latach
2012-2014 z uwzglednieniem miejsca zamieszkania- stan na koniec roku.

19. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie §wieckim z uwzglednieniem
stopnia niepelnosprawnosci 1 przyczyny niepetnosprawnosci w latach 2012-2014 - stan na koniec
roku

20. Liczba niepelnosprawnych oséb poszukujacych pracy w powiecie §wieckim z uwzglednieniem
stopnia niepelnosprawnosci 1 przyczyny niepetnosprawnosci w latach 2012-2014 - stan na koniec
roku

21. Liczba 0s6b niepelnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy zaktywizowanych przez
PUP w Swicciu w latach 2012-2014- stan na koniec roku.

22. Liczba oséb niepelnosprawnych bezrobotnych w stosunku do 0séb bezrobotnych ogétem w
latach 2012-2014.

23. Liczba os6b niepelnosprawnych w powiecie §wieckim w latach 2002 1 2011 wg NSP.

24. Liczba wydanych orzeczenn o niepelnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosdci w latach
2012-2014.

25. Cel skladania wnioskéw przez osoby niepelnosprawne powyzej 16 roku zycia w latach
2012-2014.

26. Cel skladania wnioskéw przez osoby niepelnosprawne ponizej 16 roku zycia w latach
2012-2014.

27. Dofinansowania dla oséb niepetnosprawnych ze srodkéw PFRON w latach 2012 — 2014.
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28. Dofinansowania dla o0séb niepelnosprawnych ze s$rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w ramach pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad”
w latach 2012-2014.

29. Wysoko$¢ srodkéw finansowych na dzialalno§¢ Warsztatéw Terapii  Zajgciowej
z terenu powiatu $wieckiego wg umoéw w latach 2012-2014.

30. Budzet zadania, ilo$¢ wypozyczonego sprz¢tu rehabilitacyjnego 1 urzadzen pomocniczych
oraz ilo§¢ oséb korzystajacych (wypozyczajacych) sprzet rehabilitacyjny 1 urzadzenia pomocnicze
w latach 2012-2014.

31. Liczba przeprowadzonych przez Policje interwencji dotyczacych przemocy w rodzinie w
latach 2012-2014.

32. Liczba dochodzen prowadzonych przez Prokurature Rejonowa w Swieciu z art. 207 Kodeksu
Karnego w latach 2012-2014.

33. Liczba postanowiefi i postepowani prowadzonych przez Sad Rejonowy w Swieciu w zwiazku z
przemoca w rodzinie w latach 2012-2014.

34. Rodzaj $rodkéw karnych zastosowanych przez Sad Rejonowy w Swieciu wobec sprawcéw
przemocy w latach 2012-2014.

35. Ilos¢ wszczetych procedur ,,Niebieskiej Karty” w latach 2012-2014.

36. Liczba rodzin objetych procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz ilo$¢ zlozonych zawiadomien w
37. lloé¢ udzielonych porad w ramach interwencji kryzysowej w latach 2012-2014.

38. Ilo$¢ umieszczen w Osrodku Interwenciji Kryzysowej w latach 2012-2014.

39. Powody przyznania pomocy osobom i rodzinom przez osrodki pomocy spolecznej z terenu
powiatu §wieckiego w latach 2012-2014.

40. Zestawienie dotyczace zmian w funkcjonowaniu rodzinnej pieczy zastepczej w 2014 roku.

41. Formy rodzinnej pieczy zastepczej.

42. Piecza zastgpcza w Powiecie Swieckim w latach 2004 — 2014.

43. Dzieci, ktére trafity do rodzinnej pieczy zastepezej z gmin z terenu Powiatu Swieckiego.

44. Rodziny zastepcze w gminach Powiatu Swieckiego.

45. Dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej.

46. Dzieci, ktore trafity do instytucjonalnej pieczy zastepczej z gmin z terenu Powiatu Swieckiego.
47. Dzieci przebywajace w placéwkach opiekuficzo-wychowawczych poza Powiatem Swieckim.
48. Rodziny wymagajace wsparcia.

49. Na dzienr 30 czerwca 2015 roku wsparcie koordynatora przedstawialo si¢ nastepujaco:

50. Wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2012-2014.

51. Wychowankowie placéwek opiekuniczo-wychowawczych w latach 2012 — 2014.

52. Liczba usamodzielnianych wychowankéw korzystajaca z poszczegdlnych form pomocy w
latach 2012-2014.

53. Liczba rodzin z terenu gminy przezywajacych trudnosci w pelnieniu swoich funkcji
opiekunczo-wychowawczej.

54. Asystenci rodzin.

55. Funkcjonowanie doméw pomocy spolecznej na terenie Powiatu Swieckiego w latach 2012-
2014.

56. Pomoc dla cudzoziemcow posiadajacych statut uchodzcy lub ochrony uzupeliniajacej w latach
2008-2014.
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Spis wykresow

1. Struktura ludnosci powiatu §wieckiego w 2014 roku.

2. Liczba ludnosci w powiecie §wieckim w latach 2012 - 2014 z podziatem na plec.

3. Liczba ludnosci w powiecie §wieckim zamieszkujacych tereny wiejskie i miejskie w 2014 roku.
4. Liczba urodzen i zgonéw w latach 2004-2014 w powiecie $wieckim.

5. Saldo migracji powiatu §wieckiego w latach 2010- 2014.

6. Prognoza liczby ludnosci w powiecie $wieckim na lata 2015- 2025.

7. Dominujace branze przemystu na terenie powiatu $wieckiego w latach 2012 — 2014.

8. Uczestnicy projektu w latach 2012-2014.

9. Budzet projektu w latach 2012-2014.

10. Stopa bezrobocia w powiecie §wieckim na tle sytuacji w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i
kraju w 2014 r. — ujecie miesi¢czne.

11. Liczba bezrobotnych w powiecie §wieckim w latach 2012-2014 z uwzglednieniem plci- stan
na koniec roku.

12. Liczba 0s6b poszukujacych pracy w powiecie §wieckim z uwzglednieniem plci w latach
2012-2014- stan na koniec roku.

13. Liczba 0s6b bezrobotnych zaktywizowanych przez PUP w Swieciu w latach 2012-2014.

14. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie §wieckim w latach 2012-2014 z
uwzglednieniem plci- stan na koniec roku.

15. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie §wieckim w latach 2012-2014
bedacych w wieku do 25 roku zycia z uwzglednieniem plci- stan na koniec roku.

16. Liczba niepelnosprawnych oséb bezrobotnych w powiecie $wieckim w latach 2012-2014
bedacych w wieku miedzy 25 rokiem zycia a 50 rokiem zycia z uwzglednieniem plci- stan na
koniec roku.

17. Liczba niepelnosprawnych osoéb bezrobotnych w powiecie $wieckim w latach 2012-2014
bedacych w wieku powyzej 50 roku zycia z uwzglednieniem plci- stan na koniec roku.

18. Liczba niepelnosprawnych oséb poszukujacych pracy w powiecie Swieckim w latach
2012-2014 z uwzglednieniem plci- stan na koniec roku.

19. Liczba oséb niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy zaktywizowanych przez
PUP w Swicciu w latach 2012-2014- stan na koniec roku.

20. Liczba os6b niepelnosprawnych w powiecie §wieckim w latach 2002 1 2011.

21. Liczba sktadanych wnioskéw w ramach rehabilitacji spolecznej w latach 2012-2014.

22. Najczesciej wybierane przez Wnioskodawcéw modutu II pilotazowego programu ,,Aktywny
Samorzad” kierunki studiéw.

23. Iloé¢ prowadzonych i zakonczonych procedur ,,Niebieskiej Karty” w latach 2012-2014.

24. Iloé¢ porad ogoélem oraz w zwiazku z przemoca udzielonych w ramach interwencji
kryzysowej w latach 2012-2014.

25. Ilo$¢ udzielonych porad w ramach interwencji kryzysowej w latach 2012-2014 przez
poszczegdlnych specjalistow.

26. Ilo$¢ udzielonych porad w ramach interwencji kryzysowej w zakresie przemocy w latach
2012-2014 wg plci.

27. Najczestsze powody przyznania pomocy osobom i rodzinom przez osrodki pomocy
spolecznej z terenu powiatu $wieckiego w latach 2012-2014.

28. Liczba dzieci w poszczegdlnych formach rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2012-2014.

29. Liczba dziect, ktore trafity do pieczy rodzinnej i instytucjonalnej w latach 2012-2014.

30. Dzieci umieszczone w pieczy zastepczej wg wieku w latach 2012-2014.

31. Liczba dzieci, ktore przybyly do pieczy zastgpczej w latach 2012-2014 wg gminy miejsca
pochodzenia.

32. Liczba dzieci z terenu Powiatu Swieckiego, ktére przebywaly w instytucjonalnej pieczy
zastepczej w latach 2012-2014.
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33. Dzieci przebywajace w pieczy rodzinnej 1 instytucjonalnej w latach 2012-2014.

Spis diagramoéow

. Procentowy udzial gmin w ogélnej powierzchni powiatu §wieckiego.

. Gléwne przyczyny probleméw spotecznych mieszkancéw powodujace trudne warunki zycia.

. Najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do dzieci i mlodziezy.

. Najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do 0s6b starszych.

. Najczesciej dostrzegane negatywne zjawiska odnoszace si¢ do rodzin.

. Najczgsciej dostrzegane problemy spoleczne odnoszace si¢ do oséb niepetnosprawnych.

. Najczestsze przyczyny przemocy domowe;.

. Dzialania, jakie nalezy podjaé, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym na
terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym dzieci 1 mlodziezy.

9. Dzialania, jakie nalezy podja¢, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym na
terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym osob starszych.

10. Dzialania, jakie nalezy podjac, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym na
terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym rodziny.

11. Dzialania, jakie nalezy podjac, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym na
terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym oséb niepetnosprawnych.

12. Dzialania, jakie nalezy podjac, aby przeciwdziala¢ negatywnym zjawiskom wystepujacym na
terenie powiatu §wieckiego, w obszarze dotyczacym przemocy domowe;j.

13. Liczba 0s6b niepelnosprawnych w 2011 roku w powiecie §wieckim.
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Spis rysunkow

1. Powiazanie Strategii Rozwoju Powiatu Swieckiego z dokumentami strategicznymi Powiatu
Swieckiego.

2. Powiat $wiecki na tle wojewddztwa kujawsko — pomorskiego.

3. Gminy wchodzace w sktad powiatu §wieckiego.

Wykaz zrodet

Materiaty uzyskano z:

= Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Swieciu

= Osrodka Interwencji Kryzysowej w Swieciu

= Osrodkéw Pomocy Spotecznej z terenu Powiatu Swieckiego
= Zespoléw Interdyscyplinarnych z terenu Powiatu Swieckiego
= Powiatowego Urzedu Pracy w Swieciu

= Komendy Powiatowej Policji w Swieciu

= Prokuratury Rejonowej w Swieciu

= Sadu Rejonowego w Swieciu

= Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Swieciu.
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