Zatacznik nr 1do

Uchwaty Nr 12/95/19
Zarzadu Powiatu Swieckiego
z dnia 15 marca 2019 r.

OGLOSZENIE

O NABORZE NA WYBOR PARTNERA SPOZA SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH

do przygotowania i realizacji projektu przygotowywanego w ramach konkursu
RPKP.10.02.03-1Z2.00-04-255/19, O$ Priorytetowa 10. Innowacyjna edukacja, Dziatanie 10.2.
Ksztalcenie ogolne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.3. Ksztalcenie zawodowe Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020.

Powiat Swiecki, z siedziba Zarzadu w Swieciu, ul. Gen. J6zefa Hallera 9, 86-100
Swiecie oglasza otwarty nabér na Wybér partnera bedacego podmiotem spoza sektora
finansow publicznych na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadzie
realizacji programow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014 - 2020 (Dz.U. 2018 r. poz. 1431) do wspodlnego przygotowania wniosku
i realizacji projektu w ramach konkursu ogloszonego przez Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego w  Toruniu, w ramach konkursu
nr: RPKP.10.02.03,-1Z2.00-04-255/19, OS$ Priorytetowa 10. Innowacyjna edukacja, Dziatanie
10.2. Ksztatcenie ogdlne i1 zawodowe, Poddziatanie 10.2.3. Ksztatcenie zawodowe
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-
2020.

§1
1. Celem partnerstwa jest wspolne:
1) przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu;
2) zarzadzanie projektem;
3) realizacja zadan, ktore beda ujete w projekcie, przy czym partner moze uczestniczy¢
tylko w czgsci zadan w projekcie,
w ramach konkursu RPKP.10.02.03,-1Z2.00-04-255/19, O$ Priorytetowa 10. Innowacyjna
edukacja, Dziatanie 10.2. Ksztalcenie ogélne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.3. Ksztalcenie
zawodowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego
na lata 2014-2020.

2. Przedmiotem projektu beda dziatania wpisujace si¢ w typy okreslone przez Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego w Toruniu, przyczyniajace si¢
do zwigkszenia szans na zatrudnienie uczniéw szkot prowadzacych ksztalcenie zawodowe
ukierunkowane na podniesienie efektywnos$ci ksztalcenia zawodowego, jak rowniez
poprzez rozwijanie u uczniow kompetencji kluczowych i1 umiejetnosci uniwersalnych
niezbednych na rynku pracy:

1) Typ 1: Rozwéj ksztalcenia zawodowego we wspolpracy z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym:

a) realizacja doradztwa edukacyjno- zawodowego ukierunkowanego na dopasowanie
podazy kwalifikacji do potrzeb i wymagan nowoczesnego rynku pracy,

b) realizacja zewnetrznego wsparcia szkot w obszarze doradztwa edukacyjno — zawodowego,



c) realizacja dodatkowego wsparcia shluzacego podnoszeniu, nabywaniu oraz uzupehnianiu
wiedzy, umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych, dostosowanego do potrzeb pracodawcow,
w szczegblnosci poprzez:

i. dodatkowe zajgcia pozalekcyjne i pozaszkolne ukierunkowane na uzyskiwanie
1 uzupehianie wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz kwalifikacji zawodowych,

ii. organizowanie kursow przygotowawczych do egzaminu maturalnego, kursow
przygotowawczych na studia,

1ii. udzial w zajeciach prowadzonych w szkotach wyzszych, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych,

iv. wsparcie uczniéw w zakresie zdobywania dodatkowych uprawnien zwigkszajacych
ich szanse na rynku pracy,

v. programy potwierdzania kwalifikacji w zawodzie zdobytych przez ucznidow w toku
edukacji,

vi. udziat w pozaszkolnych formach ksztatcenia zawodowego — KKZ i KUZ,

d) realizacja wsparcia nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej
nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji, zwigzanych
Z nauczanym zawodem,

e) tworzenie nowej oferty edukacyjnej, w tym wprowadzenie ksztatcenia w nowych zawodach
i na nowych kierunkach w odpowiedzi na zbadane zapotrzebowanie rynku pracy,

f) modyfikacje programéw nauczania w poszczegdlnych zawodach i na kierunkach juz
istniejacych,

g) wdrozenie nowych, innowacyjnych form nauczania zawodowego,
h) wiaczenie pracodawcow w system egzamindéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe,
1) tworzenie klas patronackich w szkotach,

J) tworzenie w szkotach 1 placowkach systemu o§wiaty prowadzacych ksztalcenie zawodowe
warunkow odzwierciedlajgcych naturalne warunki pracy wiasciwe dla nauczanych zawodow
obejmujace wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych dla zawodow szkolnictwa
zawodowego;

2) Typ 2: Realizacja wysokiej jako$ci stazy i praktyk zawodowych dla uczniéow szkoét
i placowek ksztalcenia zawodowego we wspolpracy z podmiotami przyjmujacymi na staz, w tym
doskonalenie kompetencji lub kwalifikacji opiekunéw praktykantéw i stazystow u podmiotow
przyjmujacych na staz w zakresie niezbednym do realizacji stazy i praktyk zawodowych oraz
realizacja kompleksowych programéw ksztalcenia organizowanych w miejscu pracy;

3) Typ 3: Ksztaltowanie u uczniéow szkol i placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe
kompetencji kluczowych i umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy oraz
realizacja wsparcia nauczycieli, w tym nauczycieli ksztalcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu ukierunkowanego na doskonalenie stosowania metod oraz form
organizacyjnych sprzyjajacych ksztaltowaniu u wuczniéw kompetencji kluczowych oraz
umiejetnosci uniwersalnych niezbednych na rynku pracy.



§2

Szczegdtowe informacje o 10.2.3 Ksztalcenie zawodowe dostepne sa3 w dokumentach
dotyczacych konkursu nr RPKP.10.02.03-12.00-04-255/19, ogloszonego w ramach
Regionalnego Programu Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020,
publikowanych na stronie internetowej: http://www.mojregion.eu

Kody CPV:

72224000-1 - Ustugi doradcze w zakresie zarzadzania projektem

71242000-6 - Przygotowanie przedsiewzigcia i projektu, oszacowanie kosztow

71248000-8 - Nadzor nad projektem 1 dokumentacja.

§3
Partner bedzie zaangazowany W realizacj¢ calego projektu co oznacza, ze bedzie
uczestniczyl w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie, zarzadzaniu projektem, jaki
i bedzie brat czynny udziat w realizacji czeéci zadan w projekcie.
Projekt jest skierowany dla organéw prowadzacych szkote lub placowke systemu o§wiaty
prowadzgaca ksztalcenie zawodowe na terenie danego powiatu.
Projekt bedzie realizowany przez Powiat Swiecki - Lidera Projektu, jako organ
prowadzacy 3 branzowe szkoty I stopnia (w tym specjalna) oraz 3 technika oraz jednego
Partnera spoza sektoréw finanséw publicznych.

§4
Nabor zostanie przeprowadzony w terminie i na zasadach okreslonych w Regulaminie
w zaltaczniku nr 1 do niniejszego ogloszenia.

§5
Informacja o podmiocie wybranym do petnienia funkcji Partnera zostanie ogloszona na stronie
www.csw.pl oraz www.bip.csw.pl .

§ 6

Ogtoszenie podlega zamieszczeniu na stronie internetowej Www.csw.pl oraz www.bip.csw.pl

§7
Projekt realizowany bedzie w latach 2020 - 2022.

§8
Szczegotowy zakres dziatan realizowanych przez Partnera zostanie ostatecznie ustalony
na etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie.

§9
Partnerem zostanie wybrany podmiot spetniajacy wszystkie wymagania formalne oraz
uzyska najwigksza liczbe punktéw w ocenie kryteriow merytorycznych.

ZALACZNIKI:

1. ZALACZNIK NR 1 - Regulamin Konkursu.
2. ZALACZNIK NR 2 - Karta zgloszenia.

3. ZALACZNIK NR 3 - Formularz Oferty.

4. ZAL ACZNIK NR 4 - Oswiadczenie.



http://www.csw.pl/
http://www.bip.csw.pl/
http://www.csw.pl/
http://www.bip.csw.pl/

Zatacznik nr 1do Ogloszenia

0 naborze na wybor Partnera spoza sektora
finanséw publicznych

ZANIA o

REGULAMIN KONKURSU NA NABOR PARTNERA SPOZA SEKTORA FINANSOW
PUBLICZNYCH

Termin i zasady naboru Partnera spoza sektora finansow publicznych w celu wspolnego
przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu, zarzadzania projektem, realizacja cze¢sci
zadan ujetych w projekcie.

§1
Podstawa prawna

1. Regulamin okresla cele naboru, warunki uczestnictwa w naborze, zasady zglaszania,
kryteria, sposob oceny ofert oraz sposob informowania o naborze i jego warunkach.

2. Nabor jest ogloszony przez Powiat Swiecki na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadzie realizacji programéw W zakresie polityki spojnosci finansowanych w
perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz.U. 2018 poz.1431).

3. Ogloszenie 0 naborze wraz z regulaminem jest publikowane na stronie internetowej:
www.csw.pl i www.bip.csw.pl

4. Przedmiotowy projekt realizowany bedzie w oparciu 0 nastgpujace dokumenty i wytyczne:

Dokumenty horyzontalne i programowe:

1) Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 -
2020 przyjety decyzja wykonawcza KE C(2014) 10021 z 16 grudnia 2014 r.
ze zmianami wprowadzonymi uchwata Nr 7/284/17 Zarzadu Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego z 22 lutego 2017 r. oraz decyzja wykonawczag KE C(2018) 5004 z 24 lipca
2018 r;

2) Strategia komunikacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020 z 4 stycznia 2016 r.;

3) Strategia zwalczania naduzy¢ finansowych w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 z 26 wrze$nia
2018,

4) System oceny projektow w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020 r. z 6 lutego 2019 r;

5) Szczegdélowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020 z 1 lutego 2019 r;

6) Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020 z grudnia 2017 r.;

7) Wytyczne w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata 2014-2020 z 13 lutego 2018 r.;

8) Wytyczne w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020 z 19 lipca 2017 r.;

9) Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020 z 9 lipca 2018 r.;



10) Wytyczne w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spojnosci
na lata 2014-2020 z 3 listopada 2016 r.;

11) Wytyczne w zakresie realizacji zasady roéwno$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0s6b z niepelnosprawno$ciami oraz zasady roéwnosci szans kobiet
I me¢zczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z 5 kwietnia 2018 r;

12) Wytyczne w zakresie realizacji przedsigwzie¢ z udzialem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 z 1 stycznia 2018 r.

Akty prawne:

1) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. ustanawiajace wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego  Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE, L 347/320
z 20 grudnia 2013 r. z p6zn. zm.);

2) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie
Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE, L 347/470 z 20 grudnia 2013 r. z p6zn. zm.);

3) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119/1
z24.05.2016r.);

4) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U.
22018 r. poz. 2096 z p6ézn. zm.);

5) Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U. z 2018 r. poz. 1025
Z pdzn. zm.);

6) Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967
Z pdzn. zm.);

7) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
z 2018 r. poz. 969);

8) Ustawa z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1509 z p6zn. zm.);

9) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457
Z pdzn. zm.);

10) Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1191 z p6zn. zm.);

11) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1878);

12) Ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 395
z p6zn. zm.);

13) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0soOb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z p6zn. zm.);



14) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1778 z p6zn. zm.);

15) Ustawa z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 .
poz. 1330 z p6Zn.zm.);

16) Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postgpowaniu przed sgdami
administracyjnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 1302 z p6zn. zm.);

17) Ustawa z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2018 r. poz. 703 z p6zn. zm.);

18) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 2 2018 1. poz. 450 z p6zn.zm.);

19) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamo6wien publicznych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1986 z pdzn. zm.);

20) Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2018 r. poz.
2174 z p6zn. zm.),

21) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077
Z pézn. zm.);

22) Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. poz. 769);

23) Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1431 z p6zn. zm.);

24) Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (Dz. U. z
2018 r. poz. 2153 z p6zn. zm.);

25) Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 405 z p6zn. zm.);

26) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z pdzn.
zm.);

27) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.);

28) Ustawa z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U.
2017 r. poz. 2203 z p6zn. zm.);

29) Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2018 r. poz. 1000
Z pdzn. zm.);

30) Ustawa z dnia 22 listopada 2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o$wiatowe, ustawy
0 systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2245 z pdzn. zm.);

31) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie przygotowania
zawodowego miodocianych i ich wynagradzania (Dz. U. z 2018 r. poz. 2010);

32) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
I placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69) wraz z rozporzadzeniami zmieniajagcymi;

33) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. Nr 244 poz. 1626) wraz z rozporzadzeniem
zmieniajacym;

34) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 622);



35) Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r.
w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela (Dz. U. poz. 131);

36) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie
warunkow wynagradzania egzaminatorow za udzial w przeprowadzaniu sprawdzianu
I egzaminOw oraz nauczycieli akademickich za udziat w przeprowadzaniu cze$ci ustnej
egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2015 poz. 1281) wraz z rozporzadzeniem
zmieniajacym,;

37) Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci
wramach programéw  finansowanych z udzialem $rodkéw  europejskich
oraz przekazywania informacji dotyczacych tych ptatnosci (Dz. U. z 2018 r. poz. 1011);

38) Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie warunkow
obnizania wartosci korekt finansowych oraz wydatkéw poniesionych nieprawidlowo
zwigzanych z udzielaniem zamowien (Dz. U. z 2018 r. poz. 971);

39) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 1632);

40) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu (Dz. U. poz. 1644);

41) Rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie
zaliczek w ramach programoéw finansowanych z udzialem srodkow europejskich (Dz.
U. poz. 2367);

42) Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru
podmiotow wykluczonych z mozliwosci otrzymania $rodkow przeznaczonych
na realizacje programow finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich (Dz. U. poz.
307) wraz z rozporzadzeniem zmieniajacym,;

43) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 stycznia 2019 r. w sprawie
dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli (Dz. U. poz. 136).;

44) Regulamin konkursu do naboru numer RPKP.10.02.03-1Z.00-04-255/19.

5. Ztozenie przez potencjalnego Partnera oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest
jednoczesnie jego deklaracja, iz jako potencjalny Partner przyjmuje do wiadomosci tresci
dokumentow wymienionych w ust. 4 1 zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania na kazdym etapie
realizacji partnerstwa.

§2

Cele Partnerstwa i zakres dziatan Partnera
1) celem partnerstwa jest wspolne:
a) przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu,
b) zarzadzanie projektem,
c) realizacja czeSci zadan ujetych w projekcie,
2) zakres dziatan Partnera:
a) wspotpraca przy przygotowaniu i pisaniu wniosku o dofinansowanie projektu,
b) reprezentowanie Partnerstwa przed Instytucja Zarzadzajaca,

c) koordynowanie (w tym monitorowanie i nadzorowanie) prawidtowosci dziatan przy
realizacji zadan,

d) wsparcie Lidera w realizacji powierzonych zadan,



9)

h)

zapewnienie prawidtowos$ci operacji finansowych, w szczegolnosci poprzez wdrozenie
systemu zarzadzania i kontroli finansowej Projektu,

pozyskiwanie, gromadzenie i archiwizacj¢ dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan
Partnerstwa,

przygotowywanie i przedkladanie wnioskow 0 ptatnos¢ do Instytucji Zarzadzajacej
celem rozliczania wydatkow w Projekcie,

gromadzenie informacji o uczestnikach Projektu i ich przekazywanie do Instytucji
Zarzadzajacej,

obstuga | wprowadzanie niezbednych informacji w systemie teleinformatycznym
SL2014,

informowanie Instytucji Zarzadzajacej 0 problemach w realizacji Projektu,

prowadzenie rejestru udzielanej w ramach Partnerstwa pomocy publicznej na potrzeby
monitorowania i kontroli zgodnosci z zasadami pomocy publicznej,

koordynowanie dziatan partnerstwa na rzecz upowszechniania informacji o nim i jego
celow,

reprezentowanie Partnerstwa wobec osob trzecich w dziataniach zwigzanych z
realizacja Projektu,

zatozenie odrebnego rachunku bankowego na potrzeby dokonywania ptatnosci
zwigzanych z udziatem Partnera w projekcie,

Lider i Partner projektu zobowigzani sg do zachowania trwato$ci projektu zgodnie
z wymogami RPO W-KP na lata 2014 - 2020.

2. Szczegodtowy zakres dziatan realizowanych przez Partnera zostanie ostatecznie ustalony
na etapie opracowywania wniosku o dofinansowanie.

§3

Kryteria wyboru Partnera:

1. Kryteria dostepu:

1) oferta wplyneta we wskazanym terminie;

2) oferta ztozona w jezyku polskim;

3) oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu;

4) wszystkie zatagczone dokumenty do oferty powinny by¢ opatrzone podpisem i pieczecia
na kazdej stronie, a wszystkie kserokopie - poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatlem oraz
opatrzone podpisem i pieczecia na kazdej stronie;

5) Podmiot nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze $rodkoéw
Unii Europejskiej na podstawie:

a)

b)

art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst
jednolity: Dz.U. 2017 r. poz. 2077 ze zm.),

art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 2012 r. poz. 769),

art. 9 ust.1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. 0 odpowiedzialnosci
podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod grozba kary (tekst jednolity: Dz. U.
2018 r. poz. 703 ze zm.);



6) Podmiot nie jest powigzany z Wnioskodawca W rozumieniu Zatacznika | do rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym W zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L
187 z dnia 26.06.2014 r.);

7) Podmiot nie zalega z ptatno$ciami sktadek wobec Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia;

8) Podmiot nie zalega z ptatno$ciami podatkow i optat wobec Urzedu Skarbowego;
9) jeden Podmiot moze ztozy¢ tylko jedng oferte;

10) podmiot przystgpujacy do postepowania musi prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
minimum przez 5 lat przed ztozeniem oferty;

11) Podmiot przystgpujacy do postgpowania musi by¢ $wiadom, ze w trakcie
przygotowywania i realizacji projektu moze wystgpi¢ konieczno$¢ wniesienia w ramach
projektu wktadu wilasnego. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji finansowania projektu
moze nastgpi¢ poprzez wniesienie wkladu w postaci dostgpu do Srodkow
technologicznych, kadrowych czy finansowych. Wktad ten nie begdzie jednak wyzszy niz
5% wartosci projektu.

2. Kryteria merytoryczne oceny ofert:

1) doswiadczenie w realizacji projektow zwigzanych ze szkoleniami i edukacjg
w okresie od 01.01.2010 do 28.02.2019 roku jako beneficjent lub partner projektu.

a) 0-5 projektow — 10 punktow
b) 6-10 projektow — 20 punktow
c) 11-15 projektéw — 30 punktow
d) 16 projektow i wiecej — 40 punktow
Nalezy wskaza¢ partnera, tytut projektu, zakres wykonywanych prac, okres realizacji projektu.
2) posiadanic wdrozonej i realizowanej certyfikacji/akredytacji/standardu dotyczacego
jako$ci dziatan Podmiotu sktadajacego oferte, ktére jest potwierdzane przez instytucje

zewnetrzne  ipodlega  weryfikacji/kontroli/audytowi,  potwierdzone  stosownym
certyfikatem: ISO lub rownowazne;

a) posiadanie jednego certyfikatu — 20 punktow
b) posiadanie dwoch lub wigcej certyfikatow — 40 punktow

3) doswiadczenie w realizacji szkolen zawodowych i kwalifikacyjnych w okresie
od 01.01.2010 do 28.02.2019 roku.
a) 0-500 uczestnikow szkolen - 10 punktow
b) 500 i wiecej uczestnikow szkolen — 20 punktow

Nalezy podac rodzaj szkolen oraz kwalifikacji.

Lacznie potencjalny Partner moze otrzyma¢ 100 punktow za spelnienie najwigkszej ilosci
warunkow z w.w kryteriow:

Kryterium 1) — najwyzsza mozliwa ilo$¢ punktow 40 + kryterium 2) najwyzsza mozliwa ilos¢
punktow 40 + kryterium 3) najwyzsza mozliwa ilo$¢ punktéw 20 = 100 punktow.

§ 4

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert czesciowych czy wariantowych.



§5
W przypadku gdy wigcej niz jeden Podmiot sktadajacy ofert¢ otrzyma taka sama najwyzsza
ilo$¢ punktow zostang oni wezwani przez Beneficjenta do ztozenia oferty dodatkowej, co
pozwoli na zachowanie zasady rownego traktowania wykonawcow i uczciwej konkurencji, a
ponadto pozwoli na racjonalne i oszczedne gospodarowanie srodkami publicznymi.

§6
Termin i sposob sktadania ofert

1) oferty partnerstwa wraz z zalgcznikami nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie opatrzonej
napisem ,,Wybor Partnera do projektu w ramach konkursu nr RPKP.10.02.03-1Z.00-04-
255/19 w terminie do dnia 8 kwietnia 2019 r. do godziny 11.00 w sekretariacie Starostwa
Powiatowego 86-100 Swiecie, przy ul. Gen. Jozefa Hallera 9, pokoj nr 316 (I pietro);

2) w razie nadania przesytki poczta lub kurierem — decyduje data i godzina dor¢czenia;
3) oferty ztozone po uptywie terminu okreslonego w pkt 1 nie bedg rozpatrywane;

4) otwarcie ofert nastagpi w dniu 8.04.2019 r. o godzinie 11.15 w siedzibie Starostwa
Powiatowego 86-100 Swiecie, przy ul. Gen. Jozefa Hallera 9, 86-100 Swiecie — pok. 403

(11 pigtro).
§7
1. Wybdr Podmiotu na Partnera nastapi zgodnie z kryteriami wyboru Partnera do projektu czyli
wybrana zostanie oferta, ktora lacznie zdobedzie najwicksza ilo$¢ punktéw oraz ztozona

dokumentacja nie bedzie zawierala btedow formalnych, bedzie kompletna, zostanie ztozona
W odpowiednim miejscu i czasie zgodnie z zapisami niniejszego postgpowania

2. Wybor Partnera nastagpi w oparciu o prawidlowo przygotowana oferte, podpisane
o$wiadczenie 1 ztozenie pelnej dokumentacji w odpowiednim miejscu 1 czasie zgodnie
Z wymaganiami post¢powania.

3. Wyniki naboru zostang opublikowane na stronie internetowej www.csw.pl , www.bip.csw.pl

§8

1. Wymagane dokumenty:

1) Karta zgloszenia Partnera — zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia o naborze, podpisana
przez osobg/osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu;

2) Oferta partnerstwa w odpowiedzi na ogtoszenie o otwartym naborze Partnerow — zalgcznik
nr 2 do niniejszego ogloszenia o naborze, podpisana przez osobg/osoby uprawnione
do reprezentacji podmiotu, dodatkowo parafowana na kazdej stronie;

3) dokument potwierdzajacy status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujgcych
(kopia wyciggu z KRS, CIDG lub innej wlasciwej ewidencji, z uwzglednieniem stanu
faktycznego na moment ztozenia oferty nie starszy niz trzy miesigce);

4) oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania
ze srodkow Unii Europejskiej na podstawie: art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009
r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. 2013 r. 885 z pdzn. zm.);

5) os$wiadczenie o braku powigzan w rozumieniu zatgcznika 1 do rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne


http://www.bip.csw.pl/

6)
7)

8)

z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 1 108 Traktatu (Dz. Urz. EU L 187 Z
26.06.2014, str. 1);

o$wiadczenie o niezaleganiu z podatkami i optatami wobec Urzedu Skarbowego;

o$wiadczenie o niezaleganiu z optatami sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne
i inne wobec Zakladu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego;

dokumenty potwierdzajgce posiadane certyfikaty jakosci.

2. Dokumenty o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3 i pkt 8 mogg zosta¢ ztozone w formie kserokopii
potwierdzonej przez oferenta za zgodno$¢ z oryginatem, zgodnie ze sposobem reprezentacji.

3. Prawidlowo przygotowana oferta powinna zawiera¢ wszystkie elementy wymienione
wust. 1. Nie przedlozenie wymienionych dokumentéw bedzie skutkowalo wykluczeniem
oferenta.

4. Informacje dodatkowe:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

oglaszajacy nabor zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji zadania
na etapie formutowania wniosku o dofinansowanie 1 umowy partnerskiej oraz
do uniewaznienia naboru lub odstgpienia od realizacji projektu w partnerstwie, szczegdlnie
w przypadku braku akceptacji wniosku o dofinasowanie projektu przez Instytucje
Zarzadzajaca, a tym samym nie uzyskaniu odpowiedniego finansowania z EFS.

wprowadzenie przez Oferenta zmian uniemozliwiajacych ocene zgodnie z przyjetymi
kryteriami w ,,Formularzu ofertowym” spowoduje odrzucenie oferty;

w przypadku wystgpienia okoliczno$ci uniemozliwiajacej zawarcie umowy partnerstwa
z wybranym w wyniku naboru partnerem, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zawarcia umowy
partnerstwa z podmiotem, ktory jako nastepny w kolejnosci zostal najwyzej oceniony;

udziat Partnera w realizacji projektu nie jest gwarantowany i bedzie on uzalezniony
od uzyskania dofinansowania ze srodkow UE;

oferenci ponosza wszelkie koszty wlasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wynikdw postepowania. Organizator postgpowania nie odpowiada za koszty
poniesione przez oferentow w zwiagzku z przygotowaniem i ztozeniem oferty;

do uptywu terminu skfadania ofert Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany tresci
niniejszego ogloszenia o naborze;

Powiat Swiecki zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru w kazdej chwili bez
podania przyczyn;

Osoby upowaznione do kontaktu w sprawie otwartego naboru: Hanna Depka —
tel. 52 56 83 218, Aleksandra Jakubik — tel. 52 56 83 216



Zatacznik nr 2 do Ogloszenia

0 naborze na wybor Partnera spoza sektora
finanséw publicznych

ZANI@ oo

KARTA ZGLOSZENIA

(piecze¢ podmiotu)

(miejscowos$¢ i data)

Informacja o podmiocie

Nazwa podmiotu

N

Forma organizacyjna

w

NIP

Numer KRS lub innego wlasciwego
rejestru

Regon

Adres rejestrowy siedziby

Adres do korespondencji

Adres e-mail

Osoby uprawnione do reprezentacji
podmiotu (Imig¢, Nazwisko funkcja)

Osoba do kontaktow roboczych (Imig
Nazwisko funkcja)

8a

Numer telefonu, faksu

Piecze¢ oferenta

Data i podpis 0sob reprezentujacych oferenta




Zatacznik nr 3 do Ogloszenia

0 naborze na wybor Partnera spoza sektora
finanséw publicznych

ZANI@ oo

(piecze¢ podmiotu) (miejscowos¢ i data)

FORMULARZ OFERTY

Ztozony w odpowiedzi na ogloszenie o otwartym naborze Partnera spoza sektora finansow
publicznych do projektu przygotowywanego w ramach konkursu RPKP.10.02.03-1Z.00-04-
255/19, OS§ Priorytetowa 10. Innowacyjna edukacja, Dzialanie 10.2. Ksztalcenie ogdlne
i zawodowe, Poddzialanie 10.2.3. Ksztalcenie zawodowe Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020.

l—
©

ilo$ci zrealizowanych projektow w okresie od 01.01.2010 do 28.02.2019 roku

Doswiadczenie w realizacji projektow zwigzanych ze szkoleniami i edukacjg dotyczace

Beneficjent projektu Tytut projektu Zakres prac Okres realizacji

© P N O~ W

[EEN
©

[EEY
[EEN

[EEN
Mot

[EN
w

[EEN
=

Posiadanie =~ wdrozonej 1  realizowanej IloS¢ i opis posiadanych certyfikatow

certyfikacji/akredytacji/standardu dotyczacego
jakosci dziatan Podmiotu sktadajacego oferte,
ktore jest potwierdzane przez instytucje
zewngtrzne 1 podlega weryfikacji/ kontroli/
audytowi, potwierdzone stosownym
certyfikatem.




Doswiadczenie w realizacji szkolen zawodowych i1 kwalifikacyjnych w okresie od
Lp. 01.01.2010 do 28.02.2019 roku
Beneficjent projektu Tytut projektu Zakres prac Okres realizacji
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.

Piecz¢é podmiotu Data i podpis osoby/6b upowaznionej/ych




Zatacznik nr 4 do Ogloszenia

0 naborze na wybor Partnera spoza sektora
finanséw publicznych

ZANI@ oo

(piecze¢ podmiotu) (miejscowosc i data)

Oswiadczenie

Sktadajac ofert¢ w odpowiedzi na ogloszenie o naborze Partnera spoza sektora finansow
publicznych do projektu przygotowywanego w ramach konkursu nr: RPKP.10.02.03-1Z.00-04-
255/19 realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja,
Dziatanie 10.2. Ksztatcenie ogoélne i zawodowe, Poddziatanie 10.2.3 Ksztalcenie Zawodowe,

oswiadczamy, ze:

1. Nie podlegamy/nie podlegam wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania (0
ktorym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych)
oraz zgodnie z art. 33 ust. 6 ustawy z dnia z 11 lipca 2014 r.

2. Nie jesteSmy powiazani/powigzany z Wnioskodawca W rozumieniu Zatacznika | do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z dnia 26.06.2014 r.).

3. Nie zalegamy/zalegam z optaceniem sktadek wobec Zakladu Ubezpieczen Spotecznych
lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

4. Nie zalegamy/zalegam z oplaceniem podatkoéw 1 optat wobec Urzgdu Skarbowego.

5. Zgodnie z =zalagczonym wypisem z rejestru przedsigbiorcoOw prowadzimy/prowadze
dziatalno$¢ gospodarczg minimum 5 lat przed ztozeniem oferty.

6. Zapoznali$my si¢/zapoznatem z Regulaminem Konkursu.

7. Przystepujemy do wspolnej pracy przy konstruowaniu wniosku o dofinansowanie projektu
w wymiarze niezb¢dnym do przygotowania wniosku aplikacyjnego.

8. Nie jesteSmy powigzani z innymi podmiotami w rozumieniu zatacznika 1 do
rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108
Traktatu (Dz. Urz. EU L 187 Z 26.06.2014, str. 1).

9. JesteSmy gotowi do wniesienia potencjalnego wktadu wlasnego finansowego Iub
niefinansowego, technicznego badz kadrowego.

Piecze¢ podmiotu Data i podpis 0s6b upowaznionych



