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Dodatki funkcyjne dla dyrektorów i wicedyrektorów 

Forma 

organizacyjna 

Stanowisko Wielkość szkoły Miesięczne stawki dodatku 

funkcyjnego, wyrażone jako % 

minimalnego wynagrodzenia 

zasadniczego nauczyciela 

dyplomowanego z tytułem 

zawodowym magistra 

z przygotowaniem pedagogicznym 

Szkoła danego typu, 

funkcjonująca 

samodzielnie 

dyrektor do 16 oddziałów 115 do 130 

17 i więcej oddziałów 125 do 140 

wicedyrektor do 20 oddziałów 

przypadających na jednego 

wicedyrektora 

55 do 70 

wicedyrektor 21 i więcej oddziałów 

przypadających na jednego 

wicedyrektora 

65 do 80 

Zespół szkół różnych 

typów 

dyrektor do 16 oddziałów 120 do 135 

17 i więcej oddziałów 125 do 140 

wicedyrektor do 20 oddziałów 

przypadających na jednego 

wicedyrektora 

65 do 80 

21 i więcej oddziałów 

przypadających na jednego 

wicedyrektora 

75 do 90 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno - 

Wychowawczy 

dyrektor nie dotyczy 115 do 130 

wicedyrektor nie dotyczy 55 do 70 

Poradnia 

psychologiczno - 

pedagogiczna 

dyrektor nie dotyczy 115 do 130 

wicedyrektor nie dotyczy 55 do 70 

 

 

Dodatki funkcyjne dla nauczycieli, którym powierzono stanowisko kierownicze przewidziane 

w statucie 

Stanowisko  Miesięczna stawka dodatku funkcyjnego  

Kierownik warsztatu szkolnego 45% do 60 % minimalnego wynagrodzenia zasadniczego 

nauczyciela dyplomowanego z tytułem zawodowym 

magistra z przygotowaniem pedagogicznym 
Kierownik kształcenia praktycznego 

Kierownik internatu 

 

 



Pozostałe dodatki funkcyjne 

Funkcja Miesięczna stawka dodatku funkcyjnego 

opiekun stażu 100,00 zł. 

wychowawca klasy w szkole dla młodzieży 150,00 zł 

wychowawca klasy w szkole dla dorosłych 85,00 zł. 

wychowawca klas łączonych w szkole 

podstawowej 

180,00 zł. 

 


